Cislo vydania: 14
m Urad pre Urad pre dohrad nad zdravotnou Détum vydania: _|19.12.2023
= dghl’ad nad starostlivostou Ucinnost od:  |01.01.2024
= zt;fovs‘ﬁinv‘;‘;fou Zellova 2, 829 24 Bratislava 25 Gestor: oz

Strana: 1/32

Smernica uradu
¢. 03/13/2013

Organiza€ény poriadok

Oznacenie smernice podla stupna déovernosti ,,Verejné“




m Grad pre

m dohl'ad nad Smernica Gradu ¢. 03/13/2013
= zdravotnou Organizacny poriadok

m starostlivostou

Strana: 2/32

; Pryé cast’
VSEOBECNE USTANOVENIA

Cl.1
Uvodné ustanovenia

1) Organizaény poriadok Uradu pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou (dalej len ,urad") je
zakladnym vnutornym organizanym predpisom.
2) Organizacny poriadok upravuje:
a) postavenie, pdsobnost organov a organizanych utvarov Uradu, vzajomnu koordinaciu medzi
nimi a ich kompetenéné vztahy,
b) vnutorné organizatné Cclenenie uradu podla organizaCnej Struktury, ktoré je uvedené
v prilohach: €. 1 — Organiza¢na Struktura uradu, ¢ 2 — Organizacna Struktura pobociek
Uradu,
¢) rozsah c&innosti, vnutornd pravomoc a funkénu naplh jednotlivych organizaénych utvarov
uradu a jeho pobociek,
d) zasady riadenia uradu,
€) rozsah opravneni a zodpovednosti zamestnancov uradu,
f) Uuzemnu pbésobnost pobociek uradu v prilohe €. 3,
g) zoznam pouzivanych skratiek v prilohe €. 4.

Dryhé c':’ast’
ORGANY URADU

Cl. 2
Predseda uradu

1) Predseda uradu je Statutarnym a vykonnym organom uradu: vykonava pdsobnost uradu
ustanovenu najma zékonom ¢&. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach, dohlade nad
zdravotnou starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,zakon €. 581/2004 Z. z."), tymto organizaénym poriadkom a ostatnymi
vnhutornymi predpismi uradu.

2) Predseda uradu:

a) riadi a kontroluje ¢innost’ Uradu,

b) vydava rozhodnutia vo veciach upravenych zakonom ¢&. 581/2004 Z. z.,

c) rozhoduje o dalSich zalezitostiach v pripade, ak tieto nie su zverené zakonom ¢&. 581/2004
Z. z. a ani vnutornymi predpismi Uradu do pdsobnosti Utvarov uradu,

d) vydava vnutorné predpisy uradu,

e) predklada spravnej rade na schvalenie vnutorné predpisy Uradu, najma organizacny
poriadok, pracovny poriadok, mzdovy poriadok, pravidla financovania a hospodarenia,

f) predklada navrh rozpoltu uradu a navrh spravy o hospodareni Uradu spravnej rade na
zaujatie stanoviska a dozornej rade na schvalenie,

g) rozhoduje o zriadovani pobociek uradu, ich tzemnych obvodoch a sidlach,

h) vymenuva a odvolava po predchadzajucom prerokovani so spravnou radou zastupcu
predsedu uradu a riaditefov pobociek uradu,

i) vymenuva a odvolava riaditefov sekcii, odborov v priamej riadiacej pdsobnosti predsedu
Uradu, riaditelov odborov v ramci sekcie a veducich oddeleni,

j) rozhoduje o rozkladoch proti rozhodnutiam dradu vydanymi v prvom stupni, a to na navrh
ustanovenej poradnej komisie,

k) zodpoveda za bezpecnostnu politiku,

I) vymenuva a odvolava poradcov predsedu uradu,

m) zriaduje poradné komisie predsedu uradu a vymenuva a odvolava ich ¢lenov,
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n) rozhoduje o namietkach proti vykazu nedoplatkov, ak im zdravotna poistoviia nevyhovela,
a to na navrh nim ustanovenej poradnej komisie,
0) rozhoduje o zlozeni riadiaceho vyboru a projektového timu, a vymenuva a odvolava ich
Clenov v sulade s § 6 ods. 3 vyhlasky €. 85/2020 Z. z. o riadeni projektov.
3) Predseda uradu riadi:
a) zastupcu predsedu uradu,
b) riaditelov sekcii Uradu, ak ich neriadi zastupca predsedu uradu,
c¢) riaditelov odborov a veducich oddeleni v priamej riadiacej pdsobnosti predsedu uradu, ak ich
neriadi zastupca predsedu Uradu,
d) riaditelov pobociek uradu, ak ich neriadi zastupca predsedu uradu,
e) oddelenie verejného obstaravania, ktoré najma:
1. pripravuje plan verejného obstaravania v spolupraci s odbornymi gestormi,
2. vedie evidenciu agendy verejného obstaravania,
3. plni udlohy vyplyvajuce z postavenia odborného gestora pre verejné obstaravanie
v ramci svojej pdsobnosti,
4. zabezpecuje sucinnost pre zadavanie verejného obstaravania,
5. zodpoveda za proces verejného obstaravania podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov a vnutornych predpisov Uradu.

CL.3
Spravna rada

1) Spravna rada:
a) schvaluje spravu o €innosti uradu, spravu o dohlade nad verejnym zdravotnym poistenim a
spravu o dohlade nad poskytovanim zdravotnej starostlivosti,
b) navrhuje auditora na overenie ro¢nej uctovnej zavierky Uradu a navrh predklada dozornej
rade na schvalenie,
¢) vyjadruje sa k navrhu rozpoctu Uradu a k navrhu spravy o hospodareni Uradu,
d) prerokuva navrhy na vymenovanie a odvolanie zastupcu predsedu uradu a riaditelov
pobociek uradu,
e) rokuje o veciach predlozenych predsedom uradu a dozornou radou,
f) schvaluje vnutorné predpisy uradu, najma organizacny poriadok, pracovny poriadok, mzdovy
poriadok a pravidla financovania a hospodarenia.
2) Na zasadani spravnej rady sa zucastriuje predseda Uradu a predseda dozornej rady.

Cl.4
Dozorna rada

1) Dozorna rada:

a) kontroluje hospodarenie uradu a predklada predsedovi Uradu spravu o svojej kontrolnej
¢innosti,

b) schvaluje spravu o hospodareni uradu a rozpocCet Uradu, auditora na overenie rocnej
uctovnej zavierky uradu na navrh spravnej rady a roénu uctovnu zavierku uradu overenu
auditorom,

¢) vyjadruje sa k sprave o €innosti Uradu a svoje stanovisko predklada spravnej rade.

2) Clenovia dozornej rady su opravneni zistovat stav a spdsob hospodarenia Uradu, najma
nazerat do dokladov a zaznamov tykajucich sa hospodarenia Uradu a pozadovat potrebné
vysvetlenia od zamestnancov Uradu a od ¢lenov spravnej rady.

3) Ak dozorna rada pri svojej €innosti zisti poruSenie pravnych predpisov v innosti uradu, bez
zbyto€ného odkladu o tom informuje predsedu uradu.
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Tret[a éas;’
ORGANIZACIA URADU

CL5
Zakladné clenenie Gradu a stupne riadenia

1) Urad sa éleni na Ustredie a pobocky.

2) Ustredie uplatfiuje viacstuprfiovy systém riadenia so zakladnymi droviiami: predseda Uradu,
zastupca predsedu uradu, sekcia, odbor, oddelenie a pracoviska.

3) Pobocka sa ¢leni na oddelenia.

4) Sekcia je utvar vykonavajuci kfuCové €innosti Uradu. Sekciu riadi a za jej €innost zodpoveda
riaditel sekcie. Priamym nadriadenym riaditela sekcie je predseda uradu, v pripade poverenia
predsedom, to mbze byt aj zastupca predsedu uUradu. Sekcia sa ¢leni na odbory alebo
pracoviska. Sekcia mdze mat oddelenia.

5) Odbor je utvar, ktory plni kompetencie v ramci sekcie alebo uradu. Odbor riadi a za jeho
¢innost’ zodpoveda riaditel odboru, ktorého priamym nadriadenym je predseda uradu, zastupca
predsedu uUradu alebo riaditel sekcie. Odbor méze mat oddelenia. Kancelaria predsedu uradu
sa povazuje za odbor v priamej riadiacej pdsobnosti predsedu uradu.

6) Pobocka je organiza¢ny utvar zriadeny na vykon pdsobnosti Uradu v uzemnom obvode podla
prilohy €. 3. Pobocku riadi a za jej €innost’ zodpoveda riaditel pobocky.

7) Pracovisko je utvar v priamej riadiacej pésobnosti sekcie sudneho lekarstva a patologickej
anatdmie. Pracovisko riadi veduci lekar.

8) Oddelenie je organiza¢ny utvar, ktory vykonava Specializovane zamerany subor cinnosti
v ramci svojej kompetencie. Oddelenie riadi a za jeho €innost’ zodpoveda:

a) na ustredi veduci oddelenia,

b) na pobocke riaditel pobocky alebo veduci oddelenia dohfadu nad poskytovanim zdravotnej
a oSetrovatel'skej starostlivosti na zaklade rozhodnutia predsedu uradu alebo zamestnanec
uréeny na zaklade rozhodnutia predsedu uradu,

¢) na oddeleniach v priamej riadiacej pdsobnosti zastupcu predsedu uradu veduci oddelenia
alebo zastupca predsedu uradu na zaklade rozhodnutia predsedu uradu,

d) na oddeleni pohladavok a pokut na pobocke Trencin veduci oddelenia.

9) Pracovna skupina je organiza¢ny utvar vytvoreny na vykonavanie suboru Specifickych,
prepojenych a suvisiacich Cinnosti alebo na splnenie konkrétnej ulohy. Pracovnu skupinu
metodicky usmerfiuje zamestnanec ureny predsedom Uradu, riaditefom sekcie alebo
riaditefom odboru. Clenov pracovnej skupiny uréuje predseda uradu, riaditel sekcie alebo
riaditel odboru. Pracovna skupina zanika splnenim danej ulohy.

Cl.6
Vedenie uradu a veduci zamestnanci Gradu

1) Vedenie uradu tvoria:
a) predseda uradu,
b) zastupca predsedu Uradu,
c) riaditelia sekcii,
d) riaditelia odborov a veduci oddeleni v priamej riadiacej pésobnosti predsedu uradu,
e) riaditelia pobociek.
2) Veducimi zamestnancami Uradu (dalej len ,veduci zamestnanec®) su:
a) zastupca predsedu Uradu,
b) riaditelia sekcii,
c) riaditelia odborov,
d) riaditelia pobocdiek,
e) veduci oddeleni,
f) veduci lekari pracovisk sudneho lekarstva a patologickej anatomie.




m Grad pre

m dohl'ad nad Smernica Gradu ¢. 03/13/2013
= zdravotnou Organizaény poriadok

m starostlivostou

Strana: 5/32

CL7
Zodpovednost’ veducich zamestnancov tUradu

1) Prava, povinnosti a zodpovednost’ veducich zamestnancov ustanovuju: zakon ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon &. 311/2001 Z. z.), zakon
€. 552/2003 Z. z. o0 vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov, uznesenia
spravnej rady a dozornej rady, iné v8eobecne zavazné pravne predpisy, vnutorné predpisy
uradu, najma organiza¢ny poriadok a pracovny poriadok.

2) Veduci zamestnanec plni v ramci svojho Utvaru stratégiu uradu a priority stanované predsedom
dradu, riadi vymedzeny organizaény Utvar, zodpoveda za jeho &innost a kontroluje ju. Cinnost
utvaru je vymedzena rozsahom a ulohami, ktoré plni. Veduci zamestnanec zodpoveda
priamemu nadriadenému. Veduci zamestnanec kazdoro¢ne do 15.10. odkonzultuje a odovzda
plan prace a stratégiu utvaru na dalSi rok svojmu priamemu nadriadenému. Riaditel sekcie
kaZzdoro€ne do 31.10. v spolupraci s veducimi zamestnancami vo svojej kompetencii predklada
plan prace a stratégiu celej sekcie na dalsi rok predsedovi uradu.

3) Pri plneni uloh vyzadujucich spolupracu je povinny kazdy veduci zamestnanec v rozsahu svojej
pdsobnosti zabezpedit sucinnost medzi utvarmi, ktoré sa na plneni uloh podielaju.

4) Veduci zamestnanec aktivne zapaja svojho zastupcu do agendy organizaéného utvaru tak, aby
v jeho nepritomnosti zastupca mohol riadit organizacny utvar a dokoncit kfu€ové ulohy.

5) Veduci zamestnanec v oblasti pracovnopravnych vztahov:

a) zodpoveda za naplh prace podriadenych zamestnancov,

b) hodnoti podriadenych zamestnancov,

c) zabezpecCuje a dohliada na oboznamovanie a dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov a vnutornych predpisov Uradu u podriadenych zamestnancov.

6) Veduci zamestnanec zodpoveda v plnom rozsahu za komplexnost, spravnost a v€asnost
poskytnutych informacii oddeleniu komunikacie v zmysle ich poziadavky.

Cl. 8
Zastupovanie vediiceho zamestnanca

1) Predsedu uradu zastupuje poc€as jeho nepritomnosti zastupca predsedu Uradu, pripadne riaditel
pobocky alebo iny veduci zamestnanec uradu v rozsahu uréenom predsedom uradu. Predseda
uradu méze poverit’ pravnymi ukonmi iného zamestnanca uradu.

2) Veduceho zamestnanca pocas jeho nepritomnosti zastupuje jeho zastupca, urCeny danym
veducim zamestnancom. Zoznam zastupcov veducich zamestnancov vedie odbor fudskych
zdrojov a je zverejneny v informaénom systéme uradu. Predseda uradu méze z objektivnych
pri¢in navrhnut a urCit iného zastupcu veduceho zamestnanca.

3) Zastupca veduceho zamestnanca nemdze poverit in0 osobu vykonom prav a povinnosti
veduceho zamestnanca.

CL9
Poradné organy

1) Na zabezpelenie operativnej koordinacie c¢innosti utvarov, objektivneho a kolektivneho
posudzovania alebo spracovania navrhov na rieSenie koncepcnych otazok rozvoja, riadenia a
hospodarenia zriaduje predseda uradu poradné organy:

a) porada predsedu uUradu je poradnym organom predsedu Uradu; zucCastiuju sa jej
zamestnanci na zaklade rozhodnutia predsedu uradu,
b) porada vedenia je poradnym organom predsedu uradu pre rieSenie zasadnych otazok
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riadenia, organizacie a rozvoja Uradu vo vSetkych oblastiach jeho Cinnosti; porady vedenia
sa spravidla zucasthuju: zastupca predsedu uradu, riaditelia sekcii, riaditelia priamo
riadenych odborov a dal$i na zaklade rozhodnutia predsedu uradu prizvani zamestnanci,

c) gremialna porada je poradnym organom predsedu uUradu pre zabezpeCenie vzajomnej
informovanosti a koordinacie €innosti Ustredia a pobociek; gremialnej porady sa spravidla
zucastnuju: Clenovia porady vedenia a riaditelia pobociek, ako aj dalSi zamestnanci uradu na
zaklade rozhodnutia predsedu uradu,

d) porada s riaditefmi pobociek je poradnym organom pre zabezpecenie operativnej vzajomnej
informovanosti a koordinacie €innosti Ustredia a pobo iek; porady s riaditelmi pobociek sa
spravidla zucasthuju predseda uradu, zastupca predsedu uradu, riaditelia poboc€iek, ako aj
dal8i zamestnanci Uradu na zaklade rozhodnutia predsedu uradu,

€) poradné komisie predsedu uUradu,

f) zbor konzultantov,

g) poradcovia predsedu uradu.

2) Postavenie, ulohy, zlozenie a spésob rokovania poradnych organov upravuju ich Statuty alebo
iné vnutorné predpisy uradu.

ClL.10
Nastroje a zasady riadenia Gradu

Riadenie Uradu sa realizuje prostrednictvom sustavy nastrojov riadenia, ktorymi su najma:
1) zakon €. 581/2004 Z. z. a iné prislusné vSeobecne zavazné pravne predpisy,
2) vnutorné predpisy Uradu,
3) ulohy predsedu uradu ulozené na poradach,
4) ulohy ulozené pisomne alebo Ustne veducim zamestnancom.

. ] étvrténc“:ast’ o
CLENENIE URADU A POSOBNOST UTVAROV

Cl. 11
Zakladné clenenie Ustredia

Ustredie sa éleni na:
zastupcu predsedu uradu a kancelariu zastupcu predsedu uradu,
1) sekciu dohladu nad zdravotnym poistenim,
2) sekciu dohladu nad zdravotnou starostlivostou,
3) sekciu sudneho lekarstva a patologickej anatomie,
4) odbory a oddelenia v priamej riadiacej posobnosti predsedu uradu:
a) kancelaria predsedu uradu,
b) odbor ekonomiky,
c) pravny odbor,
d) odbor vnutornej kontroly a kvality,
e) odbor ludskych zdrojov,
f) odbor informacnych systémov,
g) odbor riadenia projektov,
h) oddelenie verejného obstaravania,
i) oddelenie kybernetickej a informacnej bezpecnosti.
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Cl. 12
VsSeobecna pésobnost’ utvarov

Kazdy utvar v rozsahu svojej posobnosti:

pripravuje a podiela sa na vyhodnoteni koncepénych a strategickych materialov Uradu a na
vypracovavani suhrnnych stanovisk uradu k zasadnym materidlom, ktoré su predkladané
uradom na rokovanie organov Uradu a na vypracovavani pracovnych postupov,

pripravuje podklady do planu €innosti uradu na prislusny kalendarny rok a do planu verejného
obstaravania,

poskytuje oddeleniu komunikacie sucinnost pri vybavovani ziadosti podla zakona ¢. 211/2000
Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon
o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon &. 211/2000 Z. z.%),
pripravuje podklady v rozsahu vecnej naplne pre ro¢nu spravu o &innosti uUradu, spravu
o stave vykonavania verejného zdravotného poistenia a spravu o hospodareni uradu a
poskytuje sucinnost pri ich vypracovani,

je povinny pri plneni uloh poskytnut’ su€innost inému organizacnému utvaru,

zodpoveda za obsah a spravnost udajov a dokumentov uverejnenych na webovej stranke
uradu v ramci svojej pdsobnosti,

v sulade so smernicou uradu &. 9/2015 Vykon finan¢nej kontroly nastavuje podpisové
opravnenia pre vykon zakladnej financnej kontroly za vSetky finanéné operacie v gescii Utvaru
a vykonava zakladnu finanénu kontrolu vzhladom na charakter finan¢nej operacie,
pripomienkuje vSetky vnutorné predpisy a iné pravne predpisy podla vecnej prislusnosti,
predklada automatizovanym spdésobom poziadavky na tovary a sluzby v sulade s vnutornymi
predpismi Uradu, pripravuje podklady do verejného obstaravania na tovary a sluzby,

10) pripravuje metodické usmernenia a vnutorné predpisy v ramci svojej pdsobnosti vymedzenej

tymto organizacnym poriadkom a ostatnymi vnutornymi predpismi uradu,

11) spolupracuje na priprave zmluv, ktoré patria do vecnej pésobnosti organizacného utvaru a je

vecnym gestorom tychto zmludv,

12) pripravuje podklady na spracovanie trestného oznamenia v pripade podozrenia na spachanie

1)

2)

3)

trestného €inu v oblasti patriacej do vecnej pdsobnosti organizacného utvaru.

Cl. 13
Zastupca predsedu tradu

Zastupca predsedu uradu:

a) zastupuje predsedu uradu v zmysle zakona ¢. 581/2004 Z. z., organizuje a riadi €innost
uradu pri rieSeni uloh zverenych predsedom uradu avykonava dalSie cinnosti podla
osobitného poverenia predsedu Uradu vratane riadenia sekcii, ak na to bol povereny
predsedom uradu,

b) vypracovava spravu o ¢innosti Uradu v su€innosti s vecne prisluSnymi organizacnymi utvarmi
Uradu za SDZS a sekciu SLaPA,

c) koordinuje pripravu planu ¢&innosti uradu na prislusny kalendarny rok za SDZS a sekciu
SLaPA , ak na to bol povereny predsedom uradu,

d) metodicky vedie SDZS a sekciu SLaPA,

e) riadi odbor riadenia projektov,

f) riadi oddelenie kybernetickej a informacnej bezpeénosti,

g) poveruje a zrusuje poverenia konzultantov, ktori su su¢astou zboru konzultantov.

ZPU v rozsahu pdsobnosti podla odseku 1 pismena b), c) e) a f) zastupuje po&as nepritomnosti

riaditel SDZS a riaditel sekcie SLaPA v rozsahu pdsobnosti prislusnej sekcie vymedzenej tymto

organiza¢nym poriadkom.

Kancelaria zastupcu predsedu uradu najma:

a) vybavuje beznu koreSpondenciu zastupcu predsedu uradu,

b) zabezpecuje pridelovanie posty podla vecnej prislusnosti,




m Grad pre

m dohl'ad nad Smernica Gradu ¢. 03/13/2013
= zdravotnou Organizacny poriadok

m starostlivostou

Strana: 8/32

¢) archivuje koreSpondenciu suvisiacu s ¢innostou zastupcu predsedu uradu a s Cinnostou
kancelarie zastupcu predsedu uradu,
d) vedie evidenciu navstev zastupcu predsedu Uradu a zabezpecuje podkladové materialy pre
stretnutia zastupcu predsedu uradu.
4) Odbor riadenia projektov zabezpedluje:

a) funkciu projektovej kancelarie (PMO),

b) zefektiviiovanie projektového manazmentu v kontexte celého portfélia projektov,

c) centralne monitorovanie dosahovania cielov projektov v sulade so strategickymi ciefmi
uradu,

d) Standardizaciu prac na projektoch v sulade s vyhlaSkou &€. 401/2023 o riadeni projektov
a zmenovych poziadaviek v prevadzke informacnych technoldgii verejnej spravy,

e) na zéklade rozhodnutia PU spracovava podnety a potreby jednotlivych oddeleni pre
buduce planovanie projektov a ich spravu,

f) riadi pridelené interné ajexterné projekty uradu, spolu so spravou projektovej
dokumentacie v elektronickom informadnom systéme na spravu registratury,

g) zabezpecCuje riadenie pridelenych projektov v sulade s platnymi zakonnymi predpismi
vratane ¢asového harmonogramu a jeho désledného sledovania a dodrziavania,

h) zabezpecuje prehlad a evidenciu projektov Uradu,

i) nastavuje nové procesy v ramci projektového riadenia,

j) zabezpecuje unifikaciu, implementaciu a kontinualne zlepSovanie procesov a praktik
projektového riadenia,

k) zabezpecuje zber relevantnych dat, vypracovavanie analyz z dat z ukoncenych projektov,

I) identifikuje prebiehajuce biznis procesy, vykonava ich analyzu a navrhuje naslednu
optimalizaciu, zabezpecuje zlepSovanie a vypracovanie analytickych vystupov,

m) zabezpecCuje celkové zvySenie miery analytického spracovania dat, ktoré ma darad
k dispozicii a nasledny rozvoj uplatnenia dat v praxi.

5) Oddelenie kybernetickej a informacénej bezpec€nosti, ktoré najma:

a) vypracuva, udrziava a aktualizuje politiku kybernetickej bezpecnosti, analyzuje
bezpeCnostné hrozby a rizika,

b) navrhuje opatrenia na zamedzenie alebo minimalizaciu rizik a dopadov hrozieb,
bezpecCnostnych udalosti, incidentov,

c) koordinuje vypracovanie planov kontinuity a obnovy €innosti,

d) predklada odborné stanoviska k procesom, projektom azmenam, ktoré maju vplyv na
kyberneticku bezpecnost,

e) zabezpecluje vzdelavanie zamestnancov v oblasti kybernetickej bezpe€nosti.

Cl. 14
Sekcia dohladu nad zdravotnym poistenim

1) Sekcia rozhoduje v prvom stupni spravneho konania o:

a) ziadosti o vydanie povolenia podla § 36 zakona €. 581/2004 Z. z.,

b) vydani povolenia podla § 37 zakona €. 581/2004 Z. z. a zmene povolenia podfa § 38 zakona
¢. 581/2004 Z. z.,

c) zruSeni povolenia podla § 39 zakona ¢. 581/2004 Z. z.,

d) vydani predchadzajuceho suhlasu podla § 13 ods. 1 zakona €. 581/2004 Z. z. a odnati
predchadzajuceho suhlasu podla § 13 ods. 8 zakona ¢&. 581/2004 Z. z.,

e) ulozeni sankcie zdravotnej poistovni podla § 50 ods. 1 zakona €. 581/2004 Z. z.,

f) mesacnom prerozdeleni preddavkov na poistné podla § 27 zakona &. 580/2004 Z. z.
o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zakona &. 95/2002 Z. z. o poistovnictve
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon
€. 580/2004 Z. z.9),

g) ro€nom prerozdeleni poistného podla § 27a zakona ¢&. 580/2004 Z. z.,

h) pohladavkach vyplyvajucich z neuhradeného preplatku na poistnom podla § 19 ods. 16
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zakona €. 580/2004 Z. z.

O konani vo veciach vydania rozhodnutia Uradu podla pismena a) az g) je sekcia povinna

informovat’ predsedu uradu.

V bodoch d) a h) spracovava podklady pre rozhodnutie odbor dohfadu nad zdravotnym

poistenim.

V bodoch a), b) a c) spracovava podklady odbor dohfadu nad zdravotnym poistenim

a v pripade potreby v spolupraci s odborom analyz zdravotného poistenia, av bode c) aj

v spolupraci s odborom dohladu nad nakupom zdravotnej starostlivosti.

V bode e) spracovava podklady prislusny odbor sekcie odbor dohladu nad zdravotnym

poistenim, odbor dohfadu nad nakupom zdravotnej starostlivosti alebo odbor analyz

zdravotného poistenia.

V bodoch f) a g) spracovava podklady odbor analyz zdravotného poistenia.

2) Urcuje zdravotnu poistoviiu podla § 6 ods. 6 zakona ¢. 580/2004 Z. z.

3) Vedie register zdravotnych poistovni podla § 20 zakona ¢&. 581/2004 Z. z.

4) Zabezpecluje plnenie zakonnych povinnosti Uradu v oblasti dohladu nad verejnym zdravotnym
poistenim a ulohy vyplyvajuce z postavenia styéného uradu pre vecné davky zdravotného
poistenia v zmysle nariadeni Eurépskeho spolo¢enstva medzinarodnych vztahov.

5) Kompletizuje spravu o stave vykonavania verejného zdravotného poistenia a tuto predklada
predsedovi uradu na rokovanie spravnej rady, dozornej rady a pripravuje jej predloZenie do
vlady Slovenskej republiky.

6) Vykonava kompetencie podlfa § 51 az § 60 zakona €. 581/2004 Z. z. V tychto konaniach
poskytuju sucinnost a podklady vietky odbory sekcie.

7) Sleduje a vyhodnocuje udaje uvadzané vo vykazoch, hlaseniach, prehfadoch a inych spravach
predkladanych uradu zdravotnymi poistoviiami podla zakona ¢. 581/2004 Z. z. a osobitnych
predpisov.

8) Spracuva navrhy trestnych oznameni vo veciach patriacich do posobnosti sekcie.

9) Sekcia sa €leni na:

a) odbor dohladu nad zdravotnym poistenim,

b) odbor medzinarodnych vztahov a zuétovania,

¢) odbor dohlfadu nad nakupom zdravotnej starostlivosti,

d) odbor analyz zdravotného poistenia,

€) oddelenie kontroly uhradovych mechanizmov.

10) Odbor dohladu nad zdravotnym poistenim:

a) vykonava dohlad na mieste a na dialku nad verejnym zdravotnym poistenim a zdravotnymi
poistoviiami s vynimkou oblasti, ktoré spadaju do pdsobnosti odboru dohfadu nad nakupom
zdravotnej starostlivosti alebo do pdsobnosti odboru analyz zdravotného poistenia,

b) vypracovava stratégiu a koncepciu dohladu nad zdravotnymi poistoviiami a plan dohfadu na
prislusny kalendarny rok,

¢) vedie evidenciu dohlfadov na mieste a dohladov na dialku vykonavanym odborom,

d) vedie evidenciu podnetov tykajucich sa oblasti vykonavania verejného zdravotného poistenia
spadaijucich do pbésobnosti odboru,

e) vedie register zdravotnych poistovni v Struktire stanovenej zakonom,

f) spracuva navrh na uloZenie sankcie za poruSenie vSeobecne zavaznych predpisov, ktoré
bolo zistené vykonom dohfadu v ramci pésobnosti odboru,

g) zabezpecluje oznamenie udajov o ulozenej pokute prislusnym organizaénym utvarom uradu,

h) vedie prvostupfiové spravne konanie, vykonava ukony prvostupfiového spravneho organu
a vyhotovuje rozhodnutie vo veci ziadosti ovydanie povolenia podla § 37 zakona
€. 581/2004 Z. z.,

i) vedie spravne konanie, vykonava ukony prvostupfiového spravneho organu a vyhovuje
rozhodnutim o zmene povolenia podfla § 38 zakona ¢&. 581/2004 Z. z.,

j) vedie spravne konanie, vykonava ukony prvostupfiového spravneho organu a vyhovuje
rozhodnutim o zru$eni povolenia podla § 39 zakona €. 581/2004 Z. z.,

k) vedie prvostupniové spravne konanie, vykonava ukony prvostupniového spravneho organu
a vyhovuje rozhodnutie vo veci Ziadosti o vydanie a odnatie predchadzajuceho suhlasu
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podla § 13 zakona ¢. 581/2004 Z. z.,

I) vedie prvostupfiové spravne konanie, vykonava ukony prvostupfiového spravneho organu
a vyhotovuje rozhodnutie vo veci uloZenia sankcie za poruSenie vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov zistené pri vykone dohladu nad verejnym zdravotnym poistenim
spadajucim do pdsobnosti odboru,

m)zabezpecuje, kompletizuje, spracovava podklady a predkladaciu spravu pre potreby
druhostuprfiového konania vo veciach, v ktorych odbor vykonaval ukony prvostupfiového
spravneho organu,

n) sleduje plnenie oznamovacich a informacnych povinnosti zdravotnych poistovni v oblastiach
spadajucich do pbsobnosti odboru (ustanovenie oséb do riadiacich a kontrolnych funkcii na
zaklade predchadzajuceho suhlasu uradu, zmena stanov, zmena organizacnej Struktury,
zmena Udajov zapisanych v obchodnom registri a pod.),

0) dohliada a kontroluje plnenie podmienok ziadosti na vydanie, zruSenie, zanik platnosti
povolenia, na ktoré je potrebny predchadzajuci suhlas uradu a tie zmeny povolenia, na ktoré
sa vyzaduje predchadzajuci suhlas uradu,

p) rieSi podania suvisiace s verejnym zdravotnym poistenim spadajuce do pdsobnosti odboru,

q) pripravuje metodické usmernenia pre zdravotné poistovne spadajuce do pésobnosti odboru,

r) v spolupraci s pravnym odborom pripravuje navrhy legislativhych zmien v oblasti verejného
zdravotného poistenia a pdsobnosti odboru,

s) pripravuje a spracuva navrhy vnutornych predpisov spadajuce do pésobnosti odboru,

t) spracuva a vyhodnocuje podklady pre uréenie zdravotnej poistovne podla § 6 ods. 6 zakona
€. 580/2004 Z. z. vo veciach bez medzinarodného prvku, vyhotovuje navrh na urCenie
zdravotnej poistovne,

u) poskytuje sucinnost, spracuva vyjadrenia a stanoviska pre sudy, organy cinné v trestnom
konani aorgany verejnej spravy tykajuce sa vykonavania verejného zdravotného
poistenia oblastiach spadajuce do pésobnosti odboru,

v) zastupuje urad pred sudmi ainymi prisluSnymi organmi na zaklade poverenia predsedu
uradu.

V oblasti pohladavok a pokut:

w) vykonava ukony druhostupriového spravneho organu a pripravuje navrhy druhostupriovych
rozhodnuti:

1. o namietkach poistenca alebo platitela poistného proti vykazu nedoplatkov podfa § 18
ods. 1 pism. a) bod 3 zakona &. 581/2004 Z. z., ak namietkam nevyhovela zdravotna
poistovria,

2. v spravnych konaniach pravoplatne neukon&enych zdravotnymi poistoviiami podla § 84
zakona ¢. 581/2004 Z. z.,

3. vo veciach pokut ukladanych poistencom a platitefom poistného podfa § 26 zakona
¢. 580/2004 Z. z.,

4. vo veciach pokut ukladanych uradu poverenému vedenim matriky podla § 26 zakona
¢. 580/2004 Z. z.,

5. o pohladavkach na poisthom na verejné zdravotné poistenie a o Urokoch z omeskania
podla § 18 ods. 1 pism. a) bod 3 zakona €. 581/2004 Z. z. v konaniach zaCatych do
28.2.2019,

6. o pohladavkach na poisthom na zdravotné poistenie, o poplatkoch z omesSkania
a poplatku za nesplnenie oznamovacej povinnosti podla zakona ¢&. 273/1994 Z. z.
o zdravotnom poisteni, financovani zdravotného poistenia, o zriadeni VSeobecnej
zdravotnej poistovne a o zriadovani rezortnych, odvetvovych, podnikovych a ob¢ianskych
zdravotnych poistovni v konaniach zacatych do 28.2.2019,

X) zabezpecuje ukony suvisiace s podanymi Ziadostami o odpustenie dlhu,

y) metodicky riadi a usmerriuje pobo¢ku Trencin v oblasti vydavania prvostupfiovych rozhodnuti
v oblasti ukladania pokut poistencom a platitelom poistného a dradu poverenému viest
matriku za poruSenie povinnosti ustanovenych zakonom vratane vydavania metodiky
v oblasti ukladania pokut poistencom a platitelom poistného a uradu poverenému viest
matriku,
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z) zabezpecluje vykon dohladu na dialku nad platitelmi poistného,

aa) zastupuje urad pred sudmi a inymi prisluSnymi organmi na zaklade poverenia predsedu
uradu,

bb) pripravuje metodické usmernenia pre zdravotné poistovne, platitelov poistného
a poistencov v rozsahu agendy odboru,

cc) vykonava ukony suvisiace s konsolidaciou pohladavok Statu podla zakona €. 374/2014
Z. z. o pohladavkach statu a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,zakon &. 374/2014 Z. z.),

dd) vykonava ukony suvisiace s postupovanim pohladavok Statu v ramci pridelenej agendy
uplatiovania a vymahania pohladavok Statu a vykonava ukony suvisiace s postupovanim
pohladavok Statu podla zakona €. 374/2014 Z. z.,

ee) vykonava ukony prvostuprfiového spravneho organu a pripravuje navrhy prvostupriovych
rozhodnuti o pohladavkach vyplyvajucich z neuhradeného preplatku na poistnom podla § 19
ods. 16 zakona ¢. 580/2004 Z. z.

11) Odbor medzinarodnych vztahov a zu&tovania:

a) zabezpecCuje ulohy pre urad vyplyvajuce z postavenia styéného uradu pre vecné davky
zdravotného poistenia v zmysle nariadeni Eurépskeho spoloenstva (ES),

b) pripravuje dohody so styénymi organmi inych &lenskych &tatov EU, Eurdpskeho
hospodarskeho priestoru a Svajciarska, ktoré rieSia koordinaciu vecnych davok verejného
zdravotného poistenia,

c) zabezpecCuje administraciu realizacie finanénych operacii medzi uradom (styénym organom)
a jednotlivymi zdravotnymi poistoviiami Slovenskej republiky, a medzi uradom (styCnym
organom) a styénymi organmi inych &lenskych $tatov EU, Eurépskeho hospodarskeho
priestoru a Svajéiarska,

d) vypracovava metodické usmernenia pre vykonavanie nariadeni ES a medzinarodnych
zmluv, ktorymi je Slovenska republika viazana pre oblast koordinacie vecnych davok,

e) poskytuje odborné poradenstvo vo vztahu k externému prostrediu v oblasti koordinacie
vecnych davok,

f) zhromazduje a distribuuje zdravotnym poistovniam v Slovenskej republike a ich zmluvnym
poskytovatelom zdravotnej starostlivosti informacie potrebné na vykonavanie nariadeni ES
a medzinarodnych zmluv, ktorymi je Slovenska republika viazana,

g) poskytuje sucinnost pri rieSeni sporov a dohodovacich konani vratane spoluprace
s prisludnymi organmi Statnej spravy,

h) vykonava analyzy udajov, dat a informacii, ktoré vyplyvaju z vykonavania nariadeni ES
a medzinarodnych zmluv,

i) zabezpecCuje tlaCiva pre vykonavanie nariadeni ES a medzinarodnych zmlav, ktorymi je
Slovenska republika viazana,

j) zastupuje Slovensku republiku v Rade auditorov zriadenej nariadenim ES,

k) spolupracuje so Socialnou poistoviiou pri vykone nariadeni ES, s MZ SR a Ministerstvom
prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky pri vypracovani nét Slovenskej
republiky pre rokovania Spravnej komisie pre koordinaciu systémov socialneho
zabezpeCenia a pri priprave medzinarodnych zmldv o socialnom zabezpe€eni a ich
vykonavacich dohod,

I) spracuva a vyhodnocuje podklady pre urenie zdravotnej poistovne podla § 6 ods. 6 zakona

€. 580/2004 Z. z. vo veciach s medzinarodnym prvkom, spracuva navrh na urcenie
zdravotnej poistovne,

m)koordinuje plnenie zavazkov Slovenskej republiky v oblasti zdravotnictva vyplyvajucich pre
urad z medzinarodnych zmlav,

n) plni ulohy narodného administratora v databaze prisluSnych institlcii v oblasti vecnych
davok za Slovensku republiku,

0) vykonava spravu a rieSenie dopytov portalu Narodného kontaktného miesta v spolupraci

s ostatnymi Gtvarmi,

p) spolupracuje s odborom dohladu na zdravotnym poistenim pri vykone spatného vymahania
pohladavok na zdravotnom poisteni pri komunikacii so styCnymi organmi inych Clenskych
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$tatov EU, Eurépskeho hospodarskeho priestoru a Svajéiarska,

q) zabezpeduje realizaciu projektu EESSI' a uloh z neho vyplyvajlcich pre urad po vecne;j
stranke,

r) vybavuje ziadosti poistencov a inych externych subjektov o poskytnutie informacii
o cezhrani¢nej zdravotnej starostlivosti v zmysle § 20d zakona ¢&. 581/2004 Z. z.; podla
potreby v spolupraci s odborom dohladu nad poskytovanim a uhradou zdravotnej
a oSetrovatel'skej starostlivosti sekcie dohladu nad zdravotnou starostlivostou,

s) vykonava sluzby vecnej podpory pre zivotné situacie v pdsobnosti Uradu vratane davok
dihodobej starostlivosti v produk&nej prevadzke EESSI,

t) urCuje obsah elektronickej vymeny dat v refundacnych procesoch na narodnej urovni medzi
zdravotnou poistovriou a Uradom v produkénej prevadzke EESSI,

u) spravuje data o uplatnitelnej legislative od Socialnej poistovne a zabezpecluje ich
spristupnenie zdravotnym poistovniam v produkénej prevadzke EESSI.

12) Odbor dohladu nad nakupom zdravotnej starostlivosti:

a) vykonava dohfad v zdravotnych poistovniach v oblasti Uhrad zdravotnej starostlivosti
a pouZzitia prostriedkov verejného zdravotného poistenia vo vztahu k poskytovatelom
zdravotnej starostlivosti formou dohladu na diafku a na mieste,

b) dohliada na plnenie povinnosti zdravotnej poistovne uzatvarat zmluvu o poskytovani
zdravotnej starostlivosti s kazdym poskytovatelom v8eobecnej ambulantnej zdravotnej
starostlivosti, ak ma uzatvorenu dohodu o poskytovani vSeobecnej ambulantnej zdravotnej
starostlivosti najmenej s jednym jej poistencom, s kazdym organizatorom pre kazdu
ambulanciu pevnej ambulantnej pohotovostnej sluzby a pre kazdd ambulanciu doplnkovej
ambulantnej pohotovostnej sluzby, s kazdym poskytovatefom lekarenskej starostlivosti,
s kazdym poskytovatefom zachrannej zdravotnej sluzby a s kazdym poskytovatelom
zdravotnej starostlivosti, ktory nie je verejne dostupny a poskytuje zdravotnu starostlivost
poistencom vo vazbe alebo vo vykone ftrestu odnatia slobody a dohliada na plnenie
povinnosti zdravotnej poistovne uzatvarat zmluvu o poskytovani oS3etrovatelskej
starostlivosti so zariadenim socialnej pomoci na zaklade ziadosti o uzatvorenie zmluvy
o poskytovani oSetrovatelskej starostlivosti v zariadeni socialnej pomoci,

c) dohliada na dodrzZiavanie podmienok ustanovenych zédkonom ¢&. 581/2004 Z. z. ainych
osobitnych predpisov na uzatvaranie zmluv (§ 7, § 7a, § 7b), a to najma uverejnenie zmluv
na webovom sidle zdravotnej poistovne, stanovenie a uverejfiovanie kritérii na uzatvaranie
zmluv, kritérii personalneho a materialno-technického vybavenia, rozsahu zdravotnej
starostlivosti a spdsobu uréenia vySky uhrady za poskytovanu zdravotnu starostlivost,

d) dohliada v spolupraci s odborom informaénych systémov a sekciou dohfadu nad zdravotnou
starostlivostou na tvorbu a vedenie zoznamov poistencov Cakajucich na poskytovanie
zdravotnej starostlivosti,

e) poskytuje suc€innost oddeleniu kontroly Uhradovych mechanizmov pri dohfade nad
dodrziavanim zakonnych povinnosti zdravotnej poistovne v oblasti indikatorov kvality,

f) dohliada pri uzatvarani zmluv a v priebehu platnosti zmluvného vztahu na ucelné, efektivne
a hospodarne vynakladanie finanénych prostriedkov z verejného zdravotného poistenia na
poskytovanie zdravotnej starostlivosti, lieky, zdravotnicke pomdcky a dietetické pripravky,
ludské organy, ludské tkaniva a ludské bunky pre poistencov,

g) dohliada nad ¢innostou zdravotnych poistovni vo veci poskytovania prispevkov na uhradu
zdravotnej starostlivosti za podmienok ustanovenych osobitnym predpisom § 42 zakona
€. 577/2004 Z. z. (najma poskytovanie a uhradu tzv. benefitov pre poistencov, uhradu zdrav.
starostlivosti u nezmluvného poskytovatela atd.),

h) poskytuje sucinnost oddeleniu kontroly ihradovych mechanizmov pri dohlfade nad ulozenou
povinnostou zdravotnych poistovni zabezpedit dostupnost zdravotnej starostlivosti v zmysle
platnej legislativy,

i) dohliada nad vykonavanou kontrolnou cinnostou zdravotnych poistovni u poskytovatelov
zdravotnej starostlivosti,

! Electronic Exchange of Social Security Information (Elektronicka vymena informacii o socialnom zabezpeceni)
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j) vypracovava plan dohladov na prislusny kalendarny rok,

k) vedie evidenciu dohladov na mieste a dohlfadov na dialku vykonavanym odborom,

I) vedie evidenciu podani a podnetov tykajucich sa oblasti nakupu zdravotnej starostlivosti
a uhrad za zdravotnu starostlivost,

m)spracuva navrh na ulozenie sankcie za porusenie vSeobecne zavaznych predpisov, ktoré
bolo zistené vykonom dohfadu v ramci pésobnosti odboru,

n) kontroluje prijatie a zabezpelenie napravnych opatreni na odstranenie zistenych
nedostatkov, ktoré boli zdravotnym poistovniam udelené pri vykone dohladov spadajucich
do pbésobnosti odboru,

0) dohliada na opravnenost vypovedania zmluv o poskytovani zdravotnej starostlivosti
zo strany zdravotnych poistovni a zo strany poskytovatelov zdravotnej starostlivosti,

p) podiefa sa na vypracovavani spravy o stave vykonavania verejného zdravotného poistenia
v oblastiach, ktoré spadaju do pésobnosti odboru, v suéinnosti s vecne prislusnymi
organiza¢nymi utvarmi Uradu,

q) vedie prvostupriové spravne konanie, vykonava ukony prvostupfiového spravneho organu a
vyhotovuje rozhodnutie vo veci ulozenia sankcie za poruSenie vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov zistené pri vykone dohladu nad verejnym zdravotnym poistenim
spadajucim do oblasti posobnosti odboru,

r) zabezpecCuje, kompletizuje, spracuva podklady a predkladaciu spravu pre potreby
druhostuprfiového konania vo veciach, v ktorych odbor vykonaval ukony prvostupnového
spravneho organu,

s) v spolupraci s pravnym odborom pripravuje navrhy legislativnych zmien v oblasti verejného
zdravotného poistenia, ktoré spadaju do pésobnosti odboru,

t) pripravuje metodické usmernenie o uréeni formy a Struktury zuctovacej davky a podiela sa
na tvorbe metodickych usmerneni pre vykazovanie zdravotnej starostlivosti, ak nejde
o zuctovacie davky podla klasifikaného systému,

u) dohliada na dodrziavanie zakonnych povinnosti zdravotnej poistovne v oblasti uznavania
a uhradzania vykazanych zdravotnych vykonov uplatfiovanych pri kontrolnej €innosti.

13) Odbor analyz zdravotného poistenia:

a) vykonava dohfad na mieste a dialku nad verejnym zdravotnym poistenim a zdravotnymi
poistoviiami, ato najmd v oblasti mesatného prerozdelovania poistného a ro¢ného
prerozdelovania poistného, v oblasti hospodarenia zdravotnych poistovni a ekonomickych
aktivit zdravotnych poistovni, v oblasti regulacie zisku zdravotnych poistovni s vynimkou
oblasti, ktoré spadaju do pdsobnosti odboru dohladu nad zdravotnym poistenim a odboru
dohfadu nad nakupom zdravotnej starostlivosti,

b) vypracovava stratégiu, koncepciu a plan dohladov nad zdravotnymi poistoviiami spadajucich
do pbésobnosti odboru na prislusny kalendarny rok,

¢) vedie evidenciu dohladov na mieste a dohladov na dialku vykonanych odborom,

d) vedie evidenciu podnetov, tykajucich sa oblasti vykonavania verejného zdravotného
poistenia spadajucich do pdsobnosti odboru, a to najma v oblasti hospodarenia zdravotnych
poistovni a ekonomickych aktivit zdravotnych poistovni,

€) spracuva navrh na ulozenie/neulozenie sankcie za poruSenie zavaznych pravnych
predpisov, ktoré bolo zistené najma vykonom dohladu v ramci pésobnosti odboru,

f) zabezpecuje oznamenie udajov o ulozenej pokute prisluSnym organizanym utvarom uradu,

g) vedie prvostupriové spravne konanie, vykonava ukony prvostupriového spravneho organu
a vyhotovuje rozhodnutie vo veci uloZenia sankcie za poruSenie vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov zistené najméa pri vykone dohfadu nad verejnym zdravotnym poistenim
spadajucim do pdsobnosti odboru,

h) zabezpeCuje, kompletizuje, spracuva podklady a predkladaciu spravu pre potreby
druhostuprfiového konania vo veciach, v ktorych odbor vykonaval ukony prvostuprnového
spravneho organu,

i) sleduje a analyzuje polro¢nu spravu o hospodareni zdravotnych poistovni a plan &innosti
zdravotnych poistovni,

j) sleduje a analyzuje spravu o €innosti zdravotnych poistovni, spravu o vysledkoch kontrolnej
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Cinnosti a plan kontrolnej Cinnosti zdravotnych poistovni, ktoré zdravotné poistovne
predkladaju uradu podfla § 15 ods. 3 zakona €. 581/2004 Z. z.,

k) sleduje a vyhodnocuje obchodno-finanény plan zdravotnych poistovni,

I) sleduje a vyhodnocuje platobnu schopnost zdravotnych poistovni,

m)zbiera, spracovava, sleduje a analyzuje podklady a vyhodnocuje hospodarenie zdravotnych
poistovni v terminoch stanovenych vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,

n) vypracovava a predklada informacie o hospodareni zdravotnych poistovni riaditelovi sekcie
dohladu nad zdravotnym poistenim a predsedovi Uradu,

0) pre odbor dohladu nad nakupom zdravotnej starostlivosti a odbor dohladu nad zdravotnym
poistenim vykonava rézne analyzy dat v suvislosti s vykonom dohladov,

p) vypracuva spravu o stave vykonavania verejného zdravotného poistenia v sucinnosti
s vecne prislusnymi organizaénymi atvarmi uradu, ktori nasledne predklada ku kompletizacii
sekcii dohfadu nad zdravotnym poistenim,

q) pre potreby uradu vypracovava na zaklade ad-hoc poziadaviek rézne reporty a analyzy
v oblasti zdravotného poistenia,

r) v spolupraci s odborom informacénych systémov pripravuje metodiku zberu dat potrebnych
pre tvorbu analyz,

s) v spolupraci s pravnym odborom pripravuje navrhy legislativnych zmien v oblasti u¢tovnictva
a reportingu zdravotnych poistovni, ako aj v inych oblastiach vecne spadajucich do
kompetencii odboru,

t) za uCelom prognéz v oblasti verejnych financii a skvalitiovania demografickych dat
zabezpeCuje predkladanie dat ainformacii v oblasti verejného zdravotného poistenia
Narodnej banke Slovenska v terminoch, forme a Strukture stanovenej ramcovou dohodou,

u) dohliada na plnenie zakonnych povinnosti zdravotnych poistovni v oblasti sumy nakladov na
zdravotnu starostlivost, primeraného vysledku hospodarenia afondu kvality zdravia
ustanovenych v § 6a zakona €. 581/2004 Z. z.,

v) vykonava dohlad v zdravotnych poistovniach v oblasti Struktury vydavkov zdravotnych
poistovni,

w) vykonava kontrolu podkladov spracovanych pre potreby mesacného prerozdelovania
preddavkov na poistné, vedie prvostupfiové spravne konanie, vykonava ukony
prvostupniového spravneho organu a vyhotovuje rozhodnutie o mesaénom prerozdelovani
preddavkov na poistné,

X) vykonava kontrolu podkladov spracovanych pre potreby roéného prerozdelovania poistného,
vedie prvostupfiové spravne konanie, vykonava ukony prvostupriového spravneho organu
a vyhotovuje rozhodnutie o ro€nom prerozdelovani poistného,

y) pripravuje podklady pre vypocCet vySky prispevku na ¢innost uradu a predklada odboru
ekonomiky,

z) poskytuje sucinnost pri vyhodnocovani udajov z centralneho registra poistencov (CRP).

14) Oddelenie kontroly Uhradovych mechanizmov:

a) vypracovava analyzy suvisiace so zavedenim a fungovanim klasifikatného systém SK-DRG
ako uhradového mechanizmu pre potreby uradu,

b) dohliada na dodrziavanie zakonnych povinnosti zdravotnej poistovne v oblasti indikatorov
kvality,

c) dohliada na povinnost zdravotnych poistovni zabezpecit dostupnost zdravotnej starostlivosti
v zmysle platnej legislativy,

d) vedie evidenciu dohlfadov na mieste a dohladov na dialku vykonavanym oddelenim,

e) vedie evidenciu podani a podnetov tykajucich sa uhrad za zdravotnu starostlivost,

f) spracuva navrh na uloZenie sankcie za poruSenie vSeobecne zavaznych predpisov, ktoré
bolo zistené vykonom dohladu v ramci pésobnosti oddelenia,

g) kontroluje prijatie a zabezpecenie napravnych opatreni, ktoré boli zdravotnym poistovniam
udelené pri vykone dohladov spadajucich do pdsobnosti oddelenia,

h) podiefa sa na vypracovavani spravy o stave a vykonavania verejného zdravotného poistenia
(predovSetkym cCasti uhradovych mechanizmov a dostupnosti ZS) v sucinnosti s vecne
prislusnymi organizacnymi utvarmi uradu,
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i) v spolupraci s pravnym odborom pripravuje navrhy legislativnych zmien v oblasti spadajicich
do pdsobnosti oddelenia,

j) vykonava monitoring a vyhodnotenie siete poskytovatelov vSeobecnej ambulantnej
zdravotnej starostlivosti pre dospelych a vSeobecnej ambulantnej zdravotnej starostlivosti pre
deti a dorast,

k) vypracovava analytické prehfady z vykazov predkladanych uradu v zmysle vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, osobitnych hlaseni a z udajov vyziadanych pri vykone
dohladu,

[) dohliada a vyhodnocuje naplnenie verejnej minimalnej siete poskytovatelov podla sucasne
platnej legislativy, ato =zvlast podfa foriem poskytovania zdravotnej starostlivosti,
vyhodnocuje stav verejnej minimalnej siete poskytovatelov vSeobecnej ambulantnej
starostlivosti podla zakona &. 578/2004 Z. z., zabezpeluje zverejhiovanie vysledkov
vyhodnocovania stavu verejnej minimalnej siete poskytovatefov vSeobecnej ambulantnej
starostlivosti podfa § 18 ods. 1 pism. v) zakona €. 581/2004 Z. z. a v tejto oblasti
zabezpecuje plnenie povinnosti ustanovenych zakonom €. 578/2004 Z. z.,

m)vykonava monitoring poskytovatefov vSeobecnej ambulantnej zdravotnej starostlivosti pre
dospelych a vSeobecnej ambulantnej zdravotnej starostlivosti pre deti a dorast.

Cl.15
Sekcia dohladu nad zdravotnou starostlivostou

1) Sekcia rozhoduje v prvom stupni spravneho konania vo veci uloZenia pokuty prehliadajucemu
lekarovi za porusenie povinnosti ustanovenych v § 47b ods. 3 az 5 zakona €. 581/2004 Z. z.
av §47daods. 7 a9 zakona ¢. 581/2004 Z. z.

Za predpokladu vykonania nasledného dohladu rozhoduje v prvom stupni spravneho konania

VO VECi:

a) ulozenia pokuty poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti podfa § 50 ods. 2 zakona
€. 581/2004 Z. z.,

b) uloZenia pokuty zariadeniu socialnej pomoci podla § 50 ods. 4 zakona ¢&. 581/2004 Z. z.,

c) ulozenia pokuty poskytovatelovi zabezpelujucemu osobitny lie€Cebny rezim v detenénom
ustave a detencnom ustave pre mladistvych podla § 50 ods. 5 zakona ¢. 581/2004 Z. z.,

d) ulozenia pokuty Skole podla § 50 ods. 14 zakona €. 581/2004 Z. z.,

e) uloZzenia pokuty subjektu zabezpelujucemu neodkladnu prepravu  vojenskym
zdravotnictvom podla § 50 ods. 15 zakona €. 581/2004 Z. z.

2) Sekcia sa €leni na:

a) odbor dohladu nad poskytovanim zdravotnej a oSetrovatel'skej starostlivosti,

b) odbor metodiky.

3) Odbor dohladu nad poskytovanim zdravotnej a oSetrovatelskej starostlivosti:

a) preSetruje opakované podanie a postup pobocky v pripadoch nespokojnosti so zaverom
vykonu dohladu alebo postupom skupiny vykonavajucej dohlad av pripade zistenia
skutoCnosti zakladajucich podmienky pre vykon nasledného dohladu vykonava nasledny
dohlad nad poskytovanim zdravotnej a oSetrovatelskej starostlivosti formou dohladu na
dialku alebo dohladu na mieste,

b) spracovava podklady kvykonu dohladu nad spravnostou poskytnutej zdravotnej
a oSetrovatelskej starostlivosti na zaklade poznatkov ziskanych z vlastnej Cinnosti uradu,
o vykone ktorého nasledne rozhoduje predseda uradu,

c) spolocne s pobolkami spracovava a prezentuje kazuistiky uradu na podujatiach odbornych
spolo¢nosti, Slovenskej lekarskej spolo¢nosti, Slovenskej lekarskej komory a v ramci
edukacnych aktivit dradu,

d) spolupracuje s MZ SR, odbornymi spolo¢nostami, predstaviteimi pacientskych organizacii
a obgianskych zdruzeni,

e) poskytuje sucinnost pri vybavovani Zziadosti poistencov a inych externych subjektov
o poskytnutie informacii o cezhrani¢nej zdravotnej starostlivosti v zmysle § 20d zakona
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€. 581/2004 Z. z.,

f) v pripade zacatia konania voci poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti o ulozeni pokuty za
nespravne vedenie zdravotnej dokumentacie neodkladne po oznameni tejto informacie
zo strany pobocky informuje o tejto skuto€nosti MZ SR ako organ vydavajuci povolenie,

g) vykonava ukony druhostupriového spravneho organu a pripravuje navrhy druhostupfovych
rozhodnuti vo veciach odvolani proti rozhodnutiu zdravotnej poistovne o zamietnuti ziadosti
o udelenie suhlasu s planovanou Ustavnou starostlivostou v inom ¢lenskom State EU,

h) vykonava ukony druhostupriového spravneho organu a pripravuje navrhy druhostupfovych
rozhodnuti vo veciach ukladania sankcii poskytovatefom zdravotnej starostlivosti a ostatnym
subjektom podfa § 50 ods. 2, ods. 4, ods. 5, ods. 12 az ods. 15 zakona €. 581/2004 Z. z.,

i) podava navrhy na ulozenie sankcii podfa § 50 ods. 3 zakona €. 581/2004 Z. z., ktoré uklada
prislusny spravny organ podla zakona ¢. 578/2004 Z. z.,

j) vykonava ukony druhostupfiového spravneho organu a pripravuje navrhy druhostupriovych
rozhodnuti vo veciach ukladania sankcii poskytovatefom zachrannej zdravotnej sluzby podla
ustanovenia § 82 ods. 1 €. 578/2004 Z. z. a ustanovenia § 6 ods. 2 zakona &. 579/2004 Z. z.
0 zachrannej zdravotnej sluzbe aozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zakon €. 579/2004 Z. z.%),

k) spracovava podklady k vykonu dozoru nad dodrziavanim povinnosti prevadzkovatelmi
ambulancii zachrannej zdravotnej sluzby, na podklade ktorych méze pripravit' plan dozornej
¢innosti uradu, o vykone ktorého nasledne rozhoduje predseda uradu,

I) zastupuje urad v sudnych konaniach vo veciach patriacich do pdsobnosti sekcie na zaklade
poverenia zamestnanca sekcie predsedom Uradu a vedie agendu tychto sudnych konani,
m)formou postupenia a priamou odpovedou vybavuje ostatné podania suvisiace
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a sluzbami suvisiacimi s poskytovanim zdravotnej

starostlivosti,

n) dohliada v spolupraci s odborom informaénych systémov a sekciou dohlfadu nad zdravotnym
poistenim na tvorbu a vedenie zoznamov poistencov ¢akajucich na poskytovanie zdravotne;j
starostlivosti,

0) vedie evidenciu pravoplatne uloZzenych sankcii a pokut v pripadoch tykajucich sa nespravne
poskytnutej zdravotnej a oSetrovatelskej starostlivosti,

p) spracuva navrhy trestnych oznameni vo veciach patriacich do pésobnosti sekcie.

4) Odbor metodiky:

a) metodicky riadi a usmerfiuje pobocky v oblasti dohfadu nad poskytovanim zdravotnej a
oSetrovatelskej starostlivosti, vedenim zdravotnej dokumentacie, ako aj v oblasti dozoru
v sullade so v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi a vnutornymi predpismi Uradu,

b) vypracovava pracovné postupy, metodické usmernenia a iné vnutorné postupy v suvislosti
s vykonom dohladu nad zdravotnou a oSetrovatelskou starostlivostou, vedenim zdravotne;j
dokumentacie, ako aj v oblasti dozoru v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a vnutornymi predpismi Uradu,

c) vykonava sustavnu kontrolnu €innost nad pobockami v oblasti dohlfadu nad poskytovanim
zdravotnej a oSetrovatelskej starostlivosti, vedenim zdravotnej dokumentacie, ako aj
v oblasti dozoru v sulade so v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi a vnutornymi
predpismi Uradu,

d) kontroluje v sucinnosti s pobockami prijatie a plnenie opatreni na odstranenie zistenych
nedostatkov u poskytovatelov zdravotnej starostlivosti, v zariadeniach socialnej pomoci
a v detenénych ustavoch, v detenénych ustavoch pre mladistvych, Skolach a v podmienkach
vojenského zdravotnictva,

e) plni ulohy v oblasti poradenstva a konzultacii pacientom, poskytovatefom zdravotnej
starostlivosti, organizaciam na zaklade ich poziadaviek v ramci Cinnosti sekcie vymedzenej
tymto Organizaénym poriadkom a ostatnymi vnatornymi predpismi uradu,

f) vedie a pravidelne aktualizuje zoznam zazmluvnenych konzultantov, pripravuje zmluvy
o odbornej ¢innosti vratane dodatkov k nim, predklada zastupcovi predsedu Uradu navrhy na
vymenovanie a odvolanie oséb z tychto zoznamov, urguje odbornych konzultantov
a sudnych znalcov a zabezpecéuje ostatnu administrativnu ¢innost’ s tym spojend,
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g) navrhuje zaradenie odbornikov do zboru konzultantov na rieSenie pripadov v ramci vykonu
dohladu nad poskytovanim zdravotnej a oSetrovatelskej starostlivosti, ktory vykonava
odbornu analyzu jednotlivych klinickych pripadov podla poZiadavky uradu,

h) sumarne spracovava, vyhodnocuje a zverejiiuje aktualizovanu databazu obsahujucu Udaje
o vSetkych podnetoch na vykon dohlfadu nad zdravotnou starostlivostou za predchadzajuci
rok podla Struktury zverejnenej MZ SR,

i) vypracovava z vedenych databaz analytické prehlady a poskytuje z nich podklady,

j) vyhotovuje podklady pre roénd spravu o dohfade nad poskytovanim zdravotnej
a oSetrovatel'skej starostlivosti,

k) vypracovava spravu o dohlade nad poskytovanim zdravotnej a oSetrovatelskej starostlivosti
v sucinnosti s vecne prislusnymi organizacnymi Utvarmi Uradu.

Cl. 16
Sekcia sudneho lekarstva a patologickej anatomie

1) Cinnost SSLaPA zabezpeéuju zamestnanci Ustredia a pracoviskad SLaPA. Zamestnanci
ustredia su priamo riadeni riaditefom SSLaPA. Pracovisko riadi a za jeho €innost zodpoveda
veduci lekar pracoviska. Veduceho lekara riadi riaditel SSLaPA.

2) SSLaPA v ramci svojej posobnosti

a) v oblasti metodického riadenia:

1.
2.
3.

9.

10.
11.
12.

vypracovava stratégiu a koncepciu rozvoja pracovisk SLaPA,

metodicky usmerfiuje a riadi ¢innost pracovisk SLaPA,

zabezpeduje organizaciu prehliadok mftvych tiel vratane tvorby rozpisu lekarov na
vykon prehliadok mftvych tiel, prevozy mftvych tiel na pitvu a spat podfa zmluvne
dohodnutych podmienok a spolupracuje s pobockami v opodstatnenych pripadoch
v oblasti prevozov mitvych tiel po transplantacii,

zabezpeduje organizaciu prehliadok mftvych tiel vratane tvorby rozpisu na vykonavanie
prehliadok mftvych tiel, prevozy lekarov na prehliadky mftvych tiel a prevozy mftvych
tiel na pitvu,

spolupracuje s odbornymi a stavovskymi organizaciami pri organizovani klinicko-
patologickych seminarov a pri organizacii inych odbornych podujati,

spolupracuje so vzdelavacimi instituciami pri  zabezpeCovani pregradualnej
a postgradualnej vyucby,

spolupracuje s organmi innymi v trestnom konani,

zodpoveda za spolupracu s tkanivovymi zariadeniami pri odberoch tkaniv a buniek
z tiel mftvych darcov a vytvara podmienky pre odberovu Cinnost na pracoviskach
SLaPA,

organizuje Skolenia k prehliadkam mitvych tiel,

vydava osvedCenia o absolvovani Skolenia k prehliadkam mftvych tiel,

vydava opravnenie na vykonavanie prehliadok mftvych tiel,

uskuto€riuje vzdelavanie lekarov o pripadovych &tudiach uradu tykajacich sa umrti,

b) v oblasti eviden¢nej a Statistickej Cinnosti:

1.

2.

3.

spracovava Statistické udaje a analyzy vykonov pracovisk SLaPA pre potreby uradu,
Narodného centra zdravotnickych informéacii a Statistického UGradu Slovenskej
republiky,

vedie evidenciu vydanych osvedceni o absolvovani Skoleni k prehliadkam mftvych tiel
a opravneni na vykonavanie prehliadok mitvych tiel,

vedie zoznam o0s0b, ktoré pocas zivota odmietli pitvu,

c) v oblasti zabezpecenia prevadzkovej ¢innosti:

1.

2.

pripravuje a zabezpecluje vSetky administrativne Cinnosti tykajuce sa obstaravania liehu
pre potreby pracovisk SLaPA vratane agendy na colnom urade,

zabezpeduje materialno-technické vybavenie pracovisk SLaPA v spolupraci s odborom
ekonomiky,
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3.

4.

9.

10.

zabezpeduje kontrolu spravnosti zaevidovania poziadaviek zo SLaPA pracovisk na
tovary a sluzby a ich schvalovanie v evidenénom systéme odboru ekonomiky,
zabezpecCuje odstranovanie chyb a nedostatkov zistenych organmi dozoru na
pracoviskach SLaPA,

pripravuje podklady a komplexnid agendu v suvislosti so ziadostami o vydanie
rozhodnuti organmi Statnej spravy pre rézne oblasti Cinnosti pracovisk SLaPA
(omamné latky, prekurzory, nebezpelny odpad...) a sleduje ich platnost (Easovu
a legislativnu),

spracovava Statistické hlasenia (Stvrtrocné, celoro¢né, narazové) pre organy Statnej
spravy v nadvaznosti na Cinnost' pracovisk SLaPA (MZ SR, Ministerstvo hospodarstva
Slovenskej republiky, jednotlivé regionalne urady verejného zdravotnictva, okresné
urady...),

v spolupraci s odborom ekonomiky zabezpecuje agendu v suvislosti s tvorbou cennika
vykonov a sluzieb SLaPA pracovisk,

schvaluje nové vySetrovacie metodiky laboratérnych vySetreni pred ich zapracovanim
do cennika vykonov,

vykonava pravidelny interny audit v suvislosti s akreditaciou laboratorii na
pracoviskach SLaPA,

zabezpecuje funkciu metodického a vecného gestora prevadzkovania skladového
hospodarstva pracovisk SLaPA,

d) v oblasti zabezpecenia bezpec€nosti pri praci:

1.

2.

3.

10.

11.

zabezpeduje agendu omamnych a psychotropnych latok, prekurzorov a substancii
liekov pre vySetrovacie metddy na toxikologickych usekoch pracovisk SLaPA,
zabezpeduje agendu chemickych latok a dezinfekénych prostriedkov na jednotlivych
pracoviskach SLaPA (karty bezpecnostnych udajov, ¢asy pésobenia, kategorizacia),
zabezpecCuje agendu suvisiacu s pracou s chemickymi latkami a chemickymi latkami
s karcinogénnymi a mutagénnymi faktormi,

navrhuje zamestnancov povinnych absolvovat Skolenie potrebné k platnosti
osvedCenia na zabezpeclenie agendy k manipulacii s tlakovymi nadobami v rozsahu
svojej pdsobnosti,

zabezpeluje agendu v suvislosti s likvidaciou nebezpelnych odpadov (chemicky
a biologicky odpad) na pracoviskach SLaPA,

spracovava hlasenia na jednotlivé regionalne urady verejného zdravotnictva vo veci
informacie o zdravotnych rizikach a opatreniach vykonanych na ich odstranenie na
pracoviskach SLaPA, na ktorych zamestnanci vykonavaju rizikové prace,

zabezpecuje agendu suvisiacu so zdrojmi ionizujuceho Ziarenia na prislusnych
pracoviskach SLaPA,

v spolupraci s Pracovnou zdravotnou sluzbou (PZS) a odborom ludskych zdrojov
zabezpeluje prevadzkové poriadky pre pracu s biologickym a chemickym faktorom
a hygienicko-epidemiologicky rezim pre pracoviska SLaPA,

zabezpeduje vecnu stranku agendy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov pre
zamestnancov pracovisk SLaPA,

spolupracuje s pracovnou zdravotnou sluzbou a odborom [udskych zdrojov pri
vypracovavani posudkov o riziku pre pracu v rizikovom prostredi, posudenia zdravotnej
spbsobilosti zamestnancov pracovisk SLaPA a navrhov na zaradenie zamestnancov
do rizikovych kategorii,

v spolupraci s PZS vecne zabezpecuje imunizany program zamestnancov SSLaPA.

3) Pracovisko SLaPA:
a) vykonava sudnolekarske a patologicko-anatomické pitvy,
b) vykonava odber tkaniv pre ucely laboratérnych vysetreni,
c) vykonava toxikologické ainé laboratérne vySetrenia pre Statne organy, pravnické osoby
a fyzické osoby,
d) vyhotovuje komplexny pitevny protokol so vSetkymi nalezitostami,
e) vedie pisomnu, fotograficki a ind dokumentéciu suvisiacu s cinnostou pracoviska
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a zabezpecuje archivaciu, poskytuje sucinnost’ pri vykone pitvy a sudnolekarskych vysetreni,

f) vramci vyucbového pracoviska zdravotnickeho zariadenia umozZnuje ucast Studentov
a inych osbb na pitve,

g) poskytuje sucinnost pri vykone sudnolekarskych vySetreni potrebnych pre vypracovanie
sudnoznaleckych posudkov pre organy ¢inné v trestnom konani,

h) zabezpecuje konzultanu ¢innost pre lekarov vykonavajucich prehliadky mrtvych tiel,

i) spolupracuje s organmi innymi v trestnom konani,

j) poskytuje sucinnost zmluvnym tkanivovym zariadeniam zabezpecCujucim odbery tkaniv
a buniek z tiel mftvych darcov,

k) zasiela SSLaPA Statistické hlasenia v sulade s platnou legislativou a internymi predpismi
Uradu,

I) zabezpeCuje potrebné administrativne uUkony pre matriku, pozostalych a pre potreby
vybavenia pohrebu,

m)pripravuje a predklada SSLaPA podklady, navrhy a poziadavky k zabezpeceniu chodu
pracoviska (personalne, technické, materialne a organizacné),

n) zabezpecuje chladenie mftvych tiel,

0) organizuje klinicko-sudnolekarske a klinicko-patologicko-anatomické seminare v ramci
regionov,

p) zabezpecuje pravidelné Skolenia zamestnancov pre pracu s biologickymi faktormi a Skolenia
pre pracu s chemickymi latkami a chemickymi pripravkami,

q) zodpoveda za vedenie pokladnice pracoviska,

r) zabezpecuje ekonomicku agendu pracoviska SLaPA,

s) zabezpeCuje agendu likvidacie nebezpecného odpadu, vedie evidenény list odpadu
a vypracuva za prislusny rok hlasenie o vzniku odpadu a nakladani s nim,

t) spolupracuje s colnym uradom pri dafiovom dozore a darfovej kontrole a vykonava evidenciu
prijmu a vydaja liehu,

u) na akreditovanom pracovisku vykonava ¢innosti, ktoré mu z akreditacie vyplyvaju a informuje
SSLaPA o vSetkych nalezitostiach pre potreby zabezpec€enia a udrzania akreditacie,

v) hlasi nezhody a rozpory medzi klinickymi diagnézami pacienta a diagnostickymi zavermi po
vykonani pitvy priamo predsedovi uradu ako podklad pre zvaZenie vykonu dohladu,

w) vedie evidenciu dodavatelskych faktur za sluzby spojené s prevozom mftvych tiel na pitvu
a spat, vykonava ich formalnu, vecnu a zakladnu finanénu kontrolu,

x) vedie evidenciu faktur od prehliadajucich lekarov za vykon prehliadok mftvych tiel, vykonava
ich formalnu, vecnl a zakladnu finanénu kontrolu.

Cl. 17
Kancelaria predsedu uradu

. Kancelariu predsedu uradu riadi riaditel kancelarie predsedu uradu. V ramci svojej poésobnosti

najma:

a) organizuje pracovny program predsedu uradu,

b) vybavuje beznu koreSpondenciu predsedu Uradu,

c) spolupracuje s jednotlivymi organizanymi Utvarmi Uradu vratane spravnej a dozornej rady,
s Narodnou radou Slovenskej republiky, vladou Slovenskej republiky a organmi Statnej
spravy a verejnej spravy,

d) zabezpecuje:

1. pridelovanie posty podla vecnej prislusSnosti,

2. sledovanie uloh vyplyvajucich zo zasadnuti poradnych organov predsedu Uradu,

3. pridefovanie, sledovanie a vyhodnocovanie uloh spojenych s &innostou spravnej rady
a dozornej rady,

4. vyhotovovanie pisomnych zaznamov z rokovani poradnych organov predsedu uUradu,
spravnej a dozornej rady a inych pracovnych stretnuti podla pokynov predsedu uradu,

5. pripravu podkladov a materialov na rokovania poradnych organov predsedu uUradu,
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spravnej a dozornej rady,
6. predkladanie materialov na rokovania spravnej a dozornej rady,
7. Cinnost’ spojenu s objednavanim leteniek do zahrani¢ia a ubytovania pri zahraniénych
pracovnych cestach predsedu uradu,
€) organizuje:
1. rokovania so zahrani¢nymi partnermi Uradu,
2. zasadnutia spravnej a dozornej rady, v sulade s pokynmi ich predsedov,
f) archivuje:
1. koreSpondenciu suvisiacu s agendou kancelarie predsedu uradu,
2. materidly predloZzené na rokovania gremialnej porady a porady vedenia, materialy
predlozené na rokovania spravnej rady a dozornej rady a pod.,
g) koordinuje:
1. vztahy uradu vocCi jeho zahraniCnym partnerom,
2. predkladanie materialov na rokovanie spravnej rady, dozornej rady, viady SR
a Narodnej rady SR,
h) sleduje a podiela sa na zabezpeceni plnenia planu Cinnosti spravnej rady a dozornej rady
a plnenia uzneseni prijatych na ich rokovaniach,
i) vypracovava spravu o ¢innosti Uradu v sucinnosti s vecne prislusnymi organizaénymi atvarmi
uradu.
2. Kancelaria predsedu uradu sa €leni na:
a) oddelenie registratury,
b) oddelenie komunikacie.
3. Oddelenie registratury najma:
a) zabezpecuje registraturny poriadok a registratirny plan dradu,
b) metodicky usmerfuje a kontroluje dodrziavanie ustanoveni registraturneho poriadku pri
sprave registratur jednotlivych utvarov,
c) zabezpeluje preberanie spisov z jednotlivych udtvarov, ich evidovanie, ukladanie
a vyradovanie z registraturneho strediska uradu,
d) riadi registraturne stredisko a zodpoveda za jeho c&innost, koordinuje Cinnost priru¢nych
registraturnych stredisk vSetkych organizaCnych utvarov uradu, zabezpecluje pristup
k prevzatej registrature,
e) zabezpeCuje chod podatelne Uustredia uradu; prijem, zakladné triedenie, evidenciu
a odosielanie vSetkych typov zasielok vratane elektronickych podani,
f) zabezpeluje chod recepcie Uradu a evidenciu navstev v elektronickom systéme uradu
vratane poskytovania vSeobecnych informacii a tlaciv klientom uradu,
4. Oddelenie komunikacie najma:
a) zabezpecuje komunikaciu s printovymi a elektronickymi médiami,
b) zabezpecuje vydavanie oficialnych stanovisk uradu pre masmédia,
c) zabezpecuje tlaCové konferencie, besedy a tematické seminare so zastupcami masmédii,
d) zabezpecuje nahravky tlacovych konferencii uradu,
e) zabezpecuje Cinnost v oblasti komunikacie s verejnostou prostrednictvom hovorcu Uradu,
f) vypracovava komunikac¢nu stratégiu uradu,
g) zabezpecuje monitorovanie tlace a elektronickych médii, analyticky spracovava informacie
o rezorte zdravotnictva publikované v prostriedkoch masovej komunikacie,
h) zodpoveda za pripravu tlaCovych materidlov Uradu a zverejhiovanie zasadnych materialov
a informacii o €innosti uradu,
i) koordinuje obsah webovej stranky uradu,
i) vykonava jazykovu korekturu vnutornych predpisov uradu,
k) zabezpecuje vydavanie vestnika uradu,
[) vedie centralnu evidenciu Ziadosti o informaciu podla zéakona &. 211/2000 Z. z. v IS dradu,
m)vybavuje ziadosti o informacie,
n) rozhoduje v prvom stupni spravneho konania o nespristupneni informacie podla § 18 ods. 2
zakona o slobode informacii a odmietnuti Ziadosti podla § 15 v spojeni s § 18 ods. 2 zakona
o slobode informacii.
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Odbor ekonomiky

1) Odbor ekonomiky v mene uUradu uzatvara zmluvy na predaj nepotrebného majetku uradu do
vySky 2.000 eur.
2) Odbor ekonomiky sa €leni na:
a) oddelenie rozpoctu a financovania,
b) oddelenie spravy majetku a sluzieb.
3) Oddelenie rozpoctu a financovania:
a) zostavuje navrh rozpoctu uradu, vyhodnocuje a analyzuje jeho plnenie,

)
) navrhuje opatrenia na zabranenie pripadného negativneho vyvoja €erpania rozpo¢tu uradu,
) kontroluje plnenie prijmov a vydavkov Uradu a navrhuje opatrenia,

) M

g) vedie pokladniénu agendu Ustredia a vykonava platobny styk so Statnou pokladnicou,

h) vykonava likvidaciu vydavkov na pracovné cesty zamestnancov Uradu,

i) zabezpecuje inventarizaciu pokladni¢nej hotovosti a cenin, pohladavok a zavazkov uradu,

j) zostavuje suvahu a vykaz ziskov a strat za urad,

k) vykonava uctovné a finanéné operacie vyplyvajuce z postavenia uradu ako Styéného organu
v ramci medzinarodnych vztahov, t. j. spracovava elektronické data zasielané cez integraéné
rozhranie z Elektronickej vymeny informacii o socialnom zabezpeceni (EESSI) a Eurépskeho
socialneho fondu (ESF) do modulu uc&tovnictva, eviduje a uctuje o platbach prijimanych
uradom, o platobnych prikazoch a realizuje financné uhrady,

I) informuje sekciu dohladu nad zdravotnym poistenim o uhradach pripisanych v prospech uctu
aradu zo styénych organov v inych &lenskych $tatoch EU,

m)zabezpecuje odsuhlasovanie pohladavok a zavazkov medzi uradom a vybranymi subjektmi
verejnej spravy,

n) realizuje uctovnictvo projektov, zabezpecuje koordinaciu rozpoctov projektov s rozpoctom
Uradu,

0) zabezpecuje spracovanie konsolidacie uctovnej zavierky v ramci verejnej spravy,

p) zodpoveda za zakladnu finanénu kontrolu uc¢tovnych dokladov, v sulade so zakonom
€. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite, ako sucast finanéného riadenia zabezpeduje
a zodpoveda za nastavenie vykonavania zakladnej finan&nej kontroly pri vSetkych finanénych
operaciach uradu, v sulade so smernicou uradu €. 9/2015 Vykon finan¢nej kontroly,

q) zriaduje a vedie finan¢né ucty projektov,

r) realizuje platobny styk na uctoch projektov uradu v Statnej pokladnici,

s) podiela sa na tvorbe cennika vykonov pre SSLaPA,

t) vspolupraci s oddelenim verejného obstaravania vedie evidenciu uc¢tov ucastnikov
verejného obstaravania (v ramci registra partnerov) vratane evidencie prijatych a vratenych
zabezpek,

u) v oblasti u¢tovania:

1. realizuje uctovnictvo v ramci uradu a zodpoveda za jeho spravne vedenie,

2. vedie evidenciu uctovnych pripadov a s nimi suvisiacej dokumentacie pohladavok

a zavazkov Uradu,

3. zodpoveda za nakladanie so zavazkami a pohladavkami uradu,

4. metodicky usmerfiuje organizacné utvary uradu v oblasti u¢tovnych dokladov,

v) v oblasti nakupu v nadvaznosti na ukoncené verejné obstaravanie:

1. zabezpecuje centralne objednavanie tovarov a sluZieb pre ustredie uradu, pobocky
uradu a pracoviska SLaPA na zaklade poziadaviek jednotlivych Utvarov,
automatizovanym spdsobom v sulade s vnutornymi predpismi Uradu,

. zabezpecuje podklady pre zverejhovanie objednavok podla zakona €. 211/2000 Z. z.,

. vedie centralnu evidenciu objednavok jednotlivych utvarov a zabezpecuje ich archivaciu,

w N
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4. koordinuje proces vyhotovovania a odosielania poziadaviek na objednavku tovarov

a sluzieb jednotlivymi utvarmi,

w) vedie evidenciu a realizuje vykon exekucnych konani doru¢enych na urad,
x) vedie centralnu evidenciu dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku.
4) Oddelenie spravy majetku a sluzieb:
a) v oblasti prevadzkovej €innosti:

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.

23.
24.

pripravuje a zabezpecCuje vSetky Cinnosti tykajuce sa obstarania tovarov a sluzieb
potrebnych pre ¢&innost uradu s vynimkou c¢innosti informacnych technolégii (IT)
a s vynimkou Specialneho materialno-technického vybavenia SLaPA pracovisk,

pIini ulohy vyplyvajice z postavenia odborného gestora tykajuce sa materialno-
technického zabezpec€enia pracovisk s vynimkou IKT (informa&no-komunikaéné
technolégie) a s vynimkou Specialneho materialno-technického vybavenia SLaPA
pracovisk,

vedie centralnu evidenciu majetku, zasob a inventarnych predmetov,

vedie evidenciu majetku prideleného do pouzZivania zamestnancom uradu na osobnych
kartach na zverené predmety,

zabezpeduje cCinnosti spojené so zaradenim, evidenciou, prevodom, vyradenim
a likvidaciou majetku,

zabezpecluje prijem, skladovanie a vydaj materidlu v sklade ustredia, kontroluje stav
zasob s uctovnym stavom,

zabezpeluje prevadzku a spravu nehnutelného a hnutelného majetku viastného
a prenajatého s vynimkou IKT a Specialneho majetku SLaPA pracovisk v spolupraci so
zodpovednym zamestnancom na prisluSsnom pracovisku,

zabezpeluje prenajom priestorov a sluzby s tym spojené s vynimkou SLaPA
pracovisk, posudzuje obsah navrhov najomnych zmluv z pohladu efektivity prevadzky
priestorov a nastavenia mechanizmu poskytovania a uhrady sluZieb spojenych
s nagjmom pre Ustredie Uradu, pre poboCky udradu v spolupraci s uréenym
zamestnancom pobocky uradu a pre SLaPA pracoviska uradu v spolupraci s urenym
zamestnancom SLaPA pracoviska uradu,

zodpoveda za prevadzku a udrzbu motorovych vozidiel vo vlastnictve Uradu vratane
poistenia a €innosti spojenych s likvidaciou poistnych udalosti,

vedie evidenciu prirastkovej kniZnice uradu,

zabezpecuje Cinnosti spojené s ubytovanim zamestnancov v apartmane,

zabezpecuje inventarizaciu majetku,

zabezpecuje agendu v suvislosti s likvidaciou elektroodpadu na urade,

zabezpecCuje evidenciu a likvidaciu uradnych peciatok,

zabezpecuje dodavanie publikacii, periodik a dennej tlace,

zabezpeduje tlaCiarenské, prekladatelské a timocnicke sluzby,

zabezpecduje kontrolu spravnosti dodavatelskych faktur a ich likvidaciu,

komplexne zabezpecluje Cinnosti suvisiace so spravou sidla uUstredia, t. j. drobné
opravy, upratovanie, kontrolu dodavky médii a spravnosti fakturacie elektriny, vody,
odvozu odpadu a dalSich sluzZieb suvisiacich s prevadzkou,

zabezpeCuje opravy a udrZbu prevadzkovych strojov a zariadeni na ustredi uradu
a pobockach s vynimkou IKT,

zabezpecCuje opravy a udrzbu budov, objektov a ich €asti,

zabezpecuje skartaciu dokumentov uradu,

zabezpeCuje agendu spojenu s poistenim majetku na urade a cCinnosti spojené
s likvidaciou poistnych udalosti,

zabezpecuje upratovanie ustredia uradu,

v spolupraci s prislusnym organizatnym utvarom pripravuje podklady pre schvalenie
najomného vztahu Ustredia a poboCky uradu dozornou radou, ktoré dozornej rade
predklada riaditel odboru ekonomiky.
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Cl. 19
Pravny odbor

Pravny odbor v ramci svojej pdsobnosti:
a) v oblasti pripravy a tvorby pravnych predpisov:

1.

2.

3.

pripomienkuje navrhy vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani, zodpoveda za pripomienkovanie navrhov vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov ostatnymi organizanymi utvarmi uradu prostrednictvom
IS uradu,

metodicky usmerfiuje proces pripomienkovania vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov ostatnymi Utvarmi Uradu v medzirezortnom pripomienkovom konani,
monitoruje navrhované zmeny zakonov ddlezitych pre ¢innost uradu zverejnenych na
portali Uradu vliady SR pred rokovanim vlady a v defi rokovania viady,

b) v oblasti uzatvarania zmluv:

1.

wn

4.
5. vedie centralnu evidenciu zmluav,

6.

pripravuje navrhy zmlav uradu vratane zmllv, ktoré pripravuje v spolupraci s vecnym
gestorom ako sucast sutaznych podkladov vo verejnom obstaravani,

vyjadruje sa k navrhom zmlav predloZenych uradu,

zabezpecuje predkladanie zmluv na podpis predsedovi Uradu alebo inému opravnenému
veducemu zamestnancovi uradu,

zabezpeduje distribuciu zmlav,

zabezpeduje evidenciu a nahlasovanie zmluv do Centralneho registra zmluv (CRZ),

c) v oblasti zastupovania uradu pred sudmi a inymi organmi verejnej moci:

1.

2.

3.

zastupuje urad v konaniach pred sudmi a inymi organmi na zaklade pisomného
poverenia zamestnanca pravneho odboru predsedom uradu, ak nie je zastupovanim
uradu povereny pravnik iného organizaéného utvaru, do pdsobnosti ktorého vecne
spada predmet sudneho sporu alebo iného konania,

pripravuje podania na sudy a iné organy verejnej moci vo veciach, ktoré nepatria do
pdsobnosti iného organizacného utvaru uradu,

metodicky usmerfiuje pravnikov ostatnych organizaénych utvarov v oblasti vedenia
sudnych sporov,

d) v oblasti spravnych konani vykonava ukony druhostupriového spravneho organu a pripravuje
navrhy rozhodnuti predsedu uradu v druhom stupni spravneho konania vo veciach:

1.
2.
3.
4.
5.

6.

verejného zdravotného poistenia,

uhrady zdravotnej starostlivosti,

pohladavok z neuhradeného preplatku na poistnom podla § 19 ods. 16 zakona
€. 580/2004 Z. z.,

pohladavok na poistnom na zdravotné poistenie, o poplatkoch z omeSkania a poplatku
za nesplnenie oznamovacej povinnosti podla zakona €. 273/1994 Z. z.,

nespristupnenia informacie a vo veci odmietnutia ziadosti o informacie podla zakona
o slobode informacii,

ulozenia pokuty prehliadajucemu lekarovi za porusenie povinnosti ustanovenych v § 47b
ods. 3 az 5 zakona €. 581/2004 Z. z. av § 47da ods. 7 a 9 zakona €. 581/2004 Z. z.,

e) vykonava ukony prvostupriového spravneho organu a pripravuje navrhy rozhodnuti v prvom
stupni spravneho konania vo veciach, o ktorych rozhoduje pravny odbor v prvom stupni
spravneho konania podla odseku 1,

f) spracuva trestné oznamenia na zaklade podkladov vecne prislusného organizacného utvaru,

g) zabezpecluje vymahanie pohladavok uradu z ob&ianskopravneho a obchodného styku,

h) pripravuje navrhy povereni na pravne ukony pre zamestnancov Uradu a navrhy
splnomocneni na pravne ukony pre externé osoby,

i) poskytuje sucinnost ostatnym organizanym utvarom uradu pri rieSeni pravnych otazok;
v pripade organizaénych utvarov s vlastnym pravnikom poskytuje sucinnost’ po predloZeni
pisomneého stanoviska pravnika organizacného utvaru k pravnej otazke,
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j) v oblasti ochrany osobnych Udajov zabezpec€uje komunikaciu a rieSenie predmetnej agendy
s osobou zodpovednou za ochranu osobnych udajov na urade.

Cl. 20
Odbor vnutornej kontroly a kvality

1) Odbor vnutornej kontroly a kvality v ramci svojej pésobnosti pini Ulohy Uradu na useku kontroly
podla osobitnych predpisov, presetruje a vybavuje podania, oznamenia, staznosti a peticie vo
vecnej pésobnosti odboru.

2) Odbor vnutornej kontroly a kvality na Useku kontroly najma:

a) riadi, zabezpecCuje a vykonava kontrolu v zmysle smernice uUradu ¢&. 03/2022 Vnuatorny
kontrolny systém, ktora je zamerana na kontrolu plnenia uloh Uradu a celkovu efektivnost
a kvalitu vykonavania procesov,

b) koordinuje kontrolnu €innost odbornych utvarov uradu,

c) vypracuva navrh planu vnutornej kontrolnej €innosti Uradu v spolupraci s odbornymi utvarmi
a predklada ho na schvalenie predsedovi uUradu,

d) vykonava kontrolné akcie v sulade so schvalenym planom vnutornej kontrolnej Cinnosti
uradu a mimoriadne kontrolné akcie na zaklade rozhodnutia predsedu uradu, pripadne
dozornej rady uradu,

e) zabezpecuje kontrolu plnenia opatreni z kontrol vykonanych vonkajSimi kontrolnymi organmi
(Uradom vlady Slovenskej republiky, Najvy$§im kontrolnym tradom Slovenskej republiky,
Uradom pre verejné obstaravanie a pod.),

f) predklada vysledky kontrolnych akcii predsedovi uradu, spolu s navrhmi opatreni na
dosiahnutie suladu a zvySenie kvality a efektivnosti vykonavania procesov,

g) spracuva spravu o vysledkoch vnutornej kontrolnej €innosti uradu a predklada ju predsedovi
uradu,

h) spolupracuje s vonkajSimi kontrolnymi organmi pri vykone ich kontrolnych akcii na urade,

i) zabezpeCuje odstupovanie nedostatkov zistenych kontrolou, ktorych rieSenie patri do
pdsobnosti inych odbornych utvarov uradu, s moznostou poZadovat navrhy opatreni na
dosiahnutie suladu a zvySenie kvality a efektivnosti vykonavania procesov,

j) vykonava kontrolu plnenia opatreni prijatych na zaklade vysledkov vnutorného kontrolného
systému uradu,

k) zabezpecuje centralnu evidenciu a archivaciu dokumentacie z kontrolnych akcii vykonanych
Uradom,

[) poskytuje metodicku a konzultanu €innost v oblasti vykonu kontroly,

m)spolupracuje s Uradom vlady Slovenskej republiky, s organmi miestnej Statnej spravy
a Uzemnej samospravy, s organmi ¢innymi v tresthom konani a inymi organmi Statnej spravy
v oblasti vnutornej kontroly,

n) na zaklade vysledkov kontrolnej €innosti podava navrhy na zmenu predpisov a procesov
Uradu,

0) plni iné ulohy suvisiace s ¢innostou odboru vnutornej kontroly a kvality ulozené predsedom
uradu,

p) vykonava finanénu kontrolu na mieste v zmysle zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole
a audite a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov,

g) navrhuje napravné a preventivhe opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov pre
zvysenie urovne kvality procesov v spolupraci s ostatnymi veducimi zamestnancami utvarov,

r) v oblasti vydavania vnutornych predpisov Uradu zabezpeluje najma Cinnosti:

1) vedenie centralnej evidencie predpisov Uradu,
2) zabezpeclenie riadenia dokumentacie Uradu,
3) informovanie organiza¢nych utvarov Uradu o vydani nového predpisu uradu.

s) vykonava kontrolu procesu verejného obstaravania pri zakazkach s nizkou hodnotou.

t) overuje nezavisle raz rocne plnenie povinnosti podla zakona ¢. 69/2018 Z. z.
o kybernetickej bezpecnosti a zakona €. 95/2019 Z. z. o informaénych technolégiach vo
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verejnej sprave a suvisiacich osobitnych predpisoch.
3) Odbor vnutornej kontroly a kvality na Useku preSetrovania a vybavovania staznosti a peticii

najma:

a) vykonava preSetrovanie a vybavovanie staznosti podfa zakona & 9/2010 Z. z.
o staznostiach v zneni neskorSich predpisov vo vecnej pésobnosti Uradu,

b) zabezpecuje predetrovanie podani, oznameni a podnetov v spolupraci s odbornymi utvarmi
Uradu,

c) zabezpecuje centralnu evidenciu staznosti a peticii fyzickych a pravnickych oséb,

d) zabezpecuje preSetrovanie a vybavovanie peticii v zmysle zakona ¢. 85/1990 Zb. o petichom
prave v zneni neskorsich predpisov,

e) spolupracuje pri prijimani a evidencii staznosti a peticii doru€enych uradu,

f) vypracuva vnutorné predpisy Uradu suvisiace s preSetrovanim a vybavovanim staznosti
a peticii,

g) spolupracuje s Uradom vlady Slovenskej republiky, s orgdnmi miestnej $tatnej spravy
a Uzemnej samospravy, s organmi ¢innymi v tresthom konani a inymi organmi Statnej spravy
pri vybavovani staznosti a peticii.

4) Odbor vnutornej kontroly a kvality na Uuseku oznamovania protispolocenskej Cinnosti podla

zakona ¢&. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolo¢enskej €innosti a o zmene

a doplneni niektorych zakonov vybavuje podnety, oznamenia, podozrenia na zavaznu

protispolo¢ensku &innost.

Cl. 21
Odbor Fudskych zdrojov

1) V oblasti strategického riadenia fudskych zdrojov:
a) zodpoveda za personalnu politiku uradu,
b) planuje potrebu fudskych zdrojov,
c) spracovava komplexnu personalnu agendu vyplyvajucu z pracovnopravnych vztahov
v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,
d) analyzuje pracovné miesta,
e) vypracovava systemizaciu pracovnych miest.
2) V oblasti prijimania a adaptacie zamestnancov zabezpeduje:
a) administrativne procesy suvisiace so zaCiato¢nou fazou pracovného pomeru zamestnanca,
b) administrativne procesy suvisiace s preradenim su€asného zamestnanca na nové pracovné
miesto v organizacii,
c) evidenciu uchadzacov o zamestnanie.
3) V oblasti hodnotenia zamestnancov navrhuje systém hodnotenia zamestnancov.
4) V oblasti odmenfovania zamestnancov:
a) navrhuje systém odmenovania zamestnancov,
b) spracovava komplexnd mzdovu agendu v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi,
c) eviduje a aktualizuje raz ro€ne porovnanie platovej urovne s platovymi rozpatiami pozicii.
5) V oblasti vzdelavania zamestnancov zabezpeluje vzdelavanie zamestnancov na zaklade
poziadaviek veducich zamestnancov v sulade s potrebami Uradu.
6) V oblasti starostlivosti o zamestnancov:
a) v spolupraci s pracovnou zdravotnou sluzbou a SSLaPA:
1. zabezpecuje posudenie zdravotnej spésobilosti na pracu vSetkych zamestnancov
pracovisk SLaPA,
2. zabezpeluje posudenie zdravotnej spdsobilosti na pracu zamestnancov pracujucich
s omamnymi a psychotropnymi latkami, jedovatymi a velmi jedovatymi latkami na
pracoviskach SLaPA,
3. zabezpecuje imunizacny program zamestnancov pracovisk SLaPA,
4. zabezpecluje organizaciu rekondiénych pobytov,
b) v ramci agendy Bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (BOZP):
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1. zabezpeduje Cinnost v oblasti BOZP a poziarnej ochrany (PO),
2. zabezpecuje, archivuje a vedie agendu BOZP a PO,
c) navrhuje socialny systém pre zamestnancov a zabezpeluje socidlnu starostlivost
0 zamestnancov.
7) V oblasti personalneho informacného systému zabezpeduje:
a) zber, uchovavanie, spracovanie a analyzu dat, ktoré sa tykaju pracovnych miest,
zamestnancov, ich prace, miezd a pod.,
b) spracovanie komplexnej personalnej agendy vyplyvajlucej z pracovnopravnych vztahov.
8) V inych oblastiach:
a) zabezpecuje podpisové vzory veducich zamestnancov uradu,
vedie zoznam opravnenych oséb na vykon dohladu,
aktualizuje a vedie zoznam komisii Uradu,
spolupracuje so zdravotnymi poistoviiami, Socialnou poistoviiou, déchodkovymi
spravcovskymi spolo¢nostami, doplnkovymi déchodkovymi spolonostami, uradmi prace,
darfiovymi uradmi a inymi organmi Statnej spravy a verejnej spravy,
e) spracovava Statistické vykazy v oblasti personalnej a mzdovej agendy.

~— — — ~—

b
c
d

Cl. 22
Odbor informaénych systémov

1) Odbor sa &leni na:

a) oddelenie informatiky,

b) oddelenie analyz,

c) oddelenie centralnej evidencie.

2) VSeobecna pbésobnost’ odboru informaénych systémov:

a) vypracovava stratégiu rozvoja informacnych a komunikacnych systémov uradu,

b) vsulade s platnymi predpismi spolupracuje s OdKIB na zabezpeleni kybernetickej
a informacnej bezpec€nosti uradu,

c) pripravuje podklady pre komisiu na nakup IKT,

d) koordinuje €innosti v ramci spracovania udajov zasielanych uradu, vedenie registrov udajov
a pripravu podkladov na zaklade poziadaviek jednotlivych organizaénych uUtvarov a v ramci
technickych, aplikaCnych a informac¢no-komunika&nych technolégii uradu,

e) koordinuje a zabezpecuje externé datové toky uradu a riadi tento proces,

f) zabezpeduje komplexnu hardvérovu a softvérova vybavenost,

g) Vv sulade s platnymi predpismi riadi informacnu bezpecnost uradu,

h) zabezpeCuje a zodpoveda za metodické riadenie pobocliek a pracovisk uradu v rozsahu
svojej pdsobnosti,

i) pripravuje metodické usmernenia pre zdravotné poistovne, poskytovatelov zdravotnej
starostlivosti a zdravotnickych pracovnikov v rozsahu svojej pésobnosti.

3) Oddelenie informatiky:

a) vypracovava koncepciu rozvoja informacného systému (IS) a vSetkych jeho sucasti,

b) zabezpecuje jednotnu koordinaciu technickych, aplikaénych a informaéno-komunikacnych
technolégii (IKT),

c) zabezpecCuje komplexnu technicku vybavenost uUradu potrebnym softvérom na vSetkych
urovniach uradu,

d) analyzuje stav IS v oblasti IKT, navrhuje a realizuje rieSenia,

e) plni funkciu gestora Upravy webovej stranky uradu,

f) zabezpelCuje a zodpoveda za metodické riadenie pobociek a pracovisk uradu v oblasti
informacénych technoldgii (IT),

g) zodpoveda za:

1. definovanie datového modelu uradu a jeho aktualizaciu,
2. za ukladanie a archivaciu dat, zalohovanie funk&nych aplikacii IS,

h) zabezpecuje bezpecnost IS Uradu,




m Grad pre

m dohl'ad nad Smernica Gradu ¢. 03/13/2013
= zdravotnou Organizacny poriadok

m starostlivostou

Strana: 27/32

i) zabezpecuje funkcionalitu:

1. vSetkych hardvérovych a softvérovych komponentov IKT,

2. operacnych systémov pracovnych stanic IKT,

3. serverov a systémov pre zber, ukladanie a distribuciu v IS,

j) plni funkciu garanta pre infrastruktiru Uradu na Urovni internej siete a externych sieti,

k) zabezpeduje:

1. operativnu spravu IS a vSetkych uzivatelov v IS,

2. budovanie a prevadzku datovych sluzieb,

3. budovanie lokalnych pocitaCovych sieti uradu (LAN), prevadzku virtualnej privatnej
siete (VPN) a on-line prepojenia jednotlivych Ciastkovych sieti, subsystémov vSetkych
organiza¢nych utvarov Uradu,

4. prevadzku hlasovych (VolP?/multimedialnych) systémov a koncovych zariadeni,

5. konfiguraciu zdielanych diskovych priestorov,

6. vedie evidenciu licencii pre softvérové vybavenia IKT, aktualizaciu softvérovych licencii
IKT,

7. technicku podporu vSetkych uZivatelov prostrednictvom HelpDesku nahlasovacieho
intranetového portalu a kontaktného hlasového centra,

8. spravu, nastavenia dochadzkového, vstupného a kamerového - multimedialneho
systému,

9. tlaCiarne, multifunk&né zariadenia a koncové zariadenia IKT pre potreby uradu,

10. reklamacie, zaruény a pozarucny servis IKT,

11. dodavku tovarov a spotrebného materialu pre potreby IS za oblast’ IKT,

12. spravu a prevadzku internetovych, intranetovych a webovych sluZieb,

13. vyvoj aplikacii pre vlastné vyuzitie v IS,

14. parametrizaciu a integraciu softvéru, softvérovych aplikacii do prostredia IS,

15. vyhodnocovanie nakladov za hlasové a datové sluzby,

16. prevadzku a rozvoj Narodného kontakiného miesta, registrov a databaz jednotného
spracovania udajov,

17. Cinnosti tykajuce sa obstarania tovarov a sluZieb v oblasti IT,

18. Skolenia na informacny systém uradu (najma registraturny systém),

19. technicku spravu, prevadzku a administraciu CRP,

I) v spolupraci so sekciou dohlfadu nad zdravotnym poistenim zabezpecuje riadenie projektu
EESSI a podiela sa na realizacii projektu EESSI a dalSich pridelenych projektoch
predsedom uUradu v podmienkach uradu z hfadiska:

a. hardvéru, softvéru, aplikacného softvéru,

b. operacnych systémov (OS) pre serverovu infrastrukturu,

c. webovych rozhrani na baze portalovych riedeni,

m)zastupuje Urad v Technickej komisii EU pre spracovanie tdajov a v Rade pre informatizaciu
a elektronické zdravotnictvo pri MZ SR.

4) Oddelenie analyz v ramci svojej pésobnosti:

a) zostavuje kazdoroCne plan a metodiku analyz vychadzajic z potrieb pre rozhodovaciu
Cinnost’ Uradu v oblasti zabezpecenia efektivnosti, u€elnosti a kvality systému VZP v sulade
s platnou legislativou a pre podpornu €innost podfa poZiadaviek odbornych utvarov uradu
v rozsahu svojej pdsobnosti,

b) poskytuje suc€innost pri priprave metodik na zber udajov a ich spracovanie uradom, vytvara
manual procesu analyz vyhodnocovania udajov,

c) spracovava data, ktorymi urad disponuje v ramci IS,

d) navrhuje upravy IS z hladiska spravy a vyuzivania dat uradu,

e) vypracovava analytické prehlady z vykazov predkladanych dradu v zmysle vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, osobitnych hlaseni a z udajov vyZiadanych pri vykone
dohfadu na zaklade poziadavky odbornych utvarov Uradu a organov Statnej spravy,

f) poskytuje koordinaciu a podporu a vypracovava analytické prehlady z databazy uradu pre

2 Voice of Internet Protocol (Prenos hlasu prostrednictvom internetu)
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prijimanie rozhodnuti o:

1. tvorbe arozdeleni finanénych zdrojov v systéme zdravotného poistenia v suvislosti
s poskytovanim ZS,
rozsahu poskytovanej zdravotnej starostlivosti,
vykonnosti zdravotnej starostlivosti a dostupnosti,
finan¢nej primeranosti zabezpecenia zdravotnej starostlivosti,
rieSeni pripadov na zaklade zoznamu poistencov zaradenych na dispenzarizaciu,
spolupracuje so sekciou dohladu nad zdravotnym poistenim a sekciou dohfadu nad
zdravotnou starostlivostou na tvorbe a vedeni zoznamov poistencov €akajucich na
poskytovanie zdravotnej starostlivosti,

7. podiela sa na vyhodnoteni podkladov pre verejnd minimalnu siet poskytovatelov,

g) spracovava podklady zo zdravotnych poistovni, ktoré suvisia s agendou pokut, analyzuje
a pripravuje podklady agendy pokut podla poZiadaviek sekcie dohladu nad zdravotnym
poistenim,

h) podiefa sa na tvorbe spravy o stave vykonavania verejného zdravotného poistenia
v sucinnosti s vecne prislusnymi sekciami uradu,

i) vytvara a spravuje integraciu ako organ verejnej moci na referencné registre a Ciselniky
(Register fyzickych osdb, Register pravnickych oséb, Register adries) cez MIRRI SR, CSRU
a NCZI, a zabezpeduje ich vyuzivanie pre potreby jednotlivych utvarov uradu,

j) spracovava udaje od externych subjektov a odbornych utvarov uradu za u€elom tvorby
analyz a reportov pre potreby odbornych utvarov a vedenia uradu,

k) poskytuje odborné poradenstvo vo vztahu kinternému a externému prostrediu v oblasti
koordinacie, spracovania a analyzy udajov, podkladov a informacii v ramci uradu &innosti
uradu alebo poverenia,

I) sleduje vyvoj v oblasti financovania zdravotnej starostlivosti, vypracovava oznamenia
o vy8ke podielu poistencov jednotlivych zdravotnych poistovni na celkovom pocte
poistencov, ur€uje informativnu vySku preddavku pre poskytovatelov zachrannej zdravotnej
sluzby a uhradu za poskytovanie urgentnej zdravotnej starostlivosti v ramci urgentného
prijmu 1. alebo 2. typu,

m) realizuje  kontrolu zaradovania poistencov do farmaceuticko-nakladovych skupin
a viacro€nych nakladovych skupin, diagnosticko-nakladovych skupin a nakladovych skupin
zdravotnickych pomécok pre mesaéné prerozdelenie poistného z predkladanych podkladov
zdravotnych poistovni,

n) pini reportovacie povinnosti Narodného kontaktného miesta o cezhranitnej zdravotnej
starostlivosti vo¢i MZ SR, v sucinnosti so sekciou dohfadu nad zdravotnych poistenim
spracovava analytické prehlady z udajov, dat a informacii z IS uradu,

o) v sucinnosti s oddelenim pohladavok a pokut pobocCky Trencin zabezpecuje vykon agendy
evidencie pohladavok Statu na portal Ministerstva financii Slovenskej republiky: Centralny
register pohladavok $tatu,

p) zabezpec€uje evidenciu a spravuje register poistencov €akajucich na planovanu zdravotnu
starostlivost, poistencov zaradenych na dispenzarizaciu a platitelov poistného,

q) zabezpecCuje suc€innost pri vyvoji a prevadzke integracnej platformy, tvori Struktiru
a vykonava aktualizaciu webovych sluzieb,

r) poskytuje suéinnost pre OdKUM SDZP pri vyhodnocovani dostupnosti zdravotnej
starostlivosti,

s) vykonava migraciu atvorbu uzivatefskych rozhrani a aplikanych vybaveni podla
poziadaviek uradu.

5) Oddelenie centralnej evidencie:

a) zodpoveda za definovanie datového modelu Uradu z dat externého a interného prostredia
pre potreby informac&ného systému uradu, v rozsahu svojej pdsobnosti,

b) vypracovava metodiku pre vedenie registrov, zoznamov a Ciselnikov (dalej len ,register"),
ktoré su v jeho pbésobnosti a urad ma povinnost ich viest, v suginnosti s inymi odbornymi
utvarmi uradu tieto registre aktualizuje a kontroluje dodrziavanie ich vedenia,

c) metodicky riadi a zabezpecuje prijimanie, spracovanie a vyhodnocovanie udajov zasielanych

RN
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1)

zdravotnymi poistoviiami o poistencoch, poistnych vztahoch a platiteloch poistného;
pripravuje vystupy pre zdravotné poistovne a vedie, spravuje a aktualizuje centralny register
poistencov (CRP), register poskytovatelov zdravotnej starostlivosti a register zdravotnickych
pracovnikov, register zariadeni socialnej pomoci poskytujucich oSetrovatel'sku starostlivost,

d) zabezpecCuje pripravu vybranych udajov z CRP a ich odosielanie do Narodného
zdravotnickeho informaéného systému a tretim stranam v zmysle legislativy,

e) pripravuje metodické usmernenia pre zdravotné poistovne, poskytovatefov zdravotnej
starostlivosti a zdravotnickych pracovnikov v rozsahu svojej pdsobnosti, zabezpecuje interné
a externé datové toky uradu a riadi tento proces v su€innosti s predsedom uradu,

f) metodicky riadi, usmernuje a kontroluje poboCky v oblasti pridelovania Ciselnych kodov
lekarom a vybranym zdravotnickym pracovnikom v zdravotnictve a poskytovatelom
zdravotnej starostlivosti v sucinnosti s organizaCnymi utvarmi Uradu a zabezpeduje ich
aktualizaciu,

g) spracuva oznamenia o umrti a vyhlaseni za mftveho,

h) vedie, spravuje a aktualizuje register umrti a vyhlaseni za mftveho a zabezpeluje
odosielanie udajov o umrtiach poistencov do zdravotnych poistovni,

i) zabezpecuje kontrolu spravnosti udajov o poistencoch zasielanych zdravotnymi poistoviiami
v ramci mesacného prerozdelenia poistného podla farmaceuticko-nakladovych skupin
a viacro¢nych nakladovych skupin,

j) zabezpecuje prijimanie, spracovanie, odosielanie a uloZzenie udajov zasielanych od inych
externych subjektov, ktoré su Uradu zasielané v ramci zakonnych oznamovacich a
informacnych povinnosti; vedie a spravuje prislusnu databazu,

k) riadi reklamacny proces v oblasti udajov zasielanych externymi subjekimi a zabezpecuje
poskytovanie prislusnych udajov zo zdravotnych poistovni a od externych subjektov,

I) spolupracuje s MZ SR, NCZI, zdravotnymi poistoviiami, Ministerstvom vnuitra Slovenske;j
republiky a dalSimi subjektmi v oblasti Standardizacie vymeny dat v rezorte zdravotnictva,

m) zodpoveda za budovanie, spravu a aktualizaciu registrov a databaz, ktoré je urad povinny
viest' v sulade so zakonom €. 581/2004 Z. z., v rozsahu svojej pdsobnosti,

n) zodpovedna za pripravu a realizaciu dohéd na vymenu udajov vo vztahu k CRP
s ustrednymi organmi Statnej spravy a inymi instituciami, aktualizuje dohody a zodpoveda za
zber a odovzdavanie Udajov zdravotnym poistovniam,

o) metodicky riadi a zabezpecluje prijimanie, spracovanie a vyhodnocovanie prihlaSok na
verejné zdravotné poistenie; vedie, spravuje a aktualizuje register prihlaSok na vznik
verejného zdravotného poistenia a register prihlaSok na zmenu zdravotnej poistovne,

p) metodicky riadi a zabezpecluje prijimanie, spracovanie a vyhodnocovanie udajov zasielanych
zdravotnymi poistoviiami o dohodach o poskytovani vSeobecnej ambulantnej zdravotnej
starostlivosti uzavretymi medzi poistencom a poskytovatelom zdravotnej starostlivosti; vedie
a spravuje prislusnu databazu,

q) zabezpecuje agendu vecne prislusnych registrov vedenych v zmysle platnej legislativy,

r) spracovava oznamenia o narodeni dietata a zabezpeCuje odosielanie udajov o narodeni
dietata na ucely vykonavania verejného zdravotného poistenia prislusnej zdravotnej
poistovni.

Cl. 23
Pobocka uradu

Pobocky rozhoduju v prvom stupni spravneho konania:

a) o ulozeni sankcie poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti podla § 50 ods. 2 zakona
¢. 581/2004 Z. z.,

b) o uloZeni sankcie zariadeniu socialnej pomoci podla § 50 ods. 4 zakona €. 581/2004 Z. z.,

¢) o ulozeni sankcie detenénému ustavu a detenénému ustavu pre mladistvych podla § 50 ods.
5 zakona €. 581/2004 Z. z.,

d) o uloZeni sankcie za iné poruSenie pri poskytovani zdravotnej starostlivosti podfa § 50 ods.
12 az ods. 15 zakona ¢. 581/2004 Z. z.,
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2)

3)

4)

€) o ulozeni sankcie poskytovatelovi zachrannej zdravotnej sluzby podlfa § 82 ods. 1 a ods. 3
zakona €. 578/2004 Z. z. a § 6 ods. 2 zakona €. 579/2004 Z. z.,

f) o ulozeni sankcie Skole podla § 50 ods. 14 zakona €. 581/2004 Z. z.,

g) o ulozeni sankcie Ministerstvu obrany Slovenskej republiky podla § 50 ods. 15 zakona
€. 581/2004 Z. z.

Pobocka vykonava dozor nad dodrziavanim ustanoveni zakona ¢&. 578/2004 Z.z.

poskytovatelmi zachrannej zdravotnej sluzby a kontrolu plnenia povinnosti podla zakona

€. 579/2004 Z. z. poskytovatelmi zachrannej zdravotnej sluzby.

Struktara pobogky:

Pobocka sa ¢leni na:

1. oddelenie ekonomicko-pravne,
2. oddelenie dohladu nad poskytovanim zdravotnej a oSetrovatelskej starostlivosti,
3. oddelenie pohladavok a pokut na pobocke Trendin.

Oddelenie ekonomicko-pravne najma:

a) poskytuje pravne sluzby pre pobocku,

b) zabezpecuje pripravu navrhov zmliv obchodnopravnej a obcianskopravnej povahy, na
zaklade splnomocnenia predsedu uradu,

c) spolupracuje pri vybavovani podani s oddelenim dohladu nad poskytovanim zdravotnej
a oSetrovatel'skej starostlivosti,

d) spolupracuje na priprave navrhu na ulozenie sankcie vo vsetkych veciach, v ktorych
pobocka rozhoduje v prvom stupni o ulozeni sankcie,

e) vykonava ukony prvostupfiového spravneho organu a pripravuje rozhodnutia vo veciach,
o ktorych rozhoduje poboc¢ka v prvom stupni spravneho konania podla ods. 1,

f) podava navrhy na VUC na uloZenie sankcii podla § 50 ods. 3 zakona &. 581/2004 Z. z.,
ktoré uklada prislusny organ podla zakona €. 578/2004 Z. z.,

g) podava navrhy alebo zasiela informaciu o inych zistenych nedostatkoch v zariadeniach
socialnej pomoci prislusnému organu podla § 50 ods. 4 zakona ¢. 581/2004 Z. z.,

h) pripravuje vyjadrenia k Zzalobam a odvolaniam v sudnych sporoch a zastupuje urad
v konaniach pred sudmi vo vSetkych stupfioch na zaklade pisomného poverenia predsedu
uradu a vedie evidenciu sudnych sporov v pdsobnosti pobocky,

i) prideluje Cciselné kody zdravotnickym pracovnikom a poskytovatelom zdravotnej
starostlivosti, zariadeniam socialnych sluzieb a zariadeniam socialnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately na zaklade Ziadosti, ukonCuje platnost a pozastavuje opravnenost
pouzivania kdédov zdravotnickych pracovnikov a poskytovatefov zdravotnej starostlivosti,
zariadeni socialnych sluzieb a zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,

j) zabezpecuje ochranu priestorov pobocky, majetku a vnutorné sluzby pobocky,

k) zodpoveda za prevadzku a udrzbu prideleného sluzobného motorového vozidla a zuc¢tovanie
pohonnych hmét,

I) zabezpecCuje prijem, evidenciu, triedenie, oznaCovanie doslych pisomnosti a expediciu
odosielanych pisomnosti a vedie ich evidenciu, zabezpecuje Cinnosti suvisiace so spravou
registratirneho strediska na pobocke a odovzdavanie spisov do archivu uradu,

m)zodpoveda za vedenie pokladnice a pokladni¢nej agendy pobocky,
eviduje doslé faktury, vykonava ich formalnu, vecnu a zakladnu finanénu kontrolu,

n) vystavuje odberatel'ské faktury,

o) likviduje cestovné prikazy pobocky,

p) vykonava styk s bankami v suvislosti s vedenim hotovostného uctu,

q) zabezpecuje plnenie uloh na useku bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci a dodrziavanie

poziarnych a bezpeénostnych predpisov,

r) vykonava inventarizaciu majetku, pokladni¢nej hotovosti a cenin pobocky,

s) v pripade zaCatia konania vocCi poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti o uloZeni pokuty za
nespravne vedenie zdravotne dokumentacie bezodkladne informuje o za¢ati konania organ,
ktory tomuto poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti vydal povolenie na prevadzkovanie
zdravotnickeho zariadenia. V pripade, ak je organom vydavajucim povolenie MZ SR, tak
pobocka informuje sekciu dohadu nad zdravotnou starostlivostou,
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5)

6)

Oddelenie dohlfadu nad poskytovanim zdravotnej a oSetrovatelskej starostlivosti vykonava

najma tieto ¢innosti:

a) vykonava dohlad nad poskytovanim zdravotnej starostlivosti u poskytovatela zdravotnej
starostlivosti, dohlad nad poskytovanim oS$etrovatelskej starostlivosti v zariadeniach
socialnych sluzieb, dohlad nad poskytovanim zdravotnej starostlivosti poskytovanej v ramci
osobitného lieCebného rezimu v detenCnom ustave a detenCnom ustave pre miladistvych,
dohfad nad poskytovanim zdravotnej starostlivosti v Skole; dohlad nad poskytovanim
zdravotnej starostlivosti poCas neodkladnej prepravy zabezpelovanej vojenskym
zdravotnictvom, v pripade vykonu dohladu u poskytovatela zdravotnej starostlivosti,
v zariadeni socialnej pomoci av Skole dohliada aj na vedenie zdravotnej dokumentacie.
Dohlad vykonava spravidla poboc¢ka uradu podla uzemnej pdsobnosti,

b) navrhuje zaradenie odbornikov do zboru konzultantov na rieSenie pripadov v ramci vykonu
dohladu nad poskytovanim zdravotnej a oSetrovatelskej starostlivosti, ktory vykonava
odbornu analyzu jednotlivych klinickych pripadov podla poziadavky uradu,

c) formou postupenia a priamou odpovedou vybavuje iné podania suvisiace s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti a sluzbami suvisiacimi s poskytovanim zdravotnej starostlivosti,

d) plni ulohy v oblasti poradenstva a konzultacii pacientom, poskytovatefom zdravotnej
starostlivosti a organizaciam na zaklade ich poziadaviek,

e) spolupracuje so sekciou dohladu nad zdravotnou starostlivostou pri podavani navrhov na
uloZenie sankcii podfa § 50 ods. 3 zakona &. 581/2004 Z. z., ktoré uklada prisludny organ
podla zakona €. 578/2004 Z. z.,

f) pripravuje podklady v rozsahu vecnej naplne do spravy o dohfade nad poskytovanim
zdravotnej a oSetrovatelskej starostlivosti a prisluSnej Casti spravy o cinnosti uradu
a poskytuje sucinnost pri jej vypracovani,

g) spolupracuje s pravnikom poboCky uradu pri priprave navrhu prvostupfiového rozhodnutia
ouloZzeni pokuty v suvislosti s porusenim spravneho poskytovania zdravotnej
a oSetrovatel'skej starostlivosti,

h) priebezne spracovava av termine stanovenom sekciou dohladu nad zdravotnou
starostlivostou predklada aktualizovanu informaciu obsahujucu udaje o vSetkych podnetoch
na vykon dohladu za predchadzajuci kalendarny rok,

i) uklada povinnost poskytovatelom zdravotnej starostlivosti, detenénému ustavu, detenénému
ustavu pre mladistvych, zariadeniam socialnej pomoci a Skolam a subjektom vojenského
zdravotnictva zabezpe€ujucim neodkladnu prepravu prijat opatrenia na odstranenie
zistenych nedostatkov a v sucinnosti so sekciou dohfadu nad zdravotnou starostlivostou
kontroluje ich prijatie a plnenie,

j) spracuva podklady z klinicky zaujimavych dohladov pre vydanie kazuistik,

k) pod vedenim sekcie dohfadu nad zdravotnou starostlivostou sa podiela na organizacii
odbornych prednasok kazuistik Uradu na odbornych podujatiach odbornych spoloCnosti
Slovenskej lekarskej spolo¢nosti a Slovenskej lekarskej komory v ramci edukaénych aktivit
uradu,

I) vyhotovuje a zodpoveda za objednavky na odbornu a konzultaénu Cinnost.

Pobocka Trendin na oddeleni pohladavok a pokut zabezpecuje tieto ¢innosti:

a) rozhoduje v prvom stupni spravneho konania vo veciach pokut ukladanych poistencom,
platitefom poistného a uradu poverenému viest matriku podla § 26 zakona ¢. 580/2004 Z. z.,

b) vedie evidenciu pravoplatne uloZenych pokut, kontroluje a eviduje uhrady pravoplatne
uloZenych pokut,

c) v ramci agendy uplathiovania a vymahania pohladavok z titulu pravoplatne uloZzenych pokut
vyhotovuje a zasiela vyzvy na uhradu,

d) vykonava ukony v exeku¢nom konani a vedie evidenciu exekuénych konani vo veci
nezaplatenych pokut pravoplatne uloZenych poistencom a platitelom poistného
a poskytovatelom zdravotnej starostlivosti a vykonava vyhodnocovanie vymahania
pohladavok,

e) v ramci agendy uplatfiovania pohladavok z titulu pravoplatne ulozenych pokut poistencom,
platitefom poistného a poskytovatelom zdravotnej starostlivosti vykonava ukony pri
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f)

)]

h)

uzatvarani dohod o splatkach a dohdd o odklade platenia,

pripravuje podklady suvisiace s konsolidaciou pohladavok &tatu a pre postupovanie
pohladavok Statu podla zakona €. 374/2014 Z. z., v ramci pridelenej agendy uplatfiovania
a vymahania pohladavok statu,

vykonava ukony prvostupfiového spravneho organu a pripravuje navrhy rozhodnuti vo
veciach, o ktorych rozhoduje poboc¢ka v prvom stupni spravneho konania,

vykonava ukony suvisiace s vratenim preplatku pri uhradach pokut poistencom, platitefom
poistného a poskytovatelom zdravotnej starostlivosti,

zabezpeCuje vSetky ukony pri priprave rozhodnuti o trvalom upusteni od vymahania
pohladavok statu,

zabezpeduje spatné vymahanie pohlfadavok na zdravotnom poisteni (poistné prispevky na
zdravotné poistenie) pre prisludné institicie z inych &lenskych $tatov EU, Eurdépskeho
hospodarskeho priestoru a Svajciarska a pre zdravotné poistovne so sidlom v Slovenskej
republike v EU, a pri vykone spatného vymahania pohladavok spolupracuje s odborom
medzinarodnych vztahov a zuc&tovania,

poskytuje sucinnost organom &innym v trestnom konani v zmysle § 3 zakona €. 301/2005
Z. z. Trestny poriadok.

vPigta cast’
SPOLOCNE USTANOVENIA

Cl.24
Ucéinnost’

Smernica uradu €. 03/2013 Organizacny poriadok v zneni novely €. 13 schvalena spravnou radou
dna 19.12.2023 nadobuda ucinnost dria 01.01.2024.

Suvisiace prilohy:

1.

2
3.
4

Priloha &. 1 — Organizaéna $truktara UDZS (S)
Priloha &. 2 — Organizaéna $truktura pobociek UDZS (S)
Priloha &. 3 — Uzemna posobnost pobogiek UDZS (D)

Priloha €. 4 — Zoznam skratiek (D)

V Bratislave dna

Ing. Renata Blahova, MBA, FCCA, LL.M. MUDr. Martin Valent

predsednicka uradu, v.r. predseda spravnej rady, v.r.




