Navrh rozpoétu Uradu pre dohlad nad zdravotnou starostlivost'ou
naroky 2017 az 2019

Uvod

V sulade so zakonom &. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach, dohlade nad zdravotnou
starostlivostou a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon €. 581/2004 Z. z.%)
Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou (dalej len ,urad“) hospodari podla rozpoé&tu
schvaleného dozornou radou na prisludny kalendarny rok. Rozpoc€et uradu schvaleny dozornou
radou urad bez zbytocného odkladu predklada viade a na schvalenie Narodnej rade SR do
15. augusta bezného roka. Urad bol zriadeny zéakonom ¢&. 581/2004 Z. z. ako pravnicka osoba a
nie je zapisany v obchodnom registri.

Vychodiska zostavenia rozpoc¢tu uradu

Navrh rozpoCtu uradu vychadza z rozpoc€tového ramca schvaleného Narodnou radou SR na
roky 2016 az 2018 a z navrhu rozpoctu verejnej spravy na roky 2017 az 2019, s prihliadnutim na
operativne zmeny, ako aj na v3etky pravne normy, u ktorych sa predpoklada, Zze budu v roku 2017
ovplyvhovat hospodarenie uradu. Navrh rozpoctu na rok 2017 pocita s efektivnym a hospodarnym
vyuzitim prijmov na krytie vydavkov spojenych s ¢innostou uradu.

Projekt EESSI

Urad ako pristupovy bod pre vecné davky v chorobe, materstve, pri pracovnych Urazoch a
chorobach z povolania je v sulade s Nariadenim Eurdopskeho parlamentu a Rady Eurdépskeho
spoloCenstva o koordinacii systémov socialneho zabezpelenia povinny byt pripraveny na
komplexnu medzidtatnu vymenu dat. Dodrzanie tohto medzinarodného zavazku pre SR znamena,
Ze urad musi byt pripraveny na elektronické prijimanie a zasielanie SED-ov (Standardized
Electronic Document) z ¢lenskych Statov Eurdpskej unie do SR a naopak. Financovanie tohto
projektu urad zabezpecuje prevazne z vlastnych zdrojov, ¢im su zniZzené financné prostriedky na
rozvoj vlastného informacéného systému. V suCasnej dobe prebieha koordinacia technickej a
vecnej $pecifikacie na urovni Eurdpskej unie. Technicka komisia projektu predizila termin
komplexnej aplikacie do roku 2019. Urad v ramci svojho rozpoétu zaroveri zabezpeduje zdroje na
krytie celkovych prevadzkovych nakladov vyplyvajucich z €innosti iradu ako pristupového bodu.

Dalsie ¢éinnosti turadu

Podla zakona €. 581/2004 Z. z. urad vedie 11 registrov, ako napr. centralny register poistencov,
register platitelov poistného, register umrti fyzickych os6b a dalSie, pricom v sulade so zakonom ¢.
153/2013 Z. z. o narodnom zdravotnickom informaénom systéme (dalej len ,NZIS®), vznikli pre
urad nové povinnosti, a to zaviest novy register poskytovatelov zdravotnej starostlivosti a register
zdravotnickych pracovnikov. Na plnenie uvedenych uloh je potrebné vhodné technické
vybavenie a kvalifikované personalne obsadenie. Urad v suvislosti s touto &innostou musi
zabezpedit technologické komponenty na zosuladenie datovych rozhrani s ostatnymi registrami
v ramci zakona. Povinnostou uUradu je v zmysle zakona aj vedenie a spravovanie Narodného
kontaktného miesta z dévodu poskytovania informacii o cezhrani¢nej zdravotnej starostlivosti ako
aj Centra pre klasifikacny systém (DRG) vratane zabezpecenia zberu, spracovania a kontroly dat
uzivatefov klasifikacného systému diagnosticko-terapeutickych skupin.

Za ucCelom zabezpedenia zakonom stanovenej sudnolekarskej a patologicko-anatomickej (dalej
len ,SLaPA®) ¢innosti, ako aj prevadzkovania poboc¢ky uradu v KoSickom kraji, urad v rokoch
2016 a 2017 planuje komplexnu rekonStrukciu vlastnej budovy v KoSiciach, ktort v roku 2008



zakupil v hodnote 1 298 000 eur v areali Univerzitnej nemocnice L. Pasteura KoSice. Budova ma
po komplexnej rekonstrukcii sluzit’ na spolo¢nu prevadzku pobocky a SLaPA pracoviska.
V suc€asnej dobe sa poboCka aj SLaPA pracovisko nachadza v kratkodobo prenajatych
priestoroch s nevyhovujucimi podmienkami. Financovanie predmetnej rekonstrukcie planuje urad
realizovat zo zostatku vlastnych finanénych prostriedkov z predchadzajucich obdobi, ktoré by mali
efektivne pokryt rekonstrukciu. Predmetné prostriedky urad niekolko rokov postupne ucelovo
kumuloval na vySSie uvedeny ucel, a to realizaciou racionalizaénych opatreni v obdobi po
zakonnom znizeni prispevkov od zdravotnych poistovni.

Rozpocet prijmov a vydavkov uradu na roky 2017 az 2019

Vv eurach

Urad pre dohrad nad zdravotnou starostlivostou R 2016 OS 2016 N 2017 N 2018 N 2019
Prijmy uradu spolu 43 149 227 | 46 399 566 | 43 625 301 | 45013 481 | 46 946 797
200 | Nedarové prijmy, v tom: 815 000 756 500 815 000 815 000 815 000
220 | Administrativne poplatky, v tom: 805 000 750 000 805 000 805 000 805 000
223 dajapgpgﬁjﬂz'(i)és platby z nepriemys. a nahodného 805000| 750000| 805000| 805000| 805000
230| Kapitalové prijmy 0 0 0 0 0
240 | Uroky z tuzemskych Gverov, z toho: 10 000 5000 10 000 10 000 10 000
243 Z Gctov finanéného hospodarenia 10 000 5000 10 000 10 000 10 000
290| Iné 0 1500 0 0 0
300 | Granty a transfery, v tom: 18 095 639 | 18 400 074 | 18 332 262 | 18 796 440 | 19 750 556
312001 | Zo Statneho rozpoctu (DRG) 0 181 338 0 0 0
312003 | Zo zdravotnych poistovni 18 095639 | 18 078 736 | 18 332262 | 18 796 440 | 19 750 556
331002 | Zahrani¢né granty bezné od medzinar. org. 0 140 000 0 0 0
400 | Prijmy z transakcii s fin. akt. a pas., v tom: (FO) 24238588 | 27242992 | 24 478 039 | 25402 041 | 26 381 241
453 | Zostatok prostriedkov z predchadzajucich rokov 24 238588 | 27242992 | 24 478 039 | 25402041 | 26 381 241
zo zdravotnych poistovni 17020829 | 17164938 | 18078 736 | 18 332 262 | 18 796 440
vlastné zdroje 7217759 | 10017602| 6399303 7069779| 7584801
zahrani¢né granty bezné od medzinar. org. 0 60 452 0 0 0
Vydavky uradu spolu 18 664 808 | 21 921 527 | 18 223 260 | 18 632 240 | 19 600 416
600 | Bezné vydavky, v tom: 17351700 | 17170440 | 16 266 322 | 16 647 467 | 17 541 208
610 Mzdy, platy, sluzobné prijmy 7265591 | 7265591| 7410903| 7559121| 7861486
620 | Poistné a prispevok do ZP 2539999 | 2539999| 2590800| 2642615| 2748318
630 | Tovary a sluzby 7436111 7254851| 6154619| 6335731| 6821404
640 Bezné transfery 109 999 109 999 110 000 110 000 110 000
700 | Kapitalové vydavky, v tom: 1313108| 4501146| 1956938| 1984773| 2059208
710 Obstaravanie kapitalovych aktiv 1313108 4501146| 1956938 1984773 | 2059208
800 | Vydavky z transakcii s fin. akt. a pas. (FO) 0 249 941 0 0 0
Celkovy prebytok / schodok (+/-) uradu 24 484 419 | 24 478 039 | 25402 041 | 26 381 241 | 27 346 381
Vyluéenie finanénych operacii -24 238 588 | -26 993 051 | -24 478 039 | -25 402 041 | -26 381 241
Vylu€enie prijmovych FO -24 238 588 | -27 242 992 | -24 478 039 | -25 402 041 | -26 381 241
Vylu€enie vydavkovych FO 0 249 941 0 0 0
Prebytok / schodok (+/-) uradu (ESA 2010) 245831 | -2515012 924 002 979 200 965 140




l. Navrh rozpoc¢tu na rok 2017

A. Prijmy uradu

Celkové prijmy uradu (vratane prijmovych finanénych operacii — zostatku finanénych
prostriedkov z predchadzajucich rokov) sa v roku 2017 rozpoctuju vo vysSke 43 625 301 eur.
V porovnani so schvalenym rozpo¢tom na rok 2016 su celkové prijmy vySSie o 476 074 eur, ato
vplyvom medzironého narastu prispevku od zdravotnych poistovni o 236 623 eur a
medziro€nym narastom zostatku prostriedkov z predchadzajucich rokov o 239 451 eur.

Rozpocet prijmov uradu je tvoreny z dvoch kategérii, a to z nedanovych prijmov (prijmy
z Cinnosti Uradu, uroky ainé nedanové prijmy uradu) a ztransferov (povinné prispevky od
zdravotnych poistovni na €innost Uradu).

a) Nedanové prijmy

V roku 2017 su nedanové prijmy na rovnakej urovni ako vroku 2016, a to 815 000 eur a
zahffiaju najma tieto rozhodujuce kategorie prijmov:
e prijmy z éinnosti SLaPA pracovisk a administrativne prijmy z €innosti Uradu (za
vydavanie povoleni, ich zmien, za vydanie platobného vymeru), ktoré budu
v nasledujucich rokoch velmi sporadické, spolu vo vyske 805 000 eur,
e prijmy z uctov finanéného hospodarenia vo vyske 10 000 eur.

b) Granty a transfery
Transfer zo zdravotnych poist'ovni

Na zaklade makroekonomickych ukazovatelov a prognézy danovych prijmov zo septembra
2016 urad v roku 2017 rozpoctuje prijem v ramci transferu zo zdravotnych poist'ovni vo vyske
18 332 262 eur. Prispevok na ¢innost uradu od zdravotnych poistovni, splatny do 20. decembra
2017, sa prostrednictvom prijmovych finanénych operacii prevedie do nasledujuceho roku (t. j. do
roku 2018) a je realnym finanénym krytim vydavkov v roku 2018.

Nedanové prijmy a transfery zo zdravotnych poistovni su spolu vroku 2017 vo vysSke
19 147 262 eur.

¢) Prijmové finanéné operacie

Prijmové finanéné operacie zahffiaju rozpoc€tovany zostatok finanénych prostriedkov z
predchadzajuceho roka. V rozpoc€te na rok 2017 sa v nadvaznosti na oCakavanu skutocnost
hospodarenia uradu v roku 2016 uvazuje so zostatkom prostriedkov z predchadzajucich rokov vo
vySke 24478 039 eur, vramci ktorého sa nachadza oCakavana uhrada prispevku od
zdravotnych poistovni na ¢innost’ uradu zaplateného v roku 2016 vo vySke 18 078 736 eur, ktory
je ur€eny prioritne na financovanie beznych vydavkov v roku 2017 a predpokladany zostatok
vlastnych zdrojov vo vySke 6 399 303 eur, urleny prevazne na financovanie kapitalovych
vydavkov vratane dokoncenia predpokladanej investi¢nej akcie v KoSiciach.

B. Vydavky uradu
Celkové vydavky uradu v roku 2017 sa rozpoctuju vo vysSke 18 223 260 eur.
Navrh rozpoctu vydavkov vychadza z navrhu vydavkov Uradu zapracovanych v navrhu

rozpoCtu verejnej spravy na roky 2017 az 2019. Vydavky uradu su ¢lenené na bezné vydavky a
kapitalové vydavky. V sulade so zakonom €. 581/2004 Z. z. vydavkami uradu su:



¢ splatené naroky na mzdy zamestnancov Uradu,
¢ splatené naroky na odmeny za vykon funkcie v Urade,
o vydavky na €innost Uradu (bezné a kapitalové).

a) Bezné vydavky

Bezné vydavky su rozpoc&tované vo vySke 16 266 322 eur. Ich podiel na celkovych vydavkoch
predstavuje 89,26 %.

Bezné vydavky v navrhu rozpoc€tu zaznamenali pokles o 1 085 378 eur, t. j. 0 6,26 % oproti
rozpoCtu na rok 2016. Uvedena skutoCnost nadvazuje na zachovanie navrhovanej vysky
vydavkov pre Urad zapracovanej v navrhu rozpoctu verejnej spravy na roky 2017 az 2019, kde sa
predpoklada medziroCny pokles celkovych vydavkov o 441 548 eur. Zaroven v nadvaznosti na
zabezpedenie nevyhnutnych kapitalovych vydavkov musel Urad v navrhu rozpoctu pristupit na
optimalizaciou beznych vydavkov a k presunu uUspor do kapitalovych vydavkov pri dodrzani
celkovych vydavkov z navrhu rozpoctu verejnej spravy na roky 2017 az 2019.

BezZné vydavky zahfiaju tieto hlavné kategérie vydavkov na:
e mzdy, platy a sluzobné prijmy a odvody poistného,
e tovary a sluzby,
e bezné transfery.

Mzdy, platy, sluzobné prijmy aodvody poistného su rozpoctované vo vyske
10001 703 eur a predstavuju vydavky na zamestnancov uradu. Vroku 2017 sa uvazuje
s priemernym pod&tom zamestnancov 448. Urad zamestnava v roku 2016 na Ustredi a pobogkach
viac ako 78,70 % z celkového poc&tu zamestnancov s vysokoSkolskym vzdelanim medicinskeho,
ekonomického a pravnického zamerania, ¢o je oproti roku 2015 narast o 6,18 %. Z celkového
poctu zamestnancov uradu je 45,75 % zamestnancov, ktori pracuju v rizikovom prostredi na
SLaPA pracoviskach uradu, kde sa povinne uplatfuje priplatok ku mzde. Pre ucely zavedenia
projektov DRG, EESSI a uloh vyplyvajucich zo zakona o NZIS drad zamestnava odbornikov
s vySSou kvalifikaciou, a tym aj so zvySenymi poziadavkami na Cerpanie mzdovych prostriedkov.
Mzdové vydavky su v rozpoc&te na rok 2017 navrhované s 2 % narastom oproti rozpoctovane;j
vyske na rok 2016, ktorej urover bola od roku 2013 ,zmrazena*“.

Vy8ka odvodov poistného je vypocitana na zaklade platnych zakonov a je rozpoc¢tovana pre
rok 2017 vo vySke 2 590 800 eur.

Vydavky na tovary a sluzby su rozpocétované vo vyske 6 154 619 eur. V tejto polozke sa
rozpoctuju tieto vydavkové kategorie:

e cestovné nahrady (631) — zahriiuju bezné vydavky na cestovné zamestnancov uradu
pri tuzemskych cestach a pri zahraniénych cestach, ktoré vzniknu v roku 2017,

e energie, postovné a telekomunikaéné poplatky (632) — v polozke je zohladneny
predchadzajuci vyvoj vydavkov na energie a vydavkov na postové a telekomunikacné
vykony,

e material (633) — vydavky tejto polozky su rozpoctované so Standardnym zabezpecenim
poZiadavky na vybavenie SLaPA pracovisk Specializovanymi pristrojmi a nastrojmi
potrebnymi na vykon prace, s poziadavkami na Specialny zdravotnicky material
pouzivany pri toxikologickych a histologickych vySetreniach, ako aj s vydavkami na
v8eobecny material potrebny na zabezpelenie pokrytia Ukonov Uradu; vramci tejto
polozky sa bude zabezpeCovat aj operativna vymena vypoctovej techniky a Cast
interiérového a pristrojového vybavenia pre zrekonstruované priestory v KoSiciach,



e dopravné (634) — vydavky na pohonné hmoty, pozaru€ny servis, opravy a udrzbu
osobnych automobilov, ktorych vySka je ustalend od roku 2015 po obnove vozového
parku,

¢ rutinna a Standardna udrzba (635) — vydavky su uréené na udrzbu vypoctovej techniky
(pravidelny servis serverov) a starSieho pristrojového vybavenia SLaPA pracovisk.
Vzhladom na ich vek a opotrebovanie si vyzaduju CastejSie opravy, ktoré su finanéné
naro¢né. Havarijné stavy prevadzkovych priestorov mézu spdsobit napatost’ pri Cerpani
podpoloZky udrzba budov,

e najomné (636) — zohladriuje uplatnenie trhovych cien za prenajom priestorov pre
SLaPA pracoviska a poboc€ky, ako aj princip valorizacie najomného prenajimatelmi,

o sluzby (637):

- polozka odzrkadluje aktualizované ceny prepravy mftvych tiel na pitvy a prevoz lekarov
na prehliadky mftvych tiel. Prebiehaju vyberové konania na dané prepravy, ktoré budu
ovplyvhovat €erpanie tejto podpolozZky; rovnako pri platbach za prehliadky mftvych bude
nutné korigovat sadzby za vykonané prehliadky, ¢o mbze spdsobit medziroCny narast
vydavkov,

- v podpolozke Studie, expertizy a posudky su obsiahnuté uhrady za odborné medicinske
konzultantské posudky.

Bezné transfery zahfnaju vydavky na uhradu licenénych - softwarovych poplatkov centralne
manazovanych prostrednictvom MF SR s predpokladanou dCiastkou poplatku vo vyske
76 522 eur. V ramci polozky bezné transfery sa rozpoétuju aj nahrady pri doCasnej pracovnej
neschopnosti zamestnanca hradeného zamestnavatefom.

b) Kapitalové vydavky
Kapitalové vydavky (710) su na rok 2017 rozpoctované v sume 1 956 938 eur.

Na zabezpecenie prevadzky uradu, v ramci zdrojov z rozpoctovanych kapitalovych vydavkov,
sa budu realizovat vydavky na:

e softvér a licencie suvisiace s ¢innostami pre narodny zdravotnicky informacny systém a
projekt EESSI (EK 711),

¢ vybavenie SLaPA pracovisk a ich laboratérii potrebnou pristrojovou technikou a dalSie
potrebné technické zariadenia vratane CciastoCného interiérového a pristrojového
vybavenia pre zrekonstruované priestory v Kosiciach (EK 713),

e vypoctovu techniku pre zabezpecenie ¢innosti uradu (EK 713),

e modernizaciu softvéru (EK 718), aj z dévodu zapojenia sa do projektu elektronické
zdravotnictvo, EESSI a implementacie DRG, a to vo vztahu k zvySenej ochrane citlivych
dat,

e budovanie IS uradu, ktory v su€asnej dobe vyzaduje dalSi rozvoj a inovacie v sulade
s poziadavkami na Informacny systém verejnej spravy (dalej len ,ISVS®) pre Standardné
sluzby nevyhnutné pre Cinnost’ Uradu.

Urad v roku 2017 predpoklada aj éerpanie vlastnych zdrojov z predchadzajdcich rokov, ktoré
postupne po niekolko rokov kumuloval, na dokondenie rekonstrukcie vliastnej budovy v KoSiciach
za ucCelom vybudovania spolo&nych priestorov pre SLaPA pracovisko a pobo¢ku Kosice. Pre rok
2017 sa predpokladaju vydavky na dokonCovacie prace v ramci rekonstrukcie a na interiérové
a pristrojové vybavenie na urovni 1 041 tis. eur. V suCasnej dobe su obidve organizacné zlozky
v prenajatych priestoroch s prenajmom na obmedzenu dobu. Doasné provizérne priestory pri
nedostatoCnych hygienickych a prevadzkovych podmienkach ohrozuju prevadzku SLaPA
pracoviska a znizuju kvalitu a rozsah pozadovanych vykonov pre cely region.



C. Zostatok prostriedkov

Zostatok prostriedkov k 31.12.2017 sa rozpoctuje vo vyske 25 402 041 eur.

D. Saldo

Navrh rozpoctu na rok 2017 je zostaveny v metodike ESA 2010. Na zaklade tejto metodiky sa
Z prijmov a vydavkov vyluéujua prijmové a vydavkové finanéné operacie. V pripade Uradu su
to financné operacie, ktoré predstavuju zostatok prostriedkov z minulého roka a vysporiadanie
kurzovych rozdielov vznikajucich v nadvaznosti na ulohu uradu ako styéného organu pre
poskytovanie zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade verejného zdravotného poistenia vo
vztahu k styénym organom inych &lenskych tatov EU.

Rozpoétované saldo prijmov a vydavkov v metodike ESA 2010 je v navrhu rozpoctu ha rok
2017 vo vyske 924 002 eur.

Il. Navrh rozpo¢tu na roky 2018 a 2019

Celkové prijmy v roku 2018 su rozpoctované vo vySke 45 013 481 eur a v roku 2019 vo
vySke 46 946 797 eur.

Celkové vydavky v roku 2018 su rozpoctované vo vysSke 18 632 240 eur a v roku 2019 vo
vySke 19 600 416 eur.

V roku 2018 a 2019 navrh rozpod¢tu prijmov vychadza z rovnakych principov ako v roku 2017.
Nedanové prijmy sa rozpocCtuju v roku 2018 vo vyske 815 000 eur a v roku 2019 rovnako vo
vySke 815 000 eur.

Prijmy ocCistené od prijmovych finanénych operacii sa rozpoctuju vroku 2018 v sume
19 611 440 eur a v roku 2019 v sume 20 565 556 eur.

Objem finanénych prostriedkov z prispevkov od zdravotnych poistovni uréenych na
financovanie €innosti uradu je vo vyhlade na rok 2018 rozpocCtovany vo vySke 18 796 440 eur a
na rok 2019 vo vySke 19 750 556 eur.

RozpocCet vydavkov na roky 2018 a 2019 vychadza zo zakladnych principov uplatnenych
v roku 2017, pre rok 2018 je vo vySke 18 632 240 eur s rastom vydavkov oproti roku 2017
0 2,24 % a pre rok 2019 vo vySke 19 600 416 eur pri medziro€nom naraste 5,20 %.

V roku 2018 sa rozpoctuje v metodike ESA 2010 kladné saldo prijmov a vydavkov vo vyske
979 200 eur a v roku 2019 vo vySke 965 140 eur.



Zaver

Urad dohliada nad mnohymi klG&ovymi stuéastami systému zdravotnictva s cielom udrziavat
finanénu stabilitu, vykonnost' a solidarnost’ systému. Stratégia uradu pre navrhované rozpoctové
obdobie je:

zvySovanie kvality sluzieb poskytovanych SLaPA pracoviskami,

zvySovanie kvality sluzieb v oblasti dohfadu nad verejnym zdravotnym poistenim, ako aj
poskytovanim a nakupom zdravotnej starostlivosti,

Uuzemna restrukturalizacia SLaPA pracovisk,

koncepéné rieSenie systému prehliadok mftvych,

zabezpedenie zmeny &innosti Uradu, ktoré vyplyvaju z platnej legislativy,

zabezpecenie realizacie projektu EESSI (priprava na vykonanie funkcie pristupového bodu
pre elektronicki vymenu dat pre rezort zdravotnictva),

podpora Narodného kontaktného miesta a aktualizacia informacii,

zabezpecCenie plnej funkcionality Centra pre klasifikatny systém (DRG).

Realizacia uvedenej stratégie bude v nasledujucich rokoch vyzadovat:

inovaciu informacného systému hlavne v suvislosti s postupnym zavadzanim DRG,
s realizaciou projektu EESSI, kde je urad hlavnym styénym pristupovym bodom pre rezort
zdravotnictva,

revitalizaciu centralneho registra poistencov, registra zdravotnickych pracovnikov a registra
poskytovatelov zdravotnej starostlivosti v sulade s poZiadavkami na ISVS,

spravu ostatnych registrov,

personalne zabezpecenie novych projektov a €innosti vyplyvajucich z legislativhych zmien,
modernizaciu a materialno-technické vybavenie SLaPA pracovisk.

Vyraznu finanénu polozku rozpoc&tu tvoria zmeny informaéného systému, aj v nadvaznosti na
nové ulohy uradu asu€asne na dokonlenie uz prebiehajucich uloh vyplyvajucich z platnej
legislativy. Databazy uradu predstavuju vyznamnu Cast’ elektronizacie zdravotnictva a suvisia aj
so zdokonalovanim bezpecnostnej politiky uradu.

V ramci zabezpe&enia zakonom stanovenej sudnolekarskej a patologicko-anatomickej €innosti
sa bude urad v najblizSom obdobi zameriavat najma na vytvorenie vhodnych podmienok na
prevadzku SLaPA pracoviska v KoSickom kraji, ato zabezpeenim rekonStrukcie vlastnych
priestorov pri planovanom pouziti vlastnych prostriedkov usporenych z predchadzajicich rokov.
ZvySovanie kvality sluzieb poskytovanych ostatnymi SLaPA pracoviskami, ich modernizaciu a
materialno-technické vybavenie bude priebezne zabezpeCované z prostriedkov bezného
rozpoc¢tového obdobia.



