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Vyrocna sprava o hospodareni za rok 2005

1. Uvod

Urad pre dohl'ad nad zdravotnou starostlivostou (d’alej len ,jarad®) je podla § 19 ods. 1
pism. c¢) zdkona ¢. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach, dohl'ade nad zdravotnou
starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej
len ,zékon ¢. 581/2004 Z. z.“) povinny predlozit vlade vyroénu spravu o hospodareni do
troch mesiacov po skonceni kalendarneho roka.

Vyrocna sprava za rok 2005 je prvou vyro¢nou spravou uradu za cely kalendarny rok
¢innosti. Z tohto dovodu nie je mozné vo vyro¢nej sprave porovnavat ekonomické vysledky
uradu z predchadzajicimi obdobiami.

Zakladnym ramcom hospodarenia dradu vroku 2005 bol rozpocet uradu, ktory
Néarodn4 rada SR schvélila na svojom zasadnuti 1. jala 2005. Urad v priebehu roka 2005
hospodaril s prostriedkami Statneho rozpoctu, s prostriedkami verejného zdravotného
poistenia a s inymi prostriedkami v stilade so zdkonom ¢. 581/2004 Z. z.

Neoddelitelnt stcast vyrocénej spravy o hospodareni tradu za rok 2005 tvoria stivaha,
vykaz ziskov a strat, poznamky a vykaz o plneni rozpoctu ostatnych subjektov verejnej spravy.

Uétovna zavierka tradu podlieha auditu. Auditora na navrh spravnej rady schvalila
dozorn4 rada. Urad oznamil Ministerstvu zdravotnictva SR, ktory auditor bol povereny
overenim ac¢tovnej zavierky. Audit actovnej zavierky tradu za rok 2005 vykonala spolo¢nost
Slovaudit, s.r.o. Sprava auditora je prilohou vyrocnej spravy. Auditor zaroven vykonal audit
uctovnej zavierky za rok 2004. Audit zavierky za rok 2004 (obdobie od 1. 11. 2004 do 31. 12.
2004) nebol vykonany v roku 2005 samostatne z dovodu zachovania principu hospodarnosti
a efektivnosti. Sprava auditora z overenia uctovnej zavierky za rok 2004 je prilohou vyrocnej

spravy.

Urad v roku 2005 viedol tétovnictvo v zmysle zakona ¢&. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve
v zneni neskorsich predpisov. Postupy uc¢tovania a Gctovna osnova su urcené opatrenim
Ministerstva financii SR ¢. 22502/2002-92 v zneni neskorsich predpisov.



Rozpocet tradu je stcastou rozpoctu verejnej spravy. Pri sledovani plnenia rozpoctu
verejnej spravy sa uplatnuje rozpoctova klasifikacia v zmysle § 4 ods. 4 zakona ¢. 523/2004 Z.
z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov, podla
ktorej sa jednotne urcuju a triedia prijmy a vydavky rozpoctu verejnej spravy. Z tohto dévodu
urad sleduje prijmy a vydavky podl'a Opatrenia Ministerstva financii SR ¢. MF/010175/2004-
42, ktorym sa ustanovuje druhova Klasifikacia, organiza¢na klasifikacia a ekonomicka
klasifikacia rozpoctovej klasifikacie.



2. Zakladné informacie o ¢innosti iradu v roku 2005

Urad bol zriadeny zdkonom ¢&. 581/2004 Z. z. k 1. novembru 2004 ako pravnicka osoba,
ktorej sa voblasti verejného zdravotnictva zverilo vykonavanie dohladu nad verejnym
zdravotnym poistenim a vykonavanie dohl'adu nad poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

Urad v zmysle § 19 ods. 1 pism. a) zdkona & 581/2004 Z. z. predklada vlade SR spravu
o ¢innosti dradu za predchadzajaci kalendarny rok do 30. juna. Z tohto dévodu vo vyrocnej
sprave o hospodareni iradu uvadzame len stru¢ny Statisticky prehl'ad o ¢innosti tiradu v roku
2005.

2.1. Vznik a konstituovanie aradu

V roku 2005 sa trad prvorado venoval vybudovaniu svojich $truktir, institucionalizacii
organizacnych zloziek, ich materialno-technickému vybaveniu a zabezpeceniu procesov
¢innosti dradu vo vSetkych zakonom stanovenych oblastiach.

2.2, Predseda aradu

Vlada SR vymenovala k 23. novembru 2004 za prvého predsedu uradu MUDr.
Alexandru Novotnu, PhD., ktora bola na vlastni zZiadost k 31. marcu 2005 vladou SR z
funkcie odvolana a 1. aprila 2005 bol za predsedu tiradu vymenovany MUDr. Jan Gajdos.

2.3. Spravna a dozorna rada aradu

Vlada Slovenskej republiky v stilade s § 24 zdkona ¢. 581/2001 Z. z. uznesenim ¢. 1132
/2004 vymenovala 5 ¢lenov spravnej rady aradu a uznesenim ¢. 846/2005 dalsich 2 ¢lenov
ako zastupcov zamestnancov. Spravna rada zasadala vroku 2005 celkom 9-krat
a prerokovala 43 predlozenych materialov. Na svojich zasadnutiach prijala 55 uzneseni.

Narodna rada Slovenskej republiky v zmysle § 26 ods. 3 zakona ¢. 581/2004 Z. z.
uznesenim ¢. 1376 zvolila ¢lenov dozornej rady tradu. Dozorna rada je kontrolnym organom
aradu a ma 5 clenov. Vroku 2005 zasadala celkom 15 krat. Prerokovala 55 tradom
predlozenych materialov a prijala 89 uzneseni.

2.4. Organizac¢né ¢lenenie aradu

Ustredie tiradu m4 sidlo v Bratislave na Grosslingovej ulici 5.



Urad zriadil 8 pobotiek, ktorych posobnost sa kryje stzemnym ¢&lenenim vyssich
uzemnych celkov. Sidla pobociek st v Bratislave, Trnave, Trenc¢ine, Martine, Banskej Bystrici,
Novych Zamkoch, Kosiciach a Presove. Pobocky sidla v prenajatych priestoroch.

1. januara 2005 sa stali stcastou dradu sudnolekarske a patologickoanatomické
pracoviska (dalej len ,SLaPA pracoviska“) v Bratislave, Trnave, Trencine, Nitre, Novych
Zamkoch, Zeliezovciach, Ziline, Martine, Banskej Bystrici, Zvolene, Luédenci, Poprade,
PresSove a KoSiciach.

2.5. Personalne budovanie Gradu a jeho vzdelanostna struktara

Vzdelanostnd naroc¢nost pri personalnom obsadeni dradu vyplyva zvymedzenia
posobnosti uradu (8§ 18 a 20 zakona ¢. 581/2004 Z. z.). Dohlad nad poskytovanim
zdravotnej starostlivosti anad verejnym zdravotnym poistenim mozu vykonavat len
vysokoskolsky vzdelani zamestnanci v odboroch urcenych v § 43 zakona ¢. 581/2004 Z. z.
Urad zhladiska profesii zamestnava najviac odbornikov - lekarov, nasledne inZinierov
s ekonomickym zameranim a pravnikov.

Vzdelanostna Struktira zamestnancov aradu:

Ustredie Pobo¢ky SlaPA Celkom
Vzdelanie choet o Pg(c)et o choet o choet o
VS 67| 60,90 74 64,30 64 32,20 243 51,30
SS 40 | 36,40 40 34,80 88 44,20 174 36,70
SO, ZS 3 2,70 1 0,90 47 23,60 57 12,00
Spolu 110 | 100,00 115 | 100,00 199 | 100,00 474 | 100,00

2. 6. Vnuatroorganizaéna ¢innost

Vnutroorganiza¢na ¢innost aradu bola v roku 2005 zamerana na vybudovanie Struktar
uradu, jeho institucionalizaciu a zavedenie zakladnych systémov a procesov.

Urad svoju ¢innost usmernil vydanim 47 vnttornych smernic a 22 ich dodatkov, 17
pracovnych postupov, 28 prikazov predsedu. Urad zrealizoval vstilade so zakonom
¢. 523/2003 Z. z. o verejnom obstaravani 15 verejnych satazi, 2 uzsie stutaze, 4 verejné sataze
v ramci spolo¢ného verejného obstaravania a 7 rokovacich konani bez zverejnenia. V ramci
zjednodusSenych postupov trad vsulade so zakonom ¢. 523/2003 Z. z. o verejnom
obstaravani zrealizoval 186 sutazi. Urad uzavrel 1340 zmluvnych vzfahov tykajicich sa
predovsetkym najmu nebytovych priestorov (SLaPA pracoviski, pobocky turadu a tstredie
uradu), zmluvy o poskytovani sluzieb slekdrmi poverenymi tGradom na vykonavanie

prehliadok mftvych tiel a pod.

Urad prijal vroku 2005 korespondenciu v poéte 14 178 ks a odoslal korespondenciu
v pocte 17 893 ks.




V oblasti vnutornej kontroly urad vykonal celkom 71 kontrolnych akcii zameranych
predovSetkym na kontrolu hospodarenia s finanénymi prostriedkami, na dodrziavania
zakona ¢. 581/2004 Z. z. a dodrziavanie vnatornych predpisov pri jednotlivych ¢innostiach
organiza¢nych utvarov uradu. Vysledkom vnitornych kontrol bolo prijatie 64 opatreni na
odstranenie nedostatkov a ich pricin.

2. 7. Dohl’ad nad verejnym zdravotnym poistenim:
V obdobi od 1. 1. 2005 do 31. 12. 2005 trad v zmysle zakona ¢. 581/2004 Z. z. vydal

povolenie na vykonavanie verejného zdravotného poistenia doterajSim verejnopravnym
zdravotnym poistovniam a jednej novej zdravotnej poistovni:

Obchodné meno Vznik a.s. Ciselny kéd ZP
1. Spolo¢na zdravotna poistovia, a.s. 01.06.2005 21
2. Vseobecna zdravotna poistovia, a.s. 01.07.2005 25
3. APOLLO zdravotna poistoviia, a.s. 01.09.2005 24
4. Euro6pska zdravotna poistoviia, a.s. 13.09.2005 26
5. DOVERA zdravotna poistoviia, a.s. 01.10.2005 23
6. SIDERIA zdravotna poistoviia, a.s. 01.10.2005 22

V septembri roku 2005 bola tradu spoloénostou FLOW s.r.o. dorucena ziadost
ovydanie povolenia na vykonavanie verejného zdravotného poistenia pre zdravotnu
poistoviiu VIVIA zdravotna poistoviia, a. s. Ziadost bola rozhodnutim tradu zo dia
7.12. 2005 zamietnuta, spolo¢nost nasledne podala voéi rozhodnutiu dradu rozklad. Dna
9.12. 2005 bola dorucend uradu ziadost ovydanie povolenia na vykonavanie verejného
zdravotného poistenia spolo¢nostou Eureko B.V.

V roku 2005 vykonal tirad dohl'ad na mieste v Spolo¢nej zdravotnej poistovni, a. s.,
Vseobecnej zdravotnej poistovni, a. s. a od 15.11.2005 je vykonavany dohlad v APOLLO
zdravotnej poisfovni, a. s., ktory nebol k31. 12. 2005 ukonceny. Na zaklade tradu
predkladanych vykazov o platobnej schopnosti a Gétovnych vykazov bol vykonany opatovne
dohl'ad na mieste v Spolo¢nej zdravotnej poistovni, a. s. od 9.11.2005 do 19.12.2005. Urad na
zaklade vysledkov vykonanych dohl'adov ulozil pokutu Spoloé¢nej zdravotnej poistovni, a. s. vo
vyske 100 000 Sk azaroven bola poistovni uloZzen& povinnost vypracovat ozdravny plan
a VSeobecnej zdravotnej poistovni, a. s. bola ulozena pokuta vo vyske 300 000 Sk.

Vobdobi od 1. 1. 2005 do 31. 12. 2005 spracoval urad vramci medzinarodného
zuctovania 26 933 formularov E125SK v celkovej hodnote 54,5 mil. Sk, ktorymi si slovenské
zdravotné poistovne uplatnili narok na refundaciu nakladov za vecné davky cerpané
poistencami z 21 ¢lenskych statov Europskej tnie v Slovenskej republike a 7 135 formularov
E125EU v celkovej hodnote 129,7 mil. Sk, ktorymi si institacie z ¢lenskych Statov Eurdpskej
unie uplatnili narok na refundaciu nakladov za vecné davky cerpané poistencami Slovenskej
republiky v 17 c¢lenskych Statoch Eurdpskej tnie. Zaroven trad vramci administrativnej
spoluprace zabezpecil 8 026 narokovych a informacénych formularov série E100 pre slovenské



zdravotné poistovne, institicie vinych clenskych Statoch, poistencov a poskytovatelov
zdravotnej starostlivosti.

Na zaklade § 84 zakona ¢. 581/2004 Z. z. trad v roku 2005 dokoncoval zacaté spravne
konania doterajSej zdravotnej poistovne pravoplatne neskoncené do dna vydania
pravoplatného povolenia. Agenda spravnych konani pravoplatne neskoncenych doterajSimi
zdravotnymi poistoviiami predstavovala 748 spisov odstipenych do 31. 12. 2005 zdravotnymi
poistoviiami, pricom ide o celkom 1 135 nedokonéenych spravnych konani (spis obsahuje aj
viac platobnych vymerov). V oblasti vydavania platobnych vymerov o pohladavkach na
poistnom na zaklade uplatnenych navrhov pobocky tiradu zacali v 2 395 pripadoch spravne
konanie.

2. 8. Dohl'ad nad poskytovanim zdravotnej starostlivosti

V oblasti dohl'adu nad poskytovanim zdravotnej starostlivosti tirad obdrzal vr. 2005
celkovo 1632 podani, z toho 1 430 (87,6%) bolo ukoncéenych a 202 (12,4%) ostava v rieSeni.
Pobockami uradu bolo rieSenych spolu 811 (49,7%) podani. Najvyssi podiel podani mali
pobocky v KoSiciach - 139 (17,1%), Bratislave - 133 (16,3%) a Banskej Bystrici - 131 (16,2%).

Z celkového poctu 1632 podani bolo 467 staznosti (podla zdkona ¢. 152/1998 Z. z.) a
1165 podnetov (podl'a zakona ¢. 581/2004 Z. z.).

Z celového poctu 467 dorucenych staznosti bolo 443 (94,9%) ukoncenych.
Z ukoncenych 184 (41,5%) bolo rieSenych tradom v stvislosti so spravnym poskytovanim
zdravotnej starostlivosti, ztoho bolo 37 (20%) opodstatnenych a 147 (80%)
neopodstatnenych. 217 (49,0%) staznosti bolo odstipenych na priame vybavenie inému
organu (VUC, SLK, riaditelom zdravotnickych zariadeni, Socidlnej poistovni), 28 (6,3%)
staznosti bolo odloZenych ad acta, 10 (2,3%) staznosti bolo bez d’al§ieho konania odsttpenych
pisatel'ovi s informaciou a 4 (0,9%) staznosti boli stiahnuté pisatelom.

Z celkového poctu 1165 dorucenych podnetov bolo 987 (84,7%) ukoncenych. 326
(33,0%) podnetov bolo rieSenych tradom v stvislosti so spravnym poskytovanim zdravotne;j
starostlivosti, z toho bolo 64 (19,6%) opodstatnenych a 262 (80,4%) neopodstatnenych. 332
(33,6%) podnetov bolo odstipenych mimo kompetencie Gradu na d’alSie konanie, z toho 127
(38,3%) samospravnym krajom, 74 (22,3%) riaditelom zdravotnickych zariadeni, 18 (5,4%)
stavovskym organizaciam, 113 (34,0%) inym instittciam, resp. ministerstvam alebo Socialnej
poistovni, 92 (9,3%) podnetov bolo odlozenych ad acta, 182 (18,4%) podnetov bolo bez
dalsieho konania odstapenych pisatelovi sinformaciou a 55 (5,7%) podnetov bolo
stiahnutych pisatel'om.

V struktire predmetu staznosti a podnetov ob¢anov prevladala v 30,9% nespokojnost
s postupom pri liecbe, 12,6% nestlad vo vyske vyberu platieb za sluzby, 11,9% v stvislosti
sumrtim, 11,6% mozné poskodenie zdravia pri poskytovani zdravotnej starostlivosti
a v 5,7% neeticky pristup zdravotnickeho pracovnika k pacientovi.



Urad v roku 2005 vykonal v zmysle zékona ¢. 581/2004 Z. z. celkom 263 dohladov na
mieste u poskytovatelov zdravotnej starostlivosti, ztoho 218 (82,9%) bolo ukoncéenych
(23,4% opodstatnenych a 76,6% neopodstatnenych).

U podani vyhodnotenych ako opodstatnené bolo k 31. 12. 2005 tiradom uloZenych 69
sankcii. Z navrhov sankénych opatreni, ktoré uklad4 iny organ (MZ SR alebo VUC) bolo 13
navrhov na pokuty, 9 névrhov na zacatie disciplindrneho konania a 1 navrh na docasné
pozastavenie alebo zrusenie povolenia. Urad po schvaleni novely zékona ¢. 581/2004 Z. z. po
1. 9. 2005 priamo ulozil 3 pokuty. Urad ulozil 28 opatreni na odstranenie zistenych
nedostatkov a podal 15 oznameni organom ¢innym v trestnom konani. Vo vSetkych pripadoch
podani trestnych oznameni islo o presetrovanie podani v savislosti s poskytnutou zdravotnou
starostlivostou, ztoho v 11 pripadoch s naslednym amrtim.

V ramci poradenskej akonzultacnej cinnosti odboru bezpecénosti a ochrany prav
pacientov bolo vroku 2005 zaznamenanych 996 telefonickych hovorov, 23 pisomnych
podani a 200 elektronickych podani. Z dopytov od pacientov dominovali otazky spojené
s vyberanim poplatkov (najmi za vystavenie réznych potvrdeni a objednavanie pacientov),
otazky spojené s preventivnymi prehliadkami (najma stomatoldgia, gynekologia, rizikové
pracoviskd), otazky stvisiace so socidlnou problematikou (priznavanie invalidnych
dochodkov, opatrovatel'ska starostlivost), otazky spojené smoznostou zmeny lekara,
zdravotnej poistovne, narokom na kupelnt starostlivost a nespokojnosti s pristupom
a spravanim zdravotnickych pracovnikov.

Vramci spoluprace s pacientskymi organizaciami urad prezentoval na odbornom
diskusnom fére ,Zdravotny systém na Slovensku po prijati reformnych zakonov“ ¢innost
uradu.

Z hladiska poziadaviek na zdravie azdravotnt bezpecnost v stvislosti s rozsirenim
problematiky zdravotnictva v Rade na ochranu spotrebitela ma trad zastupcu vo Vybore pre
ekonomické zaujmy rady pre spotrebitel'sku politiku.

V suvislosti s ochranou pred podvodmi a korupciou v zdravotnictve arad spolupracuje
s MV SR a medzinarodnymi organizaciami.

Vramci problematiky bezpeénosti pacientov urad aktivne spolupracuje s MZ SR na
tvorbe standardnych postupov.

Urad vsulade so Stattom odbornej komisie predsedu tdradu zabezpeduje ¢innost
odbornej komisie predsedu uradu, na ktorej bolo doteraz prejednanych 26 pripadov, z toho
8 nestladov medzi pitevnym nalezom a klinickou diagnézou a 18 komplikovanych pripadov,
ktoré vznikli v stvislosti so Setrenim poskytovanej zdravotnej starostlivosti.

Urad spolupracuje aj s medzindrodnymi organiziciami, o éom sved¢i aj téast na
konsenznej konferencii ,,Healthcare Professionals Crossing Borders Consensus Conference®
v Edinburghu (v ramci spoluprace s MZ SR) s cielom prerokovat navrh odporacania, ktoré
vypracovala europska pracovna skupina ohladom vymeny informacii o zdravotnickych



pracovnikoch v rdmeci moznosti vykonavania svojho povolania v EU a k dodatku smernice
Europskeho parlamentu a Rady 2005/36/EC o uznavani profesionalnej kvalifikacie a ticast
na ,Patient Safety Summit 2005“ v Londyne za tc¢elom oboznamif sa s vyzvou WHO World
Alliance For Patient Safety a s deklaraciou EK pre vSetky Staty, aby sa sustredili na zvySovanie
bezpecnosti pacientov pri poskytovani zdravotnej starostlivosti azavadzali systémy
bezpecnosti pacientov v praxi.

2. 9. Sidnolekarske a patologickoanatomické pracoviska aradu

Urad ma priestory aj materialne vybavenie SLaPA pracovisk od poskytovatelov tistavnej
zdravotnej starostlivosti v prenajme. Pracovisko vo Zvolene bolo eSte na zaciatku ¢innosti
zaclenené do pracoviska v Banskej Bystrici. Pracovisko v Zeliezovciach ukonéilo svoju ¢innost
pre neefektivnost 1.jala 2005. V septembri 2005 bola vykonana reorganizacia SLaPA
pracovisk v Bratislave — zdvoch SLaPA pracovisk (Antolskd a Sasinkova) vznikli
suadnolekarske pracovisko Antolska a patologickoanatomické pracovisko Antolska. Obidve
pracoviskd na zaklade zmluvy o spolupraci uzatvorenej medzi tradom a Univerzitou
Komenského Bratislava vykonavaju ¢innost aj na pracovisku Lekarskej fakulty UK na
Sasinkovej ulici. V roku 2005 bola vykonavana na SLaPA pracovisku v Martine rozsiahla
rekonstrukcia pitevného traktu zabezpecovana vlastnikom objektu - Jeséniovou lekarskou
fakultou UK. Pocas rekonstrukcie pitevného traktu boli pitvy vykonadvané na SLaPA
pracovisku v Ziline.

Za rok 2005 bolo vykonanych na SLaPA pracoviskach tradu spolu 9 677 pitiev. Lekari
povereni tiradom vykonali 44 216 prehliadok mftvych.

Pocet pitiev v SR vykonanych v roku 2005:

PITVY POCET %

Patologickoanatomické 3724 38,49
Stdnolekarske 4 438 45,86
Stdne 1515 15,65
Spolu 9677 100,00

2. 10. Vestnik uradu

V stulade s § 20 ods. 1 pism. f) zakona ¢. 581/2004 Z. z. tirad v roku 2005 vydal 7 ¢isiel
vestnika. Vo vestnikoch uverejnil 18 metodickych usmerneni na poskytovanie zdravotnej
starostlivosti ana vykonavanie verejného zdravotného poistenia, 2 odporucania a1y
oznameni.

2. 11. Registre a zoznamy

Podla § 20 ods. 1 pism. e) zdkona ¢. 581/2004 Z. z. trad vedie nasledovné registre
a zoznamy:



1) centralny register poistencov SR - k 31. 12. 2005 evidujeme 5 320 352 poistencov,

2) zoznam zdravotnych poistovni, ktoré vykonavaji verejné zdravotné poistenie,

3) zoznam platitelov poistného - k 31. 12. 2005 evidujeme 1 014 458 platitelov poistného,

4) zoznam poskytovatelov zdravotnej starostlivosti - k31. 12. 2005 evidujeme 53 530
zmluvnych poskytovatelov zdravotnej starostlivosti,

5) zoznam kodov lekarov a poskytovatelov zdravotnej starostlivosti - k31. 12. 2005
evidujeme 32 344 kodov lekarov a 17 819 kodov poskytovatelov,

6) register podanych prihlasok na verejné zdravotné poistenie - za rok 2005 evidujeme
91 107 prihlasok,

7) zoznam poruseni vSeobecne zavaznych predpisov poistencom - za rok 2005 evidujeme
208 925 oznameni,

8) zoznam poruseni vSeobecne zavaznych predpisov platitefom poistného - za rok 2005
evidujeme 831 112 ozndmeni,

9) zoznam poistencov ¢akajicich na poskytnutie zdravotnej starostlivosti - k 31. 12. 2005
evidujeme 9 739 poistencov ¢akajtcich na poskytnutie zdravotnej starostlivosti,

10) zoznam poistencov zaradenych na dispenzarizaciu - k 31. 12. 2005 evidujeme 385 225
poistencov zaradenych na dispenzarizaciu,

11) zoznam tuhrad jednotlivym poskytovatelom zdravotnej starostlivosti za poskytnuta
zdravotnu starostlivost,

12) zoznam neuhradenych tuhrad jednotlivym poskytovatelom zdravotnej starostlivosti za
poskytnuti zdravotnu starostlivost,

13) zoznam oznameni o prijatych prihlaskach na zmenu zdravotnej poistovne - za rok 2005
evidujeme 51 090 oznament,

14) zoznam 0s0b, ktoré pocas zZivota odmietli pitvu - k 31. 12. 2005 evidujeme 73 0s6b.

Urad v roku 2005 spracoval novy spésob generovania koédov lekarov a poskytovatelov
zdravotnej starostlivosti azacal na tzemi celej SR realizovat vymenu koédov lekarov
a poskytovatelov zdravotnej starostlivosti z dovodu konciaceho sa radu moznych cisiel, ako aj
spresnenia ich evidencie.



3. Plnenie rozpoctu

Ekon. Nazov polozky Rozpocet Plnenie
klasifikacia 2005 rozpoctu
(v tis. Sk) (v tis. Sk)
Prijmy
221 004 Prijmy z ¢innosti tiradu 20 000 0
222 003 Za porusenie predpisov 0 58
223 001 Za predaj tovarov a sluzieb 5 000 631 854
243 Uroky z uctov 0 434
201 007 Prispevky od ZP 287 600 0
202 021 Kurzové rozdiely 0 0
312 001 Dotacia SR 100 000 100 000
Prijmy celkom 412 600 732 346
Vydavky
610 Mzdy 123 420 107 099
620 Odvody z miezd 43 200 36 364
630 Tovary a sluzby 160 320 85 205
642 015 Nemocenské davky 0 226
700 Kapitalové vydavky 85 660 12 758
Vydavky celkom 412 600 241 652

Rozpocet aradu na rok 2005 schvalila Narodna rada SR uznesenim ¢. 1746 dna 1. jala
2005. Vpriebehu roka doslo kzmenam vykazovania niektorych poloziek. Zasadnou
pripomienkou Ministerstva financii SR v pripomienkovom konani k rozpo¢tu tradu na rok
2006 (vjali 2005) bol prepracovany rozpocet na rok 2006 voblasti prijmov. Prijem
prispevku na ¢innost tradu od zdravotnych poistovni mé byt podla pripomienky Ministerstva
financii SR vykazovany vroku jeho prijmu anie vroku jeho pouzitia. Zohladnenim tejto
pripomienky drad vykazuje v roku 2005 dva prijmy prispevku na ¢innost od zdravotnych
poistovni — podl'a § 85 zakona ¢. 581/2004 Z. z. prijem na ¢innost na rok 2005, ktory prijal
vjuli 2005 a podl'a § 30 zakona ¢. 581/2004 Z. z. prijem na ¢innost na rok 2006, ktory prijal
v oktobri 2005. Prispevok na ¢innost na rok 2006 je povinny cely previest do roka 2006 ako
prebytok hospodarenia.

Na zaklade konzultacie s Ministerstvom financii SR trad zmenil vykazovanie prijmov
prispevkov od zdravotnych poistovni (§ 30 zakona ¢. 581/2004 Z. z.) a prijmov z ¢innosti
uradu (§ 31 zdkona ¢. 581/2004 Z. z.). Prispevky od zdravotnych poistovni boli rozpoctované
v polozke 291 007, prijmy z ¢innosti iradu na polozke 221 004, podla konzultacie sa ich
skutoény prijem vykazuje na polozke 223 001. Na tejto polozke trad vykazuje aj prijmy z tzv.
sudnych pitiev (§ 49 zakona ¢. 581/2004 Z. z.).

Dodatkom ¢. 1 Metodického usmernenia MF SR k Opatreniu ¢. MF/010175/2004-42
a vysvetlivky k ekonomickej klasifikacii rozpoctovej klasifikacie uverejnenom vo Finané¢nom
spravodajcovi ¢. 9/2005 dna 22. novembra 2005 Ministerstvo financii SR zmenilo
vykazovanie prispevku zdravotnych poistovni na ¢innost uradu z pévodne dohodnutej
podpolozky 223 001 na podpolozku 312 003. Prispevok zdravotnych poistovni na ¢innost
uradu bude arad v roku 2006 vykazovat na tejto podpolozke.
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Aj bez vyssie uvedeného by boli prijmy uradu v roku 2005 prekrocené. Rozpoctovany
prispevok na ¢innost tradu na rok 2005 podla § 85 zdkona ¢. 581/2004 Z. z. bol nizko
odhadnuty. Jeho predpokladani suma bola 287,6 mil. Sk oproti skuto¢nosti 322,1 mil. Sk. Na
druhej strane vSak urad zacal vykonavat ¢innost vydavania rozhodnuti o pohladavkach az
voktobri 2005 ado konca roka mal ztejto c¢innosti prijmy len 385,5 tis. Sk.
Nerozpocétovanym prijmom bol urok zomeskania, ktoré uhradila Spolo¢na zdravotna
poistovia za oneskorenu tthradu prispevku na ¢innost aradu vo vyske 58 tis. Sk.

Celkové vydavky tradu za rok 2005 nedosiahli rozpoc¢tované vydavky. Bolo to
sposobené najmai skutoc¢nostou, ze trad zacal rozvijat svoju ¢innost a tym aj cerpat vydavky
az v priebehu I. Stvrtroka roka 2005 (nebol prenos nakladov zroka 2004 atym cCerpanie
vydavkov na zaciatku roka 2005) a rozsirovanim zaberu ¢innosti v priebehu roka aj postupne
zvySovat mesacné vydavky. Nizsie ¢erpanie vydavkov je sposobené aj tym, Ze naklady mesiaca
december 2005 pri mesacnej splatnosti faktar buda vydavkami az v januari 2006. Obdobne
je to pri mzdéch a prispevkoch do poistovni. Mzdy za mesiac december 2004 boli vyplatené
v decembri 2004, av§ak mzdy za mesiac december 2005 buda vydavkami az v roku 2006.
Tym bolo spésobené, ze mzdové vydavky a vydavky na odvody z miezd boli ¢erpané len za 11
mesiacov. Tiez vydavky na Specialne sluzby — prehliadky miftvych si prehliadajiaci lekari
podrla stanovenych pravidiel G¢tuja Stvrtrocne az po ukonceni Stvrtroka, zvycajne so zna¢nym
oneskorenim. Tak sa do vydavkov nedostali prehliadky mftvych za IV. Stvrtrok 2005.
Vydavky na dopravu lekarov na prehliadku mftvych a prepravu mftvych na pitvu si od tradu
vyuctovavaji — refakturuju zdravotné poistovne na zaklade uzatvorenych zmlav taktiez so
znac¢nym oneskorenim.

Rozpocet v beznych vydavkoch na tovary a sluzby bol vyrazne prekroceny v polozke
interiérové vybavenie. Ciastoéne je to spdsobené tym, 7e prenajaté priestory tradu boli
vybavené zariadenim v nizSej hodnote jednotlivych prvkov ako 30 tis. Sk atym neboli
cerpané prostriedky planované na interiérové vybavenie v kapitadlovych vydavkoch
a Ciastocné vysSsSim poctom zamestnancov, ako bolo planované atym aj vySSou potrebou
priestoru a vydavkami na vybavenie.

Niektoré vybrané rozhodujice polozky cerpania rozpoétu na tovary asluzby sua
v nasledujtcej tabulke.

— Rozpocet Vydavky Percento

Nézov polorky 5y | S | o
631 001 | Cestovné tuzemské 2 200 919 41,8%
632 001 | Energie 6 500 5912 91,0%
632 002 | Vodné, sto¢né 4 000 414 10,4%
632 003 | Postovné a telekomunikacné sluzby 4 500 4803 106,7%
633 001 | Interiérové vybavenie 4 000 11110 277,8%
633 002 | Vypoltova technika 8 000 6 022 75,3%
633 004 | Prev. stroje pristroje, zariadenia 4900 1252 25,6%
633 006 | VSeobecny materiél 17 200 6989 40,6%
633 013 | Softvér a licencie 5 000 4 004 80,0%

-11 -



634 001 | Palivo, maziv4, oleje 2 500 993 39,7%
635 002 | Udrzba vypoctovej techniky 4 000 2822 70,6%
636 001 | Ndjomné, budov, objektov 10 000 11 440 114,4%
636 002 | Njjomné za stroje, pristroje 3 000 3614 120,5%
637 004 | VSeobecné sluzby 10 000 1962 19,6%
637 005 | Specilne sluzby 48 800 8 840 18,1%
637 014 | Stravovanie 2 420 4 867 201,1%
637 027 | Odmeny zamest. mimoprac. pomeru 3300 3861 117,0%

Nizke cerpanie kapitalovych vydavkov ovplyvnilo najmi nerealizovanie vydavkov na
informaény systém tradu, na ktory v sti¢asnej dobe prebieha verejné obstaravanie. Urad tieto
prostriedky presuva do d’al§ich obdobi.

— Rozpocet Vydavky
?f;’g}}{?;ﬁf Néazov polozky (v?i(;(.)gk) (13 ?1 ;; ls2k )
700 Kapitalové vydavky celkom 85 660 12 758

z toho
711 003 SW — informacny systém 50 000 0
713 001 Interiérové vybavenie 2 000 0
713 002 Vypoctova technika 6 000 3 075
713 003 Telekomunikac¢na technika o) 978
713 004 Prev. stroje, pristroje, zariadenia 9 660 527
713 005 Spec. stroje, pristroje, zariadenia 0 220
714 001 Osobné automobily 18 000 7958
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4. Hospodarenie s prostriedkami Statneho rozpoctu

Rozhodujticim prijmom tradu v 1. polroku 2005 bola dotacia 100 mil. Sk vyclenena
z kapitoly rozpoc¢tu Ministerstva zdravotnictva SR na zriadenie tradu. Tieto prostriedky boli
pouzité na financovanie beznych vydavkov v 1. polroku 2005 az do prijmu prispevkov na
¢innost tradu (§ 85 zadkona ¢. 581/2004 Z. z.). Predpokladany nedostatok finanénych
prostriedkov vjani a jali 2005 turad rieSil oneskorovanim thrad dodavatelom tovarov
a sluzieb. Spolo¢né zdravotna poistoviia uhradila prispevok uz v jini 2006 a tym bola krizova

situécia vo financovani dradu vyriesena.

Z dotéacie bolo 62 603 tis. Sk pouzitych na mzdy, 17 560 tis. Sk na odvody z miezd
a19 837 tis. Sk na tovary asluzby. Podrobné c¢lenenie vydavkov podla rozpoctovej
ekonomickej klasifikacie uvadza tabulka:

ilfgsri(f)irligz;a Popis polozky Sk
610 Mzdy 62 602 923,50
620 Prispevky do poistovni 17 560 472,00
631 001 Cestovné nahrady — tuzemské 277 161,00
631 002 Cestovné ndhrady — zahrani¢né 36 669,02
632 001 Energie 378 533,16
632 002 Vodné, sto¢né 31 426,15
632 003 Postové a telekomunikacné sluzby 1482 415,83
633 001 Interiérové vybavenie 97 738,10
633 002 Vypoctova technika 2 942 688,70
633 003 Telekomunikac¢na technika 42 060,70
633 004 Prevadzkové stroje, pristroje, zariadenia 342 350,46
633 005 Specialne stroje, pristroje, zariadenia 2 757,50
633 006 Vseobecny material 1564 561,54
633 009 Knihy, ¢asopisy, noviny 121 270,40
633 010 Pracovné odevy, obuv, prac. pomécky 37 683,27
633 013 Softvér a licencie 2 843 796,20
633 016 Reprezentacné 68 740,00
634 001 Palivo, maziva, oleje 434 357,80
634 002 Servis, tdrzba, opravy dopr. prostriedkov 36 040,20
634 003 Poistenie 153 637,00
634 004 Prepravné a najjom dopr. prostriedkov 11 507,00
634 005 Karty, znamky, poplatky 48 436,00
635 001 Udrzba interiérového vybavenia 4 196,00
635 002 Udrzba vypoctovej techniky 1090 008,50
635 003 Udrzba telekomunikac¢nej techniky 1 666,00
635 004 Udrzba prevadzkovych strojov, pristrojov 31 845,70
635 005 Udrzba Specialnych strojov, pristrojov 114 314,40
635 006 Udrzba budov, objektov 17 288,10
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636 001 Né4jomné budov a objektov 2147 234,81
636 002 N4ajomné prevadzkovych strojov, pristrojov 255 417,70
636 003 Né4jomné Specidlnych strojov, pristrojov 39 620,60
637 001 Skolenia, kurzy, seminare, porady 42 049,00
637 003 Propagécia a inzercia 45 098,00
637 004 Vseobecné sluzby dodavatel'skym sposobom 335 201,33
637 005 Specialne sluzby dodavatel'skym sp6sobom 1077 013,80
637 006 Néahrady za sluzby 15 000,00
637 012 Poplatky a odvody 25 613,46
637 014 Stravovanie 1510 633,07
637 016 Pridel do socialneho fondu 503 254,00
637 023 Kolkové znamky 1 829,00
637 027 Odmeny zamestnancov mimoprac. pomeru 1507 779,00
637 034 Uhrady zdravotnickym zariadeniam 12 188,00
642 015 Nemocenské davky 105 524,00

V priebehu cerpania dotacie mal drad prijmy zdrokov z finan¢nych prostriedkov na
téte v Statnej pokladnici vo vygke 72 052,46 Sk. V januéri 2006 tito &iastku trad odviedol do
rozpoctovej kapitoly Ministerstva zdravotnictva SR.
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5. Vynosy uradu

Prijmy tradu st vymedzené zdkonom ¢. 581/2004 Z. z. Celkové vynosy tradu za rok
boli 431 915 tis. Sk, ¢o je 104,68% =z planovanych vynosov 412 600 tis. Sk vrozpocte
schvalenom na rok 2005. Prekrodenie vynosov bolo sposobené najmi nizkym odhadom
prijmov z prispevkov na ¢innost tiradu od zdravotnych poistovni.

5.1. Prispevok na ¢innost aradu

Podla § 85 zdkona ¢. 581/2004 Z. z. je zdravotna poistovna, ktora ziskala povolenie
podla zakona 581/2004 Z. z. do 30. jina 2005, povinna uhradit prispevok na ¢innost uradu
na rok 2005 vo vyske 0,5% zo Stvornasobku poistného po jeho prerozdeleni za oktober,
november a december 2004 a to najneskor do 31. jula 2005. VSeobecna zdravotna poistovia,
Spolo¢na zdravotna poistoviia a Apollo zdravotna poistoviia zaplatili prispevok v termine.
Dovera zdravotna poistovina a Sidéria zdravotna poistoviia zaplatili prispevok na ¢innost az
po zapise akciovej spolo¢nosti do Obchodného registra, t. j. zac¢iatkom oktébra 2005.

Zdravotné poistovne v roku 2005 uhradili podla § 85 zédkona ¢. 581/2004 Z. z. celkovo
322 050 tis. Sk, ¢o je 111,98% z planovanych 287 600 Sk.

Urad mal v roku 2005 aj dalsi prijem prispevku na ¢innost tradu - podla § 30
zdravotné poistovne do 20. oktébra 2005 boli povinné uhradif prispevok na ¢innosft tiradu na
rok 2006. Styri zdravotné poistovne uhradili prispevok v zdkone stanovenom termine,
Spolo¢na zdravotna poistoviia vopred avizovala, ze s platbou prispevku bude v omeskani.
Spolocna zdravotna poistoviia v novembri 2005 zaplatila okrem prispevku na ¢innost aradu
na rok 2006 aj arok z omeskania (§ 30 ods. 4 zakona ¢. 581/2004 Z. z.) vo vyske 58 tis. Sk.
Celkovy prijem prispevku na ¢innost aradu na rok 2006 zaplatena zdravotnymi poistoviiami
podla § 30 zdkona ¢. 581/2004 Z. z. bol vo vyske 303 413 tis. Sk, ¢o je 98,38%
z predpokladanych 308 400 tis. Sk. Tento prijem bol zatétovany na vynosy budtcich obdobi
a vjanuari 2006 bude pretctovany medzi vynosy.

5.2. Uhrada za ¢innost Gradu

Vyska tihrad za ¢innost tradu (§ 31 zdkona €. 581/2004 Z. z.) je stanovena vyhlaskou
Ministerstva zdravotnictva SR ¢&. 765/2004 Z. z. o vyske thrady za tkony Uradu pre dohlad
nad zdravotnou starostlivostou. V roku 2005 mal tirad nasledovné prijmy z ithrad za ¢innost:
§ 37 zakona ¢. 581/2004 Z. z. — vydanie povolenia v ¢iastke 700 tis. Sk,

§ 38 zdkona ¢. 581/2004 Z. z. — zmena povolenia v ¢iastke 0,5 tis. Sk,

§ 41 zakona €. 581/2004 Z. z. — vydanie predchadzajiceho sihlasu v ¢iastke 40 tis. Sk,

§ 18, ods. 1, pism. a) zdkona ¢. 581/2004 Z. z. - vydanie rozhodnutia o pohladavke v c¢iastke
385,5 tis. Sk,

§ 51 zdkona ¢. 581/2004 Z. z. - schvalenie ozdravného planu v ¢iastke 20 tis. Sk

§ 30, ods. 4 zakona ¢. 581/2004 Z. z. — Grok z omeskania v ciastke 57,8 tis. Sk.
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V rozpocte na rok 2005 boli planované vynosy z tthrad za ¢innost tradu vo vyske 20
mil. Sk. Najvacsiu cast vynosov mali tvorit poplatky za vydanie rozhodnutia o pohladavke.
Z dévodu pomalého rozbiehana tejto c¢innosti zo strany transformovanych zdravotnych
poistovni boli vynosy z thrad za ¢innost uradu za rok 2005 v ¢iastke 1203,8 tis. Sk, ¢o
predstavuje len 6,02% planovanych vynosov.

5.3. Uhrada za pitvu nariadent podla osobitného predpisu

Podla § 49 ods. 2 zdkona ¢. 581/2004 Z. z. mé urad pravo na uhradu trov spojenych
s viykonom pitvy nariadenej podla osobitného predpisu (tzv. sidne pitvy). V roku 2005 bolo
nariadenych 1 515 pitiev, za vykon ktorych si Grad vyacétoval 7 419 tis. Sk. Planované vynosy
vo vyske 5 mil. Sk boli splnené na 148,38%. SLaPA pracoviska okrem thrad za sadne pitvy si
vyacétovali podl'a § 20 ods. 1 pism. k) vykonané toxikologické vySetrenia vo vyske 456 tis. Sk.
Vyuctovanie vykonanych toxikologickych vySetreni bolo mozné az po nadobudnuti platnosti
novely zakona ¢. 581/2004 (zakon ¢. 538/2005 Z. z.) od 1. septembra 2005. Z tohto d6vodu
tento prijem nebol rozpoctovany.

V roku 2006 bude trad na zaklade ziskanych tidajov o nakladoch na vykon pitvy Ziadat
Ministerstvo spravodlivosti SR o zmenu vyhlasky ¢. 491/2004 Z. z. o odmenach a ndhradach
znalcov, tlmoc¢nikov a prekladatelov v ¢asti nahrad za vykon suadnych pitiev (§ 14, ods. 6)
o paus$alne vydavky na vykon pitvy a na toxikologické vySetrenia. V sacasnosti si jednotlivé
pracoviska vyuactovavaju vykon pitvy vréznej vyske tak, ako to vykonavali zdravotnicke
zariadenia prevadzkujtice pitevne pred rokom 2005 a ako si zvykli na vyactovanie organy
nariad’'ujace pitvu. Zavedenim jednotnej pausalnej nahrady za vykon pitvy (okrem vydavkov
na material spotrebovany pri vykone pitvy) turad predpokladd zjednotenie sposobu
vyuctovania na vSetkych SLaPA pracoviskach vykonavajicich sidne pitvy. Nepredpoklada sa
vSak zvySenie vynosov ztejto ¢innosti pokial neddéjde k narastu cien za niajomné, energii
a pod.

Vroku 2006 si trad mobZe vyactovavat aj vykony toxikologickych vySetreni
vykonavanych pre pravnické aj fyzické osoby. V stCasnosti prebiehaji prace na cenniku
jednotlivych druhov vySetreni vykonavanych v toxikologickych laboratériach tradu. V roku
2006 si urad taktiez moze podla § 5, ods. 4 zakona ¢. 470/2005 Z. z. o pohrebnictve
vyuctovavat chladenie mrtvych tiel uloZenych v chladiacich boxoch pitevni viac ako 24 hodin
po vykonani pitvy. Uhrady nakladov za toxikologické vysetrenia a za uloZenie mftvych tiel nie
sa zahrnuté v rozpocte roku 2006.

5.4. Dotacia zo statneho rozpoctu

Vroku 2005 mal arad prijem 100 mil. Sk z kapitoly Ministerstva zdravotnictva SR.
Cerpanie dotécie je podrobne rozobraté v 4. ¢asti vyro¢nej spravy o hospodareni.
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6. Naklady tradu

Celkové néaklady dradu za rok 2005 boli vo vyske 265 234 tis. Sk, ¢o je 64,3%
zo schvaleného ro¢ného rozpoctu 412 600 tis. Sk. Pri tvorbe rozpoctu na rok 2005 sa tak
v nakladovej, ako aj vynosovej ¢asti vychadzalo len z orienta¢nych odhadov. V priebehu roka
2005 sa ukazalo, Ze niektoré polozky rozpoctu sa nepodari vycerpat a ¢erpanie niektorych
bude prekrocené. Niektoré ¢innosti stanovené zdkonom trad zacal vykonavat az v druhom
polroku 2005, a preto naplnenie, resp. Cerpanie suvisiacich poloziek pri vtedajSom stave
poznania nebolo mozné stanovit presne.

6.1. Mzdy

Rozhodujticim nakladom roku 2005 boli mzdové naklady vo vyske 122 780 tis. Sk, co je
99,48% zro¢ného planovaného objemu 123 420 tis. Sk. NiZSie Cerpanie v 1. polroku 2005
bolo sposobené postupnym zvySovanim stavu zamestnancov na tUstredi ana pobockach.
Vjani 2005 bola tradom spracovana nova systemizacia pracovnych miest na tstredi a na
pobockach, priom postupné napiiianie stavu zamestnancov prebiehalo az do decembra
2005. Kultimu roka 2005 vSak stav zamestnancov na pobockich este nedosiahol stav
planovany po systemizacii poc¢tu pracovnych miest. V1. polroku 2005 bol prehodnoteny
pocet zamestnancov na SLaPA pracoviskach a k 30. jinu bola ukoncena cinnost pracoviska
v Zeliezovciach.

Rozpoctovany | Rozpo€. | Plan.stavpo | Skutoény | Planované Skutoénost Percento

priem. pocet stav k systemizacii stav mzdy (tis. SK) Cerpania

zamestnancov | 31.12.05 miest k 31.12. 05 (tis. Sk) ) rozpoctu
Ustredie 81 99 112 108 28 100 32 038 114,0
Pobocky 83 153 204 114 28 100 25 628 91,2
SLAPA pracov. 230 235 181 211 67 200 65114 96,9
Spolu 394 487 497 433 123 400 122 780 99,5
6.2. Odvody z miezd

Odvody z miezd (zakonné socialne a zdravotné poistenie hradené zamestnavatelom)
boli vo vyske 39 809 tis. Sk, ¢o je 92,2% z ro¢ného planovaného objemu 43 200 tis. Sk.

6.3. Ostatné naklady

Ostatné néaklady (bez odpisov) boli za rok 2005 vo vyske 96 923 tis. Sk, ¢o je 60,46%
zrofného planovaného objemu 160 320 tis. Sk. Na néaklady roka 2005 nevytuctované do
polovice januara 2006 a patriace do nakladov roka 2005 trad vytvoril odhadné polozky vo
vyske 6 616 tis. Sk. Odhadné polozky boli vytvorené na naklady spojené s prehliadkou
mrtvych, dopravou lekarov na prehliadky mftvych aprepravou mftvych na pitvu ana
nevycerpané dovolenky na zotavenie v roku 2005. Z dovodu opatrnosti boli odhadné polozky
s vynimkou nevycerpanych dovoleniek na zotavenie vytvorené v niz$ej hodnote, ako mozu byt
skutocne vytuctované naklady.
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Nerozpoc¢tovanym nakladom boli manka a skody, ktoré v priebehu roka 2005 vznikli vo
vyske 91399 Sk. Ztejto sumy tvori 64 969 Sk nadspotreba pohonnych hmét motorovych
vozidiel. Nadspotreba bola rieSena premeranim spotreby v autorizovanych skasobniach
a premeranim bola nadspotreba potvrdena. Ciastku 17 000 Sk tvori spolutiéast na poistnych
udalostiach motorovych vozidiel nezavinenych zamestnancami uradu.
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7. Dlhodoby majetok

Vroku 2005 trad obstardval dlhodoby hmotny a nehmotny majetok z vlastnych
prijmov. Na zaciatku uc¢tovného obdobia Grad nevlastnil ziadny dlhodoby majetok.

Majetok celkom
(v tis. Sk)
Dlhodoby majetok celkom 23 754
z toho
- nehmotny 780
- hmotny celkom 22 974
z toho
- stroje, pristroje 6 774
- dopravné prostriedky 16 007
- ostatny hmotny majetok 193

Zostatok finan¢nych prostriedkov planovanych na obstaranie dlhodobého nehmotného
a dlhodobého hmotného majetku bude prevedeny do roka 2006. Ide najma o financie urcené
na informacny systém tradu, na ktory bola planovana ¢iastka 50 mil. Sk.

Dlhodoby hmotny majetok tradu sa odpisuje rovhomerne podla § 27 a § 29 zakona ¢.
595/2003 Z. z. o dani z prijmov. Zrychlené odpisovanie majetku sa neuplatnuje.
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8. Financie

Finan¢né prostriedky tradu vedie arad v zmysle § 28 ods. 9 zdkona ¢. 581/2004 Z. z.
a v stlade so zdkonom ¢&. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici na tétoch v Statnej pokladnici.
V systéme Statnej pokladnice bol trad zaradeny ako klient B.

8.1. Pokladne

Urad ma otvorend hotovostnii pokladiiu na tstredi a 8 hotovostnych pokladni na
pobockach. Limit denného zostatku na ustredi bol stanoveny na 2 000 Sk, na pobockach
1000 Sk. Dodrziavanie limitu denného zostatku bolo pravidelne kontrolované a pri
kontrolach nebolo zistené nedodrzanie limitu denného zostatku. Celkovy zostatok hotovosti
vo vSetkych pokladniciach k 31. decembru 2005 bol 4 234,50 Sk.

Ustredie tradu ma otvorené valutové pokladne na EUR, CZK a GPB pouzivané na
zuctovanie zahrani¢nych pracovnych ciest. Zostatok v tejto pokladni k 31. decembru 2005 bol
0 (nula) EUR, CZK aj GPB.

Podla § 12 ods. 2 pism. i) zdkona ¢. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici v zneni
neskorsich predpisov je mozné pouzit penazné prostriedky vhotovosti s vynimkami
uvedenymi pod pismenami a) — h) do vysky 1% ro¢ného rozpoctu beznych vydavkov. V roku
2005 bolo v pokladniciach tradu (tastredie apobocky) pouzitych vzmysle cit. zakona
955 692,50 Sk, ¢o predstavuje 0,29% rozpoc¢tovanych beznych vydavkov na rok 2005.

Podla novely zakona ¢. 581/2004 Z. z. méze urad vyberat tthrady za vykonané
toxikologické vySetrenia a podla § 5 ods. 4 zdkona ¢. 470/2005 Z. z. o pohrebnictve moze
urad vyberat thrady za chladenie mftveho tela po vykonani pitvy. Na zabezpecenie tychto
prijmov musi trad v roku 2006 vytvorit pokladne na SLaPA pracoviskach, prerozdelit limit
denného zostatku aj na aj na pracoviska a organizacne zabezpecit tato ¢innost.

8.2. Bankové ucty

Na tétoch, ktoré ma trad otvorené v Statnej pokladnici, evidoval k 31. decembru 2005
nasledovné zostatky:

- bezny ucet — 33 632 497,80 Sk,
- 1cet na poplatky — 456 913 598,69 SK,
- zucCtovaci Gcet — 12 137 554,04 SK,
- 1cet pre socialny fond — 559 169,00 SK,
- cet pokut — o Sk,
- depozitny ucet — o Sk.

Pociato¢ny stav na beznom ucte uradu k 1. 1. 2005 vo vyske 369 237,- Sk bol zostatkom
zo sumy 1,5 mil. Sk poskytnutej zo Statneho rozpocétu v decembri 2004 na zabezpecenie
¢innosti tradu v roku 2004 v oblasti beznych vydavkov. Tato ¢iastka bola vo februari 2005
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odvedena do Statneho rozpoctu. Ostatné ucty boli otvarané az v priebehu prvého polroka
2005.

Okrem tétov v Statnej pokladnici ma trad k dispozicii 9 Gétov vo VUB, ktoré pouziva na
dopitianie a odvod hotovosti z pokladnic tstredia a pobo¢iek. Na tychto tétoch bol celkovy
stav k 31.12. 2005 vo vyske 155 029,68 Sk.

Celkovy zostatok na uc¢toch tradu k 31. 12. 2005 bol vo vyske 503 397 849,21 Sk.

Vtomto zostatku je zahrnuty aj prispevok na c¢innost tradu vroku 2006 vo vyske
303 413 027,00 Sk poukazany zdravotnymi poistoviiami v oktobri 2005.

-21 -



9. Zavazky a pohl'adavky

Zavazky z obchodného styku voci dodavatelom k 31. 12. 2005 boli 20 465 tis. Sk. Tato
relativne vysokd suma zavazkov voc¢i dodavatelom je sposobena najmi 30-dennou
splatnostou faktar azaroven ajkumuldciou dodévatelskych faktir na december 2005
s thradou v januari 2006. K 31. 12. 2005 trad evidoval zavazky po lehote splatnosti za 3 242
tis. Sk, ¢o je 15,8% zo vSetkych zaviazkov z obchodného styku voci dodavatelom. Zavazky po
lehote splatnosti vznikajii najma nedodrziavanim dohodnutej lehoty splatnosti uvadzanej na
faktarach zo strany dodavatelov.

Ostatné zavazky (zamestnanci, zictovanie odvodov z miezd, preddavky dane zo zavislej
¢innosti) st z miezd za mesiac december vo vyske 14 338 tis. Sk.

Urad eviduje zavizok voéi $tadtnemu rozpoétu 72 tis. Sk. Tymto zavizkom st troky
zbezného wétu ziskané zdotacie zo S$tatneho rozpoétu. Urad odviedol tieto troky
Ministerstvu zdravotnictva SR ako spravcovi kapitoly statneho rozpoctu v januari 2006.

Pohladavky z obchodného styku (pitvy vykonavané podl'a osobitného predpisu) su k 31.
12. 2005 vo vyske 2 675 tis. Sk. Tieto pohl'adavky st viazané k § 49 ods. 2 zakona ¢. 581/2004
Z. z. — vykon pitvy nariadenej podla osobitného predpisu. Zadavatelia sidnych pitiev
uvolnuja financné prostriedky na thradu svojich zavazkov zvycajne az po uzatvoreni pripadu,
¢o v niektorych pripadoch méze byt az niekol'ko mesiacov.

Prehl'ad o neuhradenych stdnych pitvach (faktirach za vykonané stidne pitvy), stav
k 31. 12. 2005:

V lehote splatnosti 1162 tis. Sk 43,4%
Do 30 dni po lehote splatnosti 630 tis. Sk 23,5%
Do 60 dni po lehote splatnosti 170 tis. Sk 6,4%
Do 90 dni po lehote splatnosti 153 tis. Sk 5,7%
Do 120 dni po lehote splatnosti 208 tis. Sk 7,8%
Do 150 dni po lehote splatnosti 66 tis. Sk 2,5%
Do 180 dni po lehote splatnosti 201 tis. Sk 7,5%
Viac ako 180 dni po lehote splatnosti 85 tis. Sk 3,2%
Celkom 2 675 tis. Sk 100%

Pohladavka vo vyske 15 tis. Sk je z&bezpeka poskytnutd Colnému uradu za lieh
spotrebovavany pri pitvach.

9.1. Zuctovanie nakladov na zdravotnu starostlivost so zahrani¢im

Podla § 18 ods. 1 pism. f) a g) zdkona ¢. 581/2004 Z. z. je Grad sty¢nym orgdnom pre
poskytovanie zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade verejného zdravotného
poistenia vo vztahu kstyénym organom c¢lenskych Statov Eurdpskej tnie, Norska,
Lichtenstajnska, Islandu a Svajéiarska auhrddza néaklady na zdravotnt starostlivost
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poskytnutii poistencovi tychto statov. Agendu trad prevzal od VsSeobecnej zdravotnej
poistovne k 1. januaru 2005.

Pohladavka voci Statu vznika uplatnenim si thrady za zdravotnt starostlivost
poskytnutii poistencovi prislusného Statu na tGzemi SR. Zaroven s pohladavkou vznika
zavazok voci slovenskej zdravotnej poistovni. Zavazok voci statu vznika uplatnenim si thrady
za zdravotnu starostlivost poskytnutti poistencovi slovenskej zdravotnej poistovne
v uvedenych statoch. Zaroven so vznikom zaviazku voéi Statu vznika pohladavka voci
prislusnej slovenskej zdravotnej poistovni.

Vroku 2005 styény organ spracoval 26 966 formularov E125SK na celkovii sumu
54 483 428,41 Sk, ktorymi si SR uplatnovala pohladavky voci statom EU. Formularov
E125EU, ktorymi vznikali zavazky SR voci statom EU bolo 7 135 na sumu 129 690 885,86 Sk.
K 31. 12. 2005 ostalo nedoriesenych (neuhradenych):

- zavazky voci Statom EU 61 663 836,56 Sk,
- zavazky voci ZP v SR 43 531 437,00 Sk,
- pohladavky voci Statom EU 34 492 100,02 SK,
- pohl'adavky voci ZP v SR 18 079 517,93 Sk.

VysSie zavazKky voéi zahraniciu st sposobené vacSou migraciou poistencov slovenskych
zdravotnych poistovni do zahranidia a sticasne aj vySSou cenou zdravotnickych vykonov
v zahrani¢i oproti Slovensku.
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10. Zaver

Cinnost tiradu sa zadala rozbiehat od zadiatku roka 2005 tak, aby boli zabezpecené
zakladné funkcie chodu dradu vzmysle zavaznych pravnych predpisov. Vedenie uradu
zabezpecovalo prostrednictvom existujucich vnutornych predpisov, internych aktov riadenia,
pracovnych zmlav (napr. zmliv o najme, prenijme, dodavkach tovaru a sluzbach),
fungovanie vSetkych clankov vzmysle organizacnej Struktary scielom optimalizacie
pracovnych procesov auloh, ktoré st uradu zidkonom ¢. 581/2004 Z. z. taxativne
vymenované.
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